[ SALINAN ]

BUPATI BINTAN
PROVINSI KEPULAUAN RIAU

PERATURAN BUPATI BINTAN
NOMOR 47 TAHUN 2021

TENTANG

HASIL EVALUASI JABATAN STRUKTURAL, FUNGSIONAL DAN PELAKSANA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BINTAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BINTAN,

Menimbang :a.bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan

Mengingat

. 1.

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011
tentang Pedoman Evaluasi Jabatan dan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 39 Tahun 2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di
Lingkungan Instansi Pemerintah, dipandang perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Hasil Evaluasi Jabatan Struktural,
Fungsional dan Pelaksana di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Bintan;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan

Daerah Otonom Kabupaten dalam lingkungan Daerah Provinsi
Sumatera (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 3896);

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 6...
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https://jdihn.go.id/files/4/1956uu012.pdf
https://peraturan.go.id/common/dokumen/ln/2014/uu5-2014bt.pdf

Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5494);
. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5857) sebagaimana diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6037);

. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand Design

Reformasi Birokrasi 2010-2025;

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang Pedoman
Evaluasi Jabatan;

. Peraturan Menteri Pendavagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang Penetapan

Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi Pemerintah;

. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 21 Tahun

2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Evaluasi Jabatan;

10. Peraturan...
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https://jdihn.go.id/files/4/2014uu023.pdf
https://peraturan.go.id/common/dokumen/ln/2016/pp18-2016bt.pdf
https://peraturan.go.id/common/dokumen/ln/2017/pp11-2017pjl.pdf
https://peraturan.go.id/common/dokumen/ln/2010/ps81-2010.pdf
https://jdihn.go.id/files/519/PERMENPAN%20NO%2039%20TAHUN%202013.pdf
https://jdihn.go.id/files/519/PERMENPAN%20NO%2039%20TAHUN%202013.pdf
https://jdihn.go.id/files/502/PERKA%20BKN%20NOMOR%2021%20TAHUN%202011%20-%20PEDOMAN%20PELAKSANAAN%20EVALUASI%20JABATAN%20PNS.pdf
https://jdihn.go.id/files/502/PERKA%20BKN%20NOMOR%2021%20TAHUN%202011%20-%20PEDOMAN%20PELAKSANAAN%20EVALUASI%20JABATAN%20PNS.pdf

10.

Peraturan Daerah Kabupaten Bintan Nomor 7 Tahun 2016

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bintan Tahun 2016 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bintan Nomor 23)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 1
Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bintan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Bintan Tahun 2021 Nomor 1, Tambahan

Lembaran Daerah Kabupaten Bintan Nomor 49);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG HASIL EVALUASI JABATAN
STRUKTURAL, FUNGSIONAL DAN PELAKSANA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN BINTAN.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1.

2
3.
4

Daerah adalah Kabupaten Bintan;

. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Bintan;

Bupati adalah Bupati Bintan;

. Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS adalah
warga negara Indonesia yang memenuhi syarat tertentu,
diangkat sebagai Pegawai ASN secara tetap oleh pejabat
pembina kepegawaian untuk menduduki jabatan
pemerintahan;

. Jabatan adalah jabatan struktural, jabatan fungsional dan

jabatan pelaksana sebagaimana dimaksud dalam peraturan
perundang-undangan;

. Evaluasi jabatan adalah suatu proses untuk menilai suatu

jabatan...
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https://jdih.bintankab.go.id/assets/peraturan/16pdbintan007.pdf

jabatan secara sistematis dengan menggunakan kriteria-kriteria
yang disebut sebagai faktor jabatan terhadap informasi faktor
jabatan untuk menentukan kelas jabatan;

7. Informasi faktor jabatan adalah data yang diperlukan dalam
rangka pelaksanaan evaluasi jabatan struktural maupun
jabatan fugsional yang berasal dari hasil analisis jabatan
struktural maupun jabatan fungsional dan sumber-sumber
lain;

8. Nilai jabatan adalah nilai kumulatif dari faktor jabatan yang
mempengaruhi tinggi rendahnya jenjang jabatan berdasarkan
informasi jabatan;

9. Kelas jabatan adalah penentuan dan pengelompokan tingkat

jabatan berdasarkan nilai suatu jabatan;

BAB II
NILAI DAN KELAS JABATAN

Pasal 2

(1) Untuk menentukan kelas dan nilai jabatan didahului dengan
melaksanakan evaluasi jabatan.

(2) Evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
merupakan suatu proses penilaian dengan beberapa kriteria
pada suatu jabatan dalam struktur organisasi, yang dilakukan
secara sistematis untuk menentukan nilai jabatan dan kelas
jabatan.

(3) Kriteria penilaian jabatan struktural sebagaimana dimaksud
pada ayat (2) terdiri dari 6 (enam) faktor jabatan meliputi :

a. ruang lingkup dan dampak program;

b. pengaturan organisasi;

c. wewenang penyelia dan manajerial,;

d. hubungan personal yang harus dilakukan;
e. kesulitan dalam pengarahan pekeijaan; dan
f. kondisi lain dan situasi khusus.

(4) Kriteria penilai jabatan fungsional dan pelaksana sebagaimana

dimaksud...
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dimaksud pada ayat (2) terdiri dari 9 (sembilan) faktor jabatan,
meliputi :

a. pengetahuan dan keahlian;

b. pengawasan penyelia;

c. pedoman/panduan kerja;

d. kompleksitas pekerjaan;

e. ruang lingkup dan dampak tugas;

f. hubungan personal yang harus dilakukan;
g. tujuan hubungan,;

h. persyaratan/tuntutan flsik; dan

i. lingkungan kerja.

(5) Setiap faktor jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dan
ayat (4) terdiri dari beberapa level dan setiap level memiliki
kriteria dan nilai tertentu.

(6) Hasil evaluasi jabatan adalah nilai dan kelas jabatan yang

berasal dari informasi faktor jabatan dan levelnya.

Pasal 3

(1) Penentuan level dan nilai dari masing-masing faktor jabatan
dalam suatu satuan organiasi dengan memilih level yang
dianggap  sesuai/tepat dengan tugas  pokok/uraian
tugas/penjabaran tugas jabatan terhadap kriteria masing-
masing level sebagaiamana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (5).

(2) Tugas pokok/uraian tugas/penjabaran tugas jabatan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) adalah tugas
pokok/uraian tugas/penjabaran tugas jabatan yang telah
ditentukan atau dari hasil analisis jabatan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.

(3) Hasil komulatif nilai semua faktor sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) merupakan hasil evaluasi jabatan pada Jabatan

Struktural, Jabatan Fungsional dan Jabatan Pelaksana.
Pasal 4

(1) Tahapan dan mekanisme pelaksanaan evaluasi jabatan

mengacu...
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mengacu pada peraturan perundang-undangan.

(2) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan di lingkungan Pemerintah

Daerah ditetapkan sebagai berikut:

a. Daftar Hasil Evaluasi Jabatan Struktural sebagaimana
tercantum dalam Lampiran I yang merupakan satu
kesatuan yang tidak terpisahkan Peraturan Bupati ini;

b. Daftar Hasil Evaluasi Jabatan Fungsional, Pelaksana dan
Jabatan Lainnya sebagaimana tercantum dalam Lampiran
II yang merupakan satu kesatuan yang tidak terpisahkan

Peraturan Bupati ini.
Pasal 5

Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai bagi PNS Pemerintah
Daerah berpedoman pada nilai dan kelas jabatan dari hasil
evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud dalam Peraturan Bupati

ini.

BAB III
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 6

(1) Apabila terjadi perubahan nomenklatur jabatan struktural,
maka nilai dan kelas jabatan struktural tersebut setara pada
jenjang jabatan sebelumnya.

(2) Apabila terjadi penambahan jabatan struktural baru dan belum
mendapat persetujuan dari Kementerian Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia,
maka kelas jabatannya adalah kelas jabatan terendah pada
jenjang jabatan setingkatnya.

(3) Nilai dan kelas jabatan wuntuk jabatan pelaksana baru
ditetapkan setelah divalidsi dan disetujui oleh Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Republik Indonesia.

BAB IV...
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BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah

Kabupaten Bintan.
Ditetapkan di Bandar Seri Bentan
pada tanggal, 29 Oktober 2021
Plt. BUPATI BINTAN
dto

ROBY KURNIAWAN

Diundangkan di Bandar Seri Bentan
pada tanggal, 29 Oktober 2021

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN BINTAN

dto

ADI PRIHANTARA

BERITA DAERAH KABUPATEN BINTAN TAHUN 2021 NOMOR 47
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DAFTAR HASIL EVALUASI JABATAN STRUKTURAL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BINTAN

Faktor 4

Faktor §
Faktor 1 Fak
Ruana E?r: ku Faktor 2 We:v::;r? Hubulr-lganl :’e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. o Kelas Nilai g Lingkup Pengaturan \ g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak . . | Penyeliaan & .
Jabatan | Jabatan Organisasi . . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
| [Sekretariat Daerah
1 |Sekretaris Daerah Sekretariat Daerah 15 3555 2 350 3 350 3 900 41100 | 4 | 125 | 4 505 5 (1225
2 |Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 | 100 | 4 505 3 | 975
3 |Asisten Perekonomian dan Pembangunan Sekretariat Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 | 100 | 4 505 3 | 975
4 |Asisten Administrasi Umum Sekretariat Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 | 100 | 4 505 3 | 975
Bagian Pemerintahan
5 |Kepala Bagian Pemerintahan Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 31 75 3 |1 100 | 3| 340 2 | 575
6 |Kepala Sub bagian Administrasi Pemerintahan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
7 |Kepala Sub bagian Administrasi Kewilayahan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 3 340 11310
8 |Kepala Sub bagian Kerjasama dan Otonomi Daerah Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Bagian Kesejahteraan Rakyat
9 |Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 |1 100 | 3 340 2 | 575
10  [Kepala Sub bagian Bina Mental Spiritual Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
11 |Kepala Sub bagian Kesejahteraan Sosial Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
12 |Kepala Sub bagian Kesejahteraan Masyarakat Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Bagian Hukum
13 [Kepala Bagian Hukum Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 |1100 | 3 340 2 | 575




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
14 |Kepala Sub bagian Perundang-undangan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
15 [Kepala Sub bagian Bantuan Hukum Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
16 |Kepala Sub bagian Dokumentasi dan Informasi Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam
17  |Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 |1 100 | 3 340 2 | 575
18  [Kepala Sub bagian Pembinaan BUMD dan BLUD Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
19 [Kepala Sub bagian Perekonomian Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
20 |Kepala Sub bagian Sumber Daya Alam Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310

Bagian Administrasi Pembangunan
21 |Kepala Bagian Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3| 75 3 1100 | 3 | 340 2 | 575
22 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
23 |Kepala Sub Bagian Pengendalian Program Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
24 |Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
25 |Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 31 75 3|1 100 | 3| 340 2 | 575
2 f:::'a Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan Barang dan | otoriet Dagrah 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25 | 1] 3 |[3] 30 [ 1|30
27 Ezﬁin?;b Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara | g otoriat Dagrah 8 1295 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1| 25| 1] 3 |2|25]1 310
gg |Kepala Sub Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan |y ovariat Daerah 9 1430 1| 175 | 1 | 100 [ 1 | 450 [ 1| 25 | 1] 30 | 3|30 | 1 |310

Barang dan Jasa




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Bagian Pengelolaan Wilayah Perbatasan
29 |Kepala Bagian Pengelolaan Wilayah Perbatasan Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 1100 | 3 | 340 2 | 575
30 |<epala Sub Bagian Koordinasi Perencanaan dan Fasiltast |y otoriet paerah 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |[3] 30| 1|30
Kerjasama
31 |Kepala Sub Bagian Koordinasi Pelaksanaan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
3p | epala Sub Bagian Monitoring dan Evaluasi Wiayah Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 | 3] 30 | 1|30
Perbatasan
Bagian Umum
33 |Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 [100 | 3 340 2 | 575
34 |<epala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan, Staf Aflidan |y otoriet Daeran 9 1430 [ 1 | 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25 | 1] 30 |[3]| 30| 1]310
Kepegawaian
35 |Kepala Sub Bagian Pengelolaan Perencanaan dan Keuangan|Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
36 |Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
Bagian Bagian Organisasi
37 |Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 | 100 | 3 340 2 | 575
38 [Kepala Sub Bagian Kelembagaan dan Analisis Jabatan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
39 |Kepala Sub Bagian Pelayanan Publik dan Tata Laksana Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
40  |Kepala Sub Bagian Kinerja dan Reformasi Birokrasi Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
41  [Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan Sekretariat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 31100 | 3 340 2 | 575
42 |Kepala Sub Bagian Protokol Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.urarll Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 1 12
43  [Kepala Sub Bagian Komunikasi Pimpinan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
44  [Kepala Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan Sekretariat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Sekretariat DPRD
45  |Sekretaris DPRD Sekretariat DPRD 14 2865 2 350 2 250 2 775 | 3| 75 [ 3] 100 | 3 [ 340 3 | 975
46 [Kepala Bagian Umum dan Keuangan Sekretariat DPRD 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 | 575
47  [Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Sekretariat DPRD 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
48 [Kepala Sub Bagian Umum Sekretariat DPRD 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
49  [Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan Sekretariat DPRD 11 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 7% 3| 340 2 | 575
50 |Kepala Sub Bagian Kajian Perundang-undangan Sekretariat DPRD 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
51 |Kepala Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi Sekretariat DPRD 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
52 |Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan Sekretariat DPRD 11 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 75 | 3| 340 2 | 575
53 |Kepala Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran Sekretariat DPRD 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
54  |Kepala Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan Sekretariat DPRD 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Inspektorat Daerah
55 |Inspektur Daerah Inspektorat Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3| 100 | 4 505 3 | 975
56 |Sekretaris Inspektorat Daerah Inspektorat Daerah 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 31100 | 3 340 2 | 575
57 |Kepala Sub Bagian Perencanaan Inspektorat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
58 |Kepala Sub Bagian Analisis dan Evaluasi Inspektorat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
59 |Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Inspektorat Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
60 |Inspektur Pembantu | Inspektorat Daerah 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
61 |Inspektur Pembantu Il Inspektorat Daerah 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
62 |Inspektur Pembantu Il Inspektorat Daerah 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
63 |Inspektur Pembantu IV Inspektorat Daerah 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
64 |Inspektur Pembantu V Inspektorat Daerah 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
Dinas Pendidikan
65 |Kepala Dinas Pendidikan Dinas Pendidikan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 [100 | 3 340 3 | 975
66 |Sekretaris Dinas Pendidikan Dinas Pendidikan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
67 |(cpala Sub Bagian Perencanaan, Keuangan dan Barang |y penidikan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1| 25| 1] 3 |3]|30]| 1310
Milik Daerah
68 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
69 [Kepala Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan Dinas Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
70 |Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini, dan ;¢ perigikan 11 2045 1| 175 | 1 | 100 | 2 | 775 2|50 | 1]3|3|340 | 2|57
Pendidikan Non Formal
71 |epala Seksi Kurikulum dan Penilaian Pendidikan Anak Usia |y penidikan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |3]| 30 [ 1|30
Dini, dan Pendidikan Non Formal
Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana . -
72 Pendidikan Anak Usia Dini, dan Pendidikan Non Formal Dinas Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter . -
73 Pendidikan Anak Usia Dini, dan Pendidikan Non Formal Dinas Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
74 |Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar Dinas Pendidikan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
75 |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian Sekolah Dasar Dinas Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
76 ggg:'ra Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana Sekolah | pergigikan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 | 3] 30 | 1 |30
77 |Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter |- e igikan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Sekolah Dasar
78 |Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama Dinas Pendidikan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
79 Egﬁi’;:eks' Kurikulum dan Penilaian Sekolah Menengah |, - b igikan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |30
go |<epala Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana Sekolah |, - e idican 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Menengah Pertama
g1 |Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter |y pengigikan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |3] 30| 1]310
Sekolah Menengah Pertama
82 |Kepala Bidang Pembinaan Ketenagaan Dinas Pendidikan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
g3 |Nepala Seksi Pendidikan dan Ketenaga Pendidik Anak Usia | pergidian 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1| 40 [ 1] 25 [ 1|3 3|30 1]310
Dini dan Pendidikan Non Formal
84 ggz:'ra Seksi Pendidikan dan Ketenaga Pendidikan Sekolah |, . perdidikan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
g5 |(@pala Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah |y e igikan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 310
Menengah Pertama
Dinas Kesehatan
86 [Kepala Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 31100 | 3 340 3 | 975
87  |Sekretaris Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
88 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
89 |Kepala Sub Bagian Keuangan dan Pengelolaan Aset Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
90 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
91 |Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Dinas Kesehatan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
92 |Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

Faktor 5
RuaEakE?r: 1ku Faktor 2 Wi:::s;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Level 1~3 Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan Pekeri Level 1~6
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan ekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 1 12
93 |Kepala Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
g4 |Nepala SeksiKesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja dan | ;o o cenatan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Olah Raga
95 |Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Dinas Kesehatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
96 |Kepala Seksi Surveilans dan Imunisasi Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
97 m‘r’fu'g rseks' Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 | 3] 30 | 1|30
gg |<epala Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak |y o icocenatan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |3] 30| 1]310
Menular dan Kesehatan Jiwa
99 |Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Dinas Kesehatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
100 |Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
101 |Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
102 |Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Tradisional Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
103 [Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan Dinas Kesehatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
104 |[Kepala Seksi Kefarmasian Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
105 |Xpala Seksi Alat Kesehatan dan Perbekalan Kesehatan 1, o cohatan 9 1430 | 1| 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1] 30 | 3] 30 | 1]310
Rumah Tangga
106 |Kepala Seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
107 |Kepala UPTD Balai Pengelolaan Farmasi dan Alat Kesehatan [Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 | 1 30 | 3| 340 1] 310
10g |epala Tata Usaha UPTD Balai Pengelolaan Famasi dan | ocehatan 8 1295 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1| 25| 1|30 |2]|25]|1]3t0
Alat Kesehatan
RSUD




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
109 |Direktur RSUD Rumah Sakit Umum Daerah 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
110 |Kepala Bidang Pelayanan Rumah Sakit Umum Daerah 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
111 |Kepala Seksi Pelayanan Medis Rumah Sakit Umum Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
112 |Kepala Seksi Pelayanan Keperawatan Rumah Sakit Umum Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
113 |Kepala Bidang Penunjang Rumah Sakit Umum Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
114 [Kepala Seksi Penunjang Medis Rumah Sakit Umum Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
115 [Kepala Seksi Penunjang Non-Medis Rumah Sakit Umum Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
116  |Kepala Bidang Pengembang dan Humas Rumah Sakit Umum Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 [ 340 2 | 575
117 |Kepala Seksi Pengembang Rumah Sakit Umum Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 3 340 11310
118 |[Kepala Seksi Humas Rumah Sakit Umum Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
119 [Kepala UPTD Sungai Lekop Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
120 |Kepala Tata Usaha UPTD Sungai Lekop Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
121 |Kepala UPTD Puskesmas Teluk Bintan Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
122 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Teluk Bintan Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
123 |Kepala UPTD Puskesmas Kelong Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
124  |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Kelong Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
125 |Kepala UPTD Puskesmas Berakit Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
126 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Berakit Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2| 205 11310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.urarll Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 1 12
127 |Kepala UPTD Puskesmas Toapaya Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
128 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Toapaya Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
129 [Kepala UPTD Puskesmas Kijang Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
130 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Kijang Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2| 205 11310
131 |Kepala UPTD Puskesmas Sri Bintan Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
132 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Sri Bintan Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
133 |Kepala UPTD Puskesmas Kawal Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
134 |[Kepala Tata Usaha Puskesmas Kawal Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
135 |Kepala UPTD Puskesmas Numbing Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 3 340 11310
136 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Numbing Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2| 205 11310
137 |Kepala UPTD Puskesmas Tanjung Uban Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
138 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Tanjung Uban Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
139 |[Kepala UPTD Puskesmas Kuala Sempang Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
140 |Kepala Tata Usaha Kuala Sempang Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
141 |Kepala UPTD Puskesmas Mantang Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
142  |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Mantang Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
143 |Kepala UPTD Puskesmas Teluk Sebong Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 3 340 11310
144 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Teluk Sebong Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2| 205 11310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
145 |Kepala UPTD Puskesmas Teluk Sasah Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
146 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Teluk Sasah Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
147 |Kepala UPTD Puskesmas Tambelan Dinas Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
148 |Kepala Tata Usaha UPTD Puskesmas Tambelan Dinas Kesehatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2| 205 11310
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
149 [Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3| 100 | 3 340 3 | 975
150 [Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
151 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
152 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
153 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
154 |Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
155 |[Kepala Seksi Identitas Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
156 |[Kepala Seksi Pindah Datang Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
157 |Kepala Seksi Pendataan Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
158 |Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
159 |Kepala Seksi Kelahiran Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
160 [Kepala Seksi Perkawinan, Perceraian dan Kematian Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
161 |[Kepala Seksi Perubahan Status Anak, Perwarganegaraan  |Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

Faktor 5
RuaEakE?r: 1ku Faktor 2 Wi:::s;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
162 |<epala Bidang Pengelolaan Informasi Adminisirasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |575
Kependudukan
163 |[Kepala Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan |Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
164 |[Kepala Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan|Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
165 |Kepala Seksi Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Teknologi, Informasi dan Komunikasi
166 |[Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
167 |Kepala Seksi Kerja Sama Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
1 |<epala Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30| 3] 340 | 1|30
Kependudukan
169 |Kepala Seksi Inovasi Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
170 Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Dlne}s Pemberdayaan Perempu'an, 14 2865 9 350 2 250 9 775 3 75 3 | 100 | 3 340 3 | o75
Berencana Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan  |Dinas Pemberdayaan Perempuan,
171 Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 12 2115 ! 175 ! 100 2 775 3 7 2 75 3 340 2 575
) Dinas Pemberdayaan Perempuan,
172 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
) Dinas Pemberdayaan Perempuan,
173 |Kepala Sub Bagian Keuangan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
. ) Dinas Pemberdayaan Perempuan,
174 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
175 Kepala Bidang Pengarustamaan Gender dan Pemberdayaan Dlngs Pemberdayaan Perempt{an, 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 s | 575
Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
. Dinas Pemberdayaan Perempuan,
176 |Kepala Seksi Pengarustamaan Gender Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
. Dinas Pemberdayaan Perempuan,
177 |Kepala Seksi Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
. . Dinas Pemberdayaan Perempuan,
178 |Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575




Faktor 4

Faktor 5
RuaEakE?r: 1ku Faktor 2 Wi:::s;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
179 Kepala Seksi Perlindungan, Pencegahan dan Penanganan Dlna}s Pemberdayaan Perempt{an, 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kekerasan Perempuan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
180 Kepala Seksi Perlindungan khusus anak dan Pemenuhan Dlne}s Pemberdayaan Perempu'an, 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Hak anak Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
181 Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Dlngs Pemberdayaan Perempqan, 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
Penggerakan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
Kepala seksi Advokasi, Pergerakan dan Penyuluhan serta  [Dinas Pemberdayaan Perempuan,
182 Pendayagunaan PLKB dan Kader KB Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk ; 1430 ! 175 ! 100 ! 450 ! 25 ! 30 3 340 ! 310
. ) , Dinas Pemberdayaan Perempuan,
183 |[Kepala seksi Pengendalian Penduduk dan Informasi Keluarga Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan Dinas Pemberdayaan Perempuan,
184 Keluarga Sejahtera Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk " 2045 ! 175 ! 100 2 775 2 50 ! 30 3 340 2 575
185 |Kepala Seksi Jaminan dan Pembinaan Kesertaan ber-kB; | nas Pemberdayaan Perempuan, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30| 3] 340 | 1|30
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
. . Dinas Pemberdayaan Perempuan,
186 |Kepala Seksi Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Satuan Polisi Pamong Praja
187 |Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Satuan Polisi Pamong Praja 14 2865 2 350 2 250 2 775 3| 75 3 1100 | 3 | 340 3 | 975
188 |[Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Satuan Polisi Pamong Praja 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
189 |[Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
190 |[Kepala Sub Bagian Keuangan Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
191 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
192 |Kepala Bidang Penegakan Perundang-undangan Daerah Satuan Polisi Pamong Praja 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 [ 340 2 | 575
193 |Kepala Seksi Pembinaan, Pengawasan dan Penyuluhan Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
194 |Kepala Seksi Penyelidikan dan Penyidikan Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
195 :\(Ai‘;";frig?”g Ketertiban Umum dan Ketenteraman Satuan Polisi Pamong Praja 1 205 | 1| 175 | 1 | 100 | 2| 75 2550 | 1|3 |3]| 30| 2|55




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
196 |Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
197 |Kepala Seksi Kerjasama Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
198 |[Kepala Bidang Sumber Daya Aparatur Satuan Polisi Pamong Praja 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
199 [Kepala Seksi Pelatihan Dasar Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
200 |Kepala Seksi Teknis Fungsional Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
201 |[Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
202 |Kepala Seksi Satuan Linmas Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
203 |Kepala Seksi Bina Potensi Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan
Perdagangan
. . . Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro,
204 |[Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah ) . 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3100 | 3 340 3 | 975
Perindustrian dan Perdagangan
205 Sekretaris Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian Dlngs Dlngs Koperasi, Usaha Mikro, 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 9 75 3 340 2 | 575
dan Perdagangan Perindustrian dan Perdagangan
206 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perindustrian dan Perdagangan
207 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan
208 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30| 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan
209 |Kepala Bidang Koperasi Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |57
Perindustrian dan Perdagangan
210 |Kepala Seksi Perizinan dan Kelembagaan Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30| 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan
211 [Kepala Seksi Pengawasan dan Pemeriksaan Dlngs Dlngs Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
Perindustrian dan Perdagangan
212 |Kepala Seksi Pemberdayaan Koperasi Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perindustrian dan Perdagangan
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Faktor 5
RuaEakE?r: 1ku Faktor 2 Wi:::s;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
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ubungan | Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

213 |Kepala Bidang Usaha Mikro Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 |3 340 | 2 |57
Perindustrian dan Perdagangan

214 |Kepala Seksi Fasilitasi Usaha Mikro Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perindustrian dan Perdagangan

215 Kepala Sng| Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Dlngs Dlngs Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Usaha Mikro Perindustrian dan Perdagangan

216 |Kepala Seksi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Perindustrian dan Perdagangan

217 |Kepala Bidang Perindustrian Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |575
Perindustrian dan Perdagangan

218 |Kepala Seksi Pembangunan Sumber Daya Industri Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 |1 ]| 30| 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan

219 |Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Industri Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30| 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan

220 |Kepala Seksi Pemberdayaan Industri Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30| 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan

221  |Kepala Bidang Perdagangan Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |575
Perindustrian dan Perdagangan

222 |Kepala Seksi Sarana dan Pelaku Distribusi Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perindustrian dan Perdagangan

223 |Kepala Seksi Pengembangan Perdagangan Luar Negeri |2 nos Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perindustrian dan Perdagangan

224 |Kepala Seksi Pengendalian Barang Pokok dan Penting Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perindustrian dan Perdagangan

225 |Kepala UPTD Metrologi Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Perindustrian dan Perdagangan

226 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Metrologi Dinas Dinas Koperasi, Usaha Mikro, 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1|30 |2] 25| 1310
Perindustrian dan Perdagangan

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

227 |Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 14 2865 2 350 2 250 2 775 31 75 3 | 100 | 3| 340 3 | 975

228 |[Sekretaris Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 217513 340 2 | 575

229 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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ubungan [ Hubungan (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
230 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
231 EEE;‘:" Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Komunikasi |, oo iy davaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |310
232 |Kepala Bidang Kebudayaan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
233 |Kepala Seksi Cagar Budaya, Permuseuman dan Ketenagaan | e day aan dan Pariwisata 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310

Kebudayaan
234 |Kepala Seksi Sejarah, Tradisi dan Kesenian Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
235 |[Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
236 |[Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
237 ggﬁjv'fs ast:ks' Pengembangan Kawasan dan Industri Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
238 |[Kepala Bidang Pemasaran Wisata Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 [ 340 2 | 575
239 |Kepala Seksi Promosi, Sirategi Pemasaran dan Brand Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Pariwisata
240 |Kepala Seksi Riset dan Analisa Data Pariwisata Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
241 |Kepala Bidang Ekonomi Kreatif Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
Kepala Seksi Riset, Edukasi, Pengembangan SDM dan . .
242 Infrastrukiur serta Fasiltasi HKI dan Hubungan Kelembagaan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
243 |Kepala Seksi Akses Permodalan dan Pemasaran Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
Dinas Perikanan 0
244 |Kepala Dinas Perikanan Dinas Perikanan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 [ 100 | 3 340 3 | 975
245 |[Sekretaris Dinas Perikanan Dinas Perikanan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 [ 3 340 2 | 575
246 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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RuaEakE?r: 1ku Faktor 2 Wi:::s;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
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ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
247 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
248 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
249 |Kepala Bidang Perikanan Tangkap Dinas Perikanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
250 |Kepala Seksi Sarana Prasarana Perikanan Tangkap Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
251 |Kepala Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
g5p |Kepala Seksi Pelayanan, Data dan Informasi Perikanan 1y ¢ pericanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Tangkap

253 [Kepala Bidang Perikanan Budidaya Dinas Perikanan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575

254  |Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Budidaya Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310

255 |<epala Seksi Pendampingan Pembudidaya lkan, Kesehatan |py ¢ pericanan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1| 25| 1] 3 |3]| 30| 1310
lkan dan Lingkungan Perikanan Budidaya

256 |<epala Seksi Pelayanan Data dan Informasi Perikanan Dinas Perikanan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1] 25 | 1|30 | 3] 30 | 1|30
Budidaya

257 |Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan |Dinas Perikanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575

gsg |<epala Seksi Pelayanan Data dan Informasi Usaha Dinas Perikanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

259 |Kepala Seksi Pendampingan Usaha Pengolahan dan Dinas Perikanan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1] 25 | 1|30 | 3] 30 | 1|30
Pemasaran Hasil Perikanan

g0 |<epala Seksi Sarana Prasarana Usaha Pengolahan dan 1y ¢ pericanan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1] 25 | 1|30 | 3] 30 | 1|30
Pemasaran Hasil Perikanan

g1 |<epala UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Bintan Utara dan |y o pericanan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1] 25 | 1|30 | 3] 30 | 1|30
Seri Kuala Lobam

g |epala Tata Usaha UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Dinas Perikanan 8 1295 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1] 25 | 1|30 |2] 205 | 1 |30
Bintan Utara dan Seri Kuala Lobam

263 |Kepala UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Gunung Kiang |5 perianan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25 | 1] 3 |3]| 30 [ 1|30
dan Teluk Sebong

g4 |<Cpala Tata Usaha UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Dinas Perikanan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1] 25 | 1|30 |3] 30 | 1|30
Gunung Kijang dan Teluk Sebong
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265 $§§S§:PTD Pelayanan Usaha Perikanan Teluk Bintan dan |, perikanan 9 1430 1| 75 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25 [ 1|3 |3 30| 1310
266 |Nopala Tata Usaha UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Teluk | pe iy anan 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |3] 30 [ 1]310

Bintan dan Toapaya
267 |[Kepala UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Bintan Timur Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
268 |Kepala UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Mantang Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
269 |[Kepala UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Bintan Pesisir Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
270 |Kepala UPTD Pelayanan Usaha Perikanan Tambelan Dinas Perikanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Dinas Lingkungan Hidup
271 [Kepala Dinas Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup 14 2865 2 350 2 250 2 775 31 75 3 1100 | 3 | 340 3 | 975
272 |Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
273 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
274 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
275 |[Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
276 |Kepala Bidang Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
Kepala Seksi Inventarisasi, Rencana Perlindungan . . .
4 1
277 Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Kaiian Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 310
278 |Kepala Seksi Kajian Dampak Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
279 |Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
280 |Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah Bahan | ) i0 ok ngan Hidup 11 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |57
Berbahaya dan Beracun
281 |Kepala Seksi Pengurangan Sampah Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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282 |Kepala Seksi Penanganan Sampah Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
283 |Kepala Seksi Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
g4 |Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan |- ) inokungan Hidup 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 30| 2 |575

Lingkungan Hidup
285 |Kepala Seksi Pemantauan Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
286 |Kepala Seksi Pencemaran Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
287 |[Kepala Seksi Kerusakan Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
ggg |(<epala Bidang Penataan dan Peningkatan Kapasitas Dinas Lingkungan Hidup 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 | 3| 30| 2 |575
Lingkungan Hidup
ggg  |<epala Seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Lingkungan
290 (Kepala Seksi Penegakan Hukum Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
291 [Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
292 |Kepala UPTD Pengolahan Sampah Kecamatan Bintan Timur [Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
293 |Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pengolahan Sampah |, ) io v naan Hidup 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 [ 1|30 |2] 25| 1310
Kecamatan Bintan Timur
294 |Kepala UPTD Pengolahan Sampah Kecamatan Bintan Utara [Dinas Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 3 340 1 | 310
295 |Xpala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pengolahan Sampah |, ) i ok ingan Hidup 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 |2] 25| 1310
Kecamatan Bintan Utara
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu
296 Kepalal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 1 2865 9 350 9 250 9 775 3 75 3 | 100 | 3 340 3 | 975
Satu Pintu Terpadu Satu Pintu
297 Sekretgrls Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu [Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 12 2115 1 175 1 100 9 775 3 75 9 75 3 340 2 | 575
Satu Pintu Terpadu Satu Pintu
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Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
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298 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Terpadu Satu Pintu

299 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |310
Terpadu Satu Pintu

300 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Terpadu Satu Pintu

301 Kepala Bldang Perencanaan, Pengembangan Iklim dan Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
Promosi Penanaman Modal Terpadu Satu Pintu

302 |Kepala Seksi Perencanaan dan Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Terpadu Satu Pintu

303 |Kepala Seksi Pengembangan Iklim Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Terpadu Satu Pintu

304 |Kepala Seksi Promosi Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Terpadu Satu Pintu

305 Kepala Bidang Pengendallan, Pelaksanaan Penanaman Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan " 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 s | 575
Modal dan Informasi Penanaman Modal Terpadu Satu Pintu

306 Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan  |Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Penanaman Modal Terpadu Satu Pintu

307 |Kepala Seksi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Terpadu Satu Pintu

308 Kepala Seksi Pengolahan Data dan Sistem Informasi Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Penanaman Modal Terpadu Satu Pintu

309 Kepala E}l(liang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan  |Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
Non Perizinan Terpadu Satu Pintu

310 |Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan | Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Terpadu Satu Pintu

311 |Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Il Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Terpadu Satu Pintu

312 |Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan il |2 e Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Terpadu Satu Pintu

313 Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 s | 575
Layanan Terpadu Satu Pintu

314 Kepala SeksF Eengaduan dan Informasi Layanan Perizinan  |Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
dan Non Perizinan Terpadu Satu Pintu

315 |Kepala Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Terpadu Satu Pintu




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
316 |Kepala Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan Dinas Penanamlan Modal dan Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Terpadu Satu Pintu

Dinas Tenaga Kerja
317 |Kepala Dinas Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3100 | 3 340 3 | 975
318 |Sekretaris Dinas Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
319 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
320 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
3p1 |Xepala Bidang Pelatihan, Penempatan, Informasi Pasar Kerja ;. o 1120 Kerja 11 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1| 30| 3| 340 | 2 |57

dan Produktifitas
322 |Kepala Seksi Pelatihan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
323 |Kepala Seksi Penempatan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
324 [Kepala Seksi Informasi Pasar Kerja dan Produktifitas Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
305 |X6pala Bidang Hubungan Indusrial dan Jaminan Sosial 5. o Kera 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 30| 2 |575

Tenaga Kerja
326 |Kepala Seksi Syarat Kerja dan Kelembagaan Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
327 |Kepala Seksi Pengupahan dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja [Dinas Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
3pg |Xpala Seksi Pencegahan dan Penyelesaian Perselisinan ;o oo Kerja 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30

Hubungan Industrial

Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian
329 [Kepala Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 14 2865 2 350 2 250 2 775 31 75 3 | 100 | 3| 340 3 | 975
330 [Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 217513 340 2 | 575
331 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
332 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
333 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
334 |Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
335 |Kepala Seksi Ketersediaan Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
336 |Kepala Seksi Distribusi Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
337 |[Kepala Seksi Kerawanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
338 |Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
339 [Kepala Seksi Konsumsi Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
340 [Kepala Seksi Penganekaragaman Konsumsi Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
341 |[Kepala Seksi Keamanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
342 |Kepala Bidang Penyuluhan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
343 |Kepala Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
344 |Kepala Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
345 |Kepala Seksi Penyuluhan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
346 |Kepala Bidang Tanaman Pangan dan Holtikultura Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
347 |Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan Tanaman Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30

Pangan dan Holtikultura
348 |[Kepala Seksi Produksi Tanaman Pangan dan Holtikultura Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
349 gaer‘]’i"i ;iﬁﬁhfaengo'aha” dan Pemasaran Tanaman Pangan |- ctahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
350 [Kepala Bidang Perkebunan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 [ 340 2 | 575
351 |Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan Perkebunan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
352 |Kepala Seksi Produksi Perkebunan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
353 |Kepala Seksi Pengolahan dan Pemasaran Perkebunan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
354 |Kepala Bidang Perternakan dan Kesehatan Hewan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
355 |Kepala Seksi Perbibitan dan Produksi Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
356 |Kepala Seksi Kesehatan Hewan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
357 |Kepala Seksi Kesmavet, Pengolahan dan Pemasaran Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
358 ﬁzsvzli UPTD Rumah Potong Hewan dan Pusat Kesehatan | ;. o y ctahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 [ 3] 340 | 1 |30
359 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Rumah Potong Hewan |y oiahanan Pangan dan Pertanian 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1|30 |[2] 205 | 1|30

dan Pusat Kesehatan Hewan
360 |fepala UPTD Perbenihan dan Perbibitan Tanaman dan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Perbibitan Tanaman Pangan dan Hortikultura, perkebunan
Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Perbenihan dan
361 [Perbibitan Tanaman dan Perbibitan Tanaman Pangan dan  [Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 | 205 1 310
Hortikultura, perkebunan dan Peternakan
Dinas Pemuda dan Olahraga
362 |Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 31100 | 3 340 3 | 975
363 |Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
364 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
365 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
366 [Kepala Bidang Kepemudaan Dinas Pemuda dan Olahraga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 [ 340 2 | 575
367 |[Kepala Seksi Pemberdayaan Pemuda Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
368 |Kepala Seksi Pengembangan Pemuda Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
369 |Kepala Seksi Infrastruktur dan Kemitraan Pemuda Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
370 |Kepala Bidang Keolahragaan Dinas Pemuda dan Olahraga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
371 |Kepala Seksi Pembudayaan Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
372 |[Kepala Seksi Peningkatan Prestasi Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
373  |Kepala Seksi Infrastruktur dan Kemitraan Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
374 |Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 14 2865 2 350 2 250 2 775 3| 75 3 1100 | 3 | 340 3 | 975
375 |Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
376 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
377 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
378 E:gfg‘ezfang Perencanaan, Pengelolaan Keuangan dan |y perberdayaan Masyarakat dan Desa | 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 7755 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |57
379 Ezz:fa;‘f“i Perencanaan, Pembangunan dan Kawasan oo porperdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
380 |Kepala Seksi Pengelolaan Keuangan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
381 |[Kepala Seksi Pengelolaan dan Penataan Aset Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
382 |Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
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Faktor 5
RuaEakE?r: 1ku Faktor 2 Wi:::s;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
383 Kepala Seksi Pendayagunaan dan Pemberdayaan Ekonomi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
Masyarakat, SDA dan TTG
384 |[Kepala Seksi Kerjasama dan Kemitraan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
385 |Kepala Seksi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
386 |Kepala Bidang Pemerintahan Desa dan Aparatur Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
387 |Kepala Seksi Kelembagaan Masyarakat Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
3gg |epala Seksi Pengembangan Kapasitas Aparatur Pemerintah |, b ooy aan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 |1 ]| 30| 3] 340 | 1|30
Desa dan Administrasi Pemerintah Desa
389 |Kepala Seksi Pendataan Evaluasi Perkembangan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Dinas Sosial
390 |Kepala Dinas Sosial Dinas Sosial 14 2865 2 350 2 250 2 775 3| 75 | 31100 | 3| 340 3 | 975
391 |Sekretaris Dinas Sosial Dinas Sosial 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 21 7513 340 2 | 575
392 |Kepala Sub Bagian Program dan Data Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
393 |Kepala Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
394 hKA?Spl:La Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir |, oo 11 2045 1| 175 | 1 | 100 | 2 | 775 2|50 | 1]3|3|340 | 2|57
395 |Kepala Seksi Identifikasi dan Penguatan Kapasitas Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
396 |epala Seksi Pemberdayaan Masyarakal, Penyaluran Dinas Sosial 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |3] 30| 1]310
Bantuan Stimulan dan Penataan Lingkungan
397 gigg’f Seksi Kelembagaan Kepahlawanan dan Restorasi |, o o i) 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
398 [Kepala Bidang Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial Dinas Sosial 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
Kepala Seksi Pelayanan Sosial Anak, Lanjut Usia, . .
399 Penyandang Disabilitas Diluar Panti dan/atau Lembaga Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 3| 340 1 1310




Faktor 4

Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
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ubungan | Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

400 Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial Tuna Sosial dan Korban Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Perdagangan Orang
401 |Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial Dinas Sosial 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
402 |Kepala Seksi Perlindungan Sosial Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
403 |Kepala Seksi Jaminan Sosial Keluarga Dinas Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan Pertanahan
404 Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan 1 2865 9 350 2 250 9 775 3| 75 3 {100 ] 3| 340 3 | 975

Pertanahan Pertanahan
405 Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan 12 2115 1 175 1 100 9 775 3 75 9 75 3 340 9 | 575

Pertanahan Pertanahan
406 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan E;”::n:‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30| 3] 340 | 1|30
407 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian g;”::n?;';”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
408 |Kepala Sub Bagian Keuangan g;”::nz‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |30
409 |Kepala Bidang Sumber Daya Air g;”::n:‘;zi”aa” Umum, Penataan Ruang dan | 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 30| 2 |575
410 |Kepala Seksi Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air g;”::n?;zi”aan Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
411 |Kepala Seksi Pengelolaan Sumber Daya Air g;”::n?;zi”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
412 |Kepala Bidang Bina Marga E;”::nzﬁgi”aa” Umum, Penataan Ruang dan | 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |57
413 |Kepala Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan E;”::;ﬁgﬁ”aan Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
414 |Kepala Seksi Pemelinaraan Jalan dan Jembatan E;”::;‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
415 |Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan g;”::n';‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan | - 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |57
416 |Kepala Seksi Penataan Ruang g;”::n:‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
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RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
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ubungan | Hubungan (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
417 |Kepala Seksi Pertanahan E;”::nz‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
418 |Kepala Bidang Cipta Karya g;”::nz‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan | 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |575
419 Kepala Seksi Penge.mbangan Air Minum dan Penyehatan Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Lingkungan Permukiman Pertanahan
420 Kepala Seksi Penataan BangunanIGedung dan Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Pengembangan Kawasan Permukiman Pertanahan
421 |Kepala Bidang Bina Konstruksi g;”::n?;zi”aan Umum, Penataan Ruang dan | 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |575
422 |Kepala Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium E;”::gﬁgi”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
423 |Kepala Seksi Jasa Konstruksi E;”::;ﬁzi”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
424 |Kepala UPTD Air Minum Wilayah | E;”::n:‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
425 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Air Minum Wilayah | g;”::n?;';”aa” Umum, Penataan Ruang dan 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1] 30 [ 2] 205 | 1 |30
426 |Kepala UPTD Air Minum Wilayah Il g;”::nz‘;';i”aa” Umum, Penataan Ruang dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 310
427 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Air Minum Wilayah II g;”::n:‘;zi”aa” Umum, Penataan Ruang dan 8 1295 1 175 [ 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 | 2| 25 | 1 |30
Dinas Perhubungan
428 |Kepala Dinas Perhubungan Dinas Perhubungan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 |1 100 | 3 340 3 | 975
429 |Sekretaris Dinas Perhubungan Dinas Perhubungan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 21 7513 340 2 | 575
430 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
431 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
432 |Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan Dinas Perhubungan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
433 |Kepala Seksi Lalu Lintas Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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434 |Kepala Seksi Angkutan Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
435 |Kepala Seksi Pengujian Sarana Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
436 |Kepala Bidang Prasarana Dinas Perhubungan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
437 |Kepala Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
438 |Kepala Seksi Pengoperasian dan Perawatan Sarana Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
439 |Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan Dinas Perhubungan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
440 |Kepala Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan | Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
441 |Kepala Seksi Lingkungan Perhubungan Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
442 |Kepala Seksi Keselamatan Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
443 |Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor Dinas Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
444 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pengujian Kendaraan | . bt ibungan 8 1295 1 175 [ 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 | 2| 25 | 1 |30

Bermotor

Dinas Komunikasi dan Informatika
445 |Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 |1 100 | 3 340 3 | 975
446 |Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Dinas Komunikasi dan Informatika 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
447 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
448 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
449 |Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
450 |Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
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451 |Kepala Seksi Pengelolaan Opini Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
452 |Kepala Seksi Pengelolaan Informasi Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
453 |Kepala Seksi Layanan Informasi Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
454 |Kepala Bidang Pengelolaan Komunikasi Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
455 |Kepala Seksi Media Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
456 |Kepala Seksi Kehumasan Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
457 |Kepala Seksi Kemitraan Komunikasi Publik Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
458 |epala Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasl, Statistk |y -\« nikasi dan Informatika 1 2045 1| 175 | 1 | 100 | 2 |75 [2]5 |1]3|3]| 30| 2|55

dan Persandian
459 |Kepala Seksi Infrastruktur dan Teknologi Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
40 |Repala Seksi Statistk, Pengelolaan Data dan Integrasi Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |[3] 30| 1]310

Sistem Informasi
41 |Kepala Seksi Persandian, Keamanan Informasi dan Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 | 3] 30 | 1 |30

Telekomunikasi
462 |Kepala Bidang Layanan e-Government Dinas Komunikasi dan Informatika 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
463 |Kepala Seksi Pengembangan Aplikasi Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
464 |Kepala Seksi Pengembangan Ekosistem e-Government Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
465 |Kepala Seksi Tata Kelola e-Government Dinas Komunikasi dan Informatika 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
466 |Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 31100 | 3 340 3 | 975
467 |Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
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468 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
469 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
470 |Kepala Bidang Pengembangan Perpustakaan dan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 30| 2 |575

Pembudayaan Kegemaran Membaca
471 |Kepala Seksi Pembinaan, Pengembangan Perpustakaan dan |, pe o ctakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Tenaga Perpustakaan
472 E‘Z‘r’:t')aaf:ks' Pengembangan Pembudayaan Kegemaran |, o pestakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
473 EZ‘:;L'JaS 2;(‘:;’:]9 Pengolahan, Layanan dan Pelestarian Bahan | - oo ctakaan dan Kearsipan 11 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |57
474 |Kepala Seksi Pengembangan Koleksi, Pengolahan dan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30| 3] 340 | 1|30
Pelestarian Bahan Perpustakaan
475 |Kepala Seksi Layanan, Otomasi dan Kerjasama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 | 3] 30 | 1 |30
Perpustakaan
476 |Kepala Bidang Penyelenggaraan Kearsipan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 [ 340 2 | 575
477 |Kepala Seksi Pembinaan dan Pengawasan Kearsipan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
478 |Kepala Seksi Pengelolaan Arsip Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
479 |Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman |Dinas Perumahan dan Permukiman 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 |1 100 | 3 340 3 | 975
480 |Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Perumahan dan Permukiman 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
481 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan Dinas Perumahan dan Permukiman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
482 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perumahan dan Permukiman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
483 |Kepala Bidang Perumahan Dinas Perumahan dan Permukiman 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
484 Ej;’li':s?eks' Pendataan, Perencanaan, Pemantauan dan |y, - perumanan dan Permukiman 9 1430 1 175 | 1 [ 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 | 3] 30 | 1 |30
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485 |Kepala Seksi Penyediaan dan Pembiayaan Dinas Perumahan dan Permukiman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
486 |epala Bidang Kawasan Permukiman dan Prasarana, Dinas Perumahan dan Permukiman 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 7755 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |57

Sarana, Utilitas Umum
487 |Kepala Seksi Penyediaan Prasarana, Sarana, Utilitas Umum |Dinas Perumahan dan Permukiman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
4gg |<epala Seksi Pencegahan dan Peningkatan Kualitas Dinas Perumahan dan Permukiman 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |30
Kawasan Permukiman
489 ng;f‘kf’n‘::s' Pemanfaatan dan Pengendalian Kawasan 1y - perymahan dan Permukiman 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |30
Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah
490 Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan |Badan Perencanaan, Penelitian dan 1 3030 9 350 9 250 9 775 3 75 3| 100! 4 505 3 975
Daerah Pengembangan Daerah
491 Sekretaris Badan Perencanaan, Penelitian dan Badan Perencanaan, Penelitian dan 12 2140 1 175 1 100 9 775 3 75 3 | 100 | 3 340 9 575
Pengembangan Daerah Pengembangan Daerah
492 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 [ 3] 340 | 1 |30
Pengembangan Daerah
493 |Kepala Sub Bagian Keuangan Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 | 3] 340 | 1 |30
Pengembangan Daerah
494 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Pengembangan Daerah
495 Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Badan Perencanaan, Penelitian dan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 9 575
Pembangunan Daerah Pengembangan Daerah
496 |Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Pengembangan Daerah
497  |Kepala Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan | 202N Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Pengembangan Daerah
498 |Kepala Sub Bidang Data dan Informasi Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Pengembangan Daerah
499 |Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia | 202N Perencanaan, Penelitian dan 11 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1| 30 | 3| 340 | 2 |57
Pengembangan Daerah
500 |Kepala Sub Bidang Pemerintahan Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Pengembangan Daerah
501 |Kepala Sub Bidang Pembangunan Manusia Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Pengembangan Daerah
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502 Kepgla Bidang Perekonomian, SDA, Infrastruktur dan Badan Perencanaan, Penelitian dan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 s | 575
Kewilayahan Pengembangan Daerah
503 |Kepala Sub Bidang Perekonomian Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Pengembangan Daerah
504 |Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Pengembangan Daerah
505 |Kepala Sub Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Pengembangan Daerah
506 |Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan Badan Perencanaan, Penelitian dan 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |575
Pengembangan Daerah
507 |Kepala Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Pengembangan Daerah
508 |Kepala Sub Bidang Ekonomi dan Pembangunan Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Pengembangan Daerah
509 |Kepala Sub Bidang Inovasi dan Teknologi Badan Perencanaan, Penelitian dan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30| 3] 340 | 1|30
Pengembangan Daerah
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia
510 Kepala Bada'n Kepegawaian dan Pengembangan Sumber  |Badan Kepegawalan.dan Pengembangan 14 2865 9 350 2 250 9 775 3 75 3 | 100 | 3 340 3 | o75
Daya Manusia Sumber Daya Manusia
511 Sekretarlngdan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber |Badan Kepegawalan.dan Pengembangan 12 2115 1 175 1 100 9 775 3 75 9 75 3 340 2 | 575
Daya Manusia Sumber Daya Manusia
512 |Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Sumber Daya Manusia
513 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 [ 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Sumber Daya Manusia
514 Kepala Bidang Pengadaan, Pemberhentian, Informasidan  [Badan Kepegawalan.dan Pengembangan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 | 50 1 30 3 | 340 s | 575
KORPRI Sumber Daya Manusia
515 |Kepala Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
Sumber Daya Manusia
516 |Kepala Sub Bidang Informasi Kepegawaian Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Sumber Daya Manusia
517 |Kepala Sub Bidang Fasiltasi Profesi ASN dan KORPRI Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Sumber Daya Manusia
518 |Kepala Bidang Mutasi dan Promosi Badan Kepegawaian dan Pengembangan 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |575
Sumber Daya Manusia
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519 |Kepala Sub Bidang Mutasi Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Sumber Daya Manusia
520 |Kepala Sub Bidang Kepangkatan Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Sumber Daya Manusia
521 |Kepala Sub Bidang Pengembangan Karir dan Promosi Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
Sumber Daya Manusia
529 Kepala Bidang Pengembangan Aparatur, Penilaian Kinerja  [Badan Kepegawalan.dan Pengembangan 1" 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
dan Penghargaan Sumber Daya Manusia
523 |Kepala Sub Bidang Diklat dan Sertifikasi Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
Sumber Daya Manusia
524  |Kepala Sub Bidang Pengembangan Kompetensi Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Sumber Daya Manusia
525  |Kepala Sub Bidang Penilaian Kinerja dan Penghargaan Badan Kepegawaian dan Pengembangan 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
Sumber Daya Manusia
Badan Pendapatan Daerah
526 |Kepala Badan Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3| 100 | 4 505 3 | 975
527 |Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah 12 2140 1 175 1 100 2 775 3 75 3100 | 3 340 2 | 575
528 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
529 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
530 |kepala Bidang Perencanaan dan Pengermbangan Badan Pendapatan Daerah 11 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2| 50 [ 1] 30 | 3] 340 | 2 |57
Pendapatan Daerah
531 |Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pengembangan Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30| 3] 340 | 1|30
Pendapatan Daerah
532 |Kepala Sub Bidang Kebijakan dan Pengembangan Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25| 1] 3 |3] 30| 1]310
Pendapatan Daerah
533 |Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
534 |[Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
535 |Kepala Sub Bidang Penilaian, Penetapan dan Pemungutan  [Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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536 |[Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
537 gzzf; Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan Badan Pendapatan Daerah 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |575
538 |Kepala Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
539 |Kepala Sub Bidang Data dan Informatika Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
540 ?22;'?(}“5;; Pelayanan Pajak dan Retribusi Daerah Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
541 |Xepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pelayanan Pajak dan |5 . pendanatan Daeran 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1|30 |2] 25| 1310

Retribusi Daerah Tanjung Uban
542 |Kepala UPTD Pelayanan Pajak dan Retribusi Daerah Kawal [Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
543 |<epala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pelayanan Pajak dan | 1.1, pendaatan Daerah 8 1295 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 [ 1] 25 | 1] 3 |[2] 25| 1310
Retribusi Daerah Kawal
544 |Kepala UPTD Pelayanan Pajak dan Retribusi Daerah Kijang [Badan Pendapatan Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
545 |epala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pelayanan Pajak dan |5, . pendapatan Daeran 8 1295 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1|30 |2] 25| 1310
Retribusi Daerah Kijang
Badan Keuangan dan Aset Daerah
546 |Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah gzgf:h Pengelola Keuangan dan Aset 14 3030 2 350 [ 2| 250 | 2| 775 | 3| 75| 3| 10| 4| 505 | 3 | o975
547 |Sekretaris Badan Keuangan dan Aset Daerah gzgf:h Pengelola Keuangan dan Aset 12 2140 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 3| 75 | 3| 100| 3| 340 | 2 | 575
548 |Kepala Sub Bagian Penyusunan Program 522?:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
549 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian gzzf;‘h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1|30
550 |Kepala Sub Bagian Keuangan gzzf:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 [ 3] 340 | 1 |31
551 |Kepala Bidang Perencanaan Anggaran Daerah [B)Zierl;h Pengelola Keuangan dan Aset 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
552 |Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran Daerah gzgf:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
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Faktor 5
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. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi

No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
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(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan | Hubungan (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
553 |Kepala Sub Bidang Pengendalian Anggaran Daerah [B)Z:?:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
554 Kepala Sub Bidang Anggaran Pendapatan dan Pembiayaan [Badan Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Daerah Daerah
555  |Kepala Bidang Perbendaharaan Daerah E)Z‘if:h Pengelola Keuangan dan Aset 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 30| 2 |575
556 |Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah gzzf:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |310
557 |Kepala Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan gzgf:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 [ 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
558 |Kepala Sub Bidang Pembinaan Pengelolaan Kas Daerah gzgf:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
559  |Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah gzzf:h Pengelola Keuangan dan Aset 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |575
560 |Kepala Sub Bidang Akuntansi Penerimaan gzzf;‘h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1] 30| 3] 340 | 1|30
561 |Kepala Sub Bidang Akuntansi Pengeluaran gjif;h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 [ 3] 340 | 1 |30
562 Kepala Sub Bidang Pembinaan Informasi dan Pelaporan Badan Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Keuangan Daerah
563 |Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah gzzf:h Pengelola Keuangan dan Aset 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 30| 2 |575
564 Kgpala Sub Bidang Perencanaan dan Penggunaan Barang  [Badan Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Milik Daerah Daerah
Kepala Sub Bidang Penggunaan, Pemanfaatan,
565 Pengamanan dan Pemeliharaan, Penilaian, Badan Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Pemindahtanganan Pemusnahan dan Penghapusan Barang |Daerah
Milik Daerah
566 |Kepala Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah gg‘;f:h Pengelola Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 [ 1| 30 [ 3] 340 | 1 |30
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
567 |Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3|1 100 | 3 340 3 | 975
568 |Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
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Faktor 5
RuaEaklt(i’r: 1ku Faktor 2 Wi:::z;: Hubu:ganl I:e;sonal Kesulitan | Faktor 6
. N Kelas Nilai g Lingktip Pengaturan . g (Leve ) dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi dan Dampak .. | Penyeliaan & )
Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan [ Hubungan (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
569 [Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
570 |[Kepala Sub Bagian Keuangan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
571 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
57 |<epala Bidang ldiologl, Wawasan Kebangsaan dan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 11 2045 1 175 | 1 [ 100 | 2 | 7755 | 2| 50 | 1|30 | 3| 340 | 2 |57

Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama
573 |Kepala Sub Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
574 fég;’g Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan |g. .1 kecatyan Bangsa dan Politk 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1 |30
575 |Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1|30 | 3| 30| 2 |s575
Kemasyarakatan
576 |Kepala Sub Bidang Politik Dalam Negeri Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
577 |Kepala Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
578 EEE;:: Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan s .+ oot ian Bangsa dan Politk 1 2045 1 175 | 1 | 100 | 2 | 775 | 2|50 | 1] 30 | 3| 340 | 2 |575
579 lf:;?;ae nS“b Bidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 1| 25 | 1| 30 [ 3] 340 | 1 |30
580 |Kepala Subbidang Penanganan Konflik Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
Badan Penanggulangan Bencana Daerah
581 |Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah Badan Penanggulangan Bencana Daerah 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 31100 | 3 340 3 | 975
582 |Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Daerah Badan Penanggulangan Bencana Daerah 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 | 575
583 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
584 |Kepala Sub Bagian Keuangan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
585 [Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
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(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
586 [Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
587 |[Kepala Seksi Pencegahan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
588 |Kepala Seksi Kesiapsiagaan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
589 |Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik Badan Penanggulangan Bencana Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
590 |Kepala Seksi Kedaruratan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
591 |[Kepala Seksi Logistik Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
592 |[Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi Badan Penanggulangan Bencana Daerah 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3| 340 2 | 575
593 |[Kepala Seksi Rehabilitasi Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
594 |Kepala Seksi Rekonstruksi Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 [ 340 1 310
595 |[Kepala UPTD Kebakaran Kijang Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3| 340 1 310
596 |Kepala Tata Usaha UPTD Kebakaran Kijang Badan Penanggulangan Bencana Daerah 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
597 |Kepala UPTD Kebakaran Toapaya Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
598 |Kepala Tata Usaha UPTD Kebakaran Toapaya Badan Penanggulangan Bencana Daerah 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
599 |Kepala UPTD Kebakaran Tanjung Uban Badan Penanggulangan Bencana Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
600 |Kepala Tata Usaha UPTD Kebakaran Tanjung Uban Badan Penanggulangan Bencana Daerah 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

Kecamatan Bintan Timur
601 |Camat Bintan Timur Kecamatan Bintan Timur 12 2315 2 350 1 100 2 775 31 75 | 3 [100 | 3| 340 2 | 575
602 |Sekretaris Kecamatan Bintan Timur Kecamatan Bintan Timur 1 2090 1 175 1 100 2 775 2 | 50 2 75 | 3| 340 2 | 575
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s | s | rs | onn o | i | ot
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(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
603 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Bintan Timur 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
604 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Bintan Timur 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
605 |Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Bintan Timur 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
606 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Bintan Timur 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
607 gzzz'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan |\ o o2 atan Bintan Timur 9 1455 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 2| 50 | 1] 3 | 3| 30 | 1 310
608 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Bintan Timur 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310
609 [Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Bintan Timur 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310

Kelurahan Kijang Kota
610 [Lurah Kijang Kota Kelurahan Kijang Kota 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
611 |[Sekretaris Kelurahan Kijang Kota Kelurahan Kijang Kota 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
612 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Kijang Kota 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
613 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Kijang Kota 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
614 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Kijang Kota 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2 205 11310
Kelurahan Sungai Lekop
615 [Lurah Sungai Lekop Kelurahan Sungai Lekop 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
616 [Sekretaris Kelurahan Sungai Lekop Kelurahan Sungai Lekop 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 2 205 11310
617 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Sungai Lekop 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
618 |[Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Sungai Lekop 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
619 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Sungai Lekop 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2 205 11310
Kelurahan Sungai Enam
620 [Lurah Sungai Enam Kelurahan Sungai Enam 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 21 75 ] 2 205 1 | 310
621 |[Sekretaris Kelurahan Sungai Enam Kelurahan Sungai Enam 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
622 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Sungai Enam 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
623 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Sungai Enam 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
624 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Sungai Enam 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
Kelurahan Gunung Lengkuas
625 ([Lurah Gunung Lengkuas Kelurahan Gunung Lengkuas 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2| 75| 2 205 11310
626 |[Sekretaris Kelurahan Gunung Lengkuas Kelurahan Gunung Lengkuas 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
627 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Gunung Lengkuas 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
628 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Gunung Lengkuas 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
629 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Gunung Lengkuas 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2 205 11310
Kecamatan Bintan Utara
630 |Camat Bintan Utara Kecamatan Bintan Utara 12 2315 2 350 1 100 2 775 31 75 3|1 100 | 3| 340 2 | 575
631 |Sekretaris Kecamatan Bintan Utara Kecamatan Bintan Utara 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 | 575
632 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Bintan Utara 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 | 50 1 30 | 3 340 11310
633 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Bintan Utara 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 | 50 1 30 | 3| 340 11310
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634 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Bintan Utara 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
635 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Bintan Utara 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
636 gzg:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o 2atan Bintan Utara 9 1455 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1|30 |3]| 30| 1]310
637 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Bintan Utara 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
638 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Bintan Utara 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

Kelurahan Tanjung Uban Kota
639 |Lurah Tanjung Uban Kota Kelurahan Tanjung Uban Kota 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 21 75 ] 2 205 1 | 310
640 |[Sekretaris Kelurahan Tanjung Uban Kota Kelurahan Tanjung Uban Kota 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 2 205 11310
641 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Tanjung Uban Kota 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
642 |[Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Tanjung Uban Kota 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
643 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Tanjung Uban Kota 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
Kelurahan Tanjung Uban Utara
644 |Lurah Tanjung Uban Utara Kelurahan Tanjung Uban Utara 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 21 75 ] 2 205 1 | 310
645 |Sekretaris Kelurahan Tanjung Uban Utara Kelurahan Tanjung Uban Utara 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 2 205 1 | 310
646 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Tanjung Uban Utara 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
647 |[Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Tanjung Uban Utara 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 11310
648 |[Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Tanjung Uban Utara 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
Kelurahan Tanjung Uban Selatan
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Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
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649 [Lurah Tanjung Uban Selatan Kelurahan Tanjung Uban Selatan 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75| 2 205 11310
650 [Sekretaris Kelurahan Tanjung Uban Selatan Kelurahan Tanjung Uban Selatan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
651 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Tanjung Uban Selatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
652 |[Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Tanjung Uban Selatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
653 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Tanjung Uban Selatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310

Kelurahan Tanjung Uban Timur
654 |Lurah Tanjung Uban Timur Kelurahan Tanjung Uban Timur 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 21 75 ] 2 205 1 | 310
655 |[Sekretaris Kelurahan Tanjung Uban Timur Kelurahan Tanjung Uban Timur 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 2 205 1 | 310
656 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Tanjung Uban Timur 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
657 |[Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Tanjung Uban Timur 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
658 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Tanjung Uban Timur 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

Kecamatan Gunung Kijang
659 |Camat Gunung Kijang Kecamatan Gunung Kijang 12 2315 2 350 1 100 2 775 31 75 3 1100 | 3| 340 2 | 575
660 |Sekretaris Kecamatan Gunung Kijang Kecamatan Gunung Kijang 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 | 575
661 [Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Gunung Kijang 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
662 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Gunung Kijang 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
663 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Gunung Kijang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310
664 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Gunung Kijang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
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(Level 1~8)
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665 gzz:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o o120 Gunung Kijang 9 1455 1 175 | 1 | 100 | 1| 450 [ 2| 50 | 1] 30 | 3| 340 | 1 |30
666 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Gunung Kijang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310
667 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Gunung Kijang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

Kelurahan Kawal
668 |Lurah Kawal Kelurahan Kawal 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 7% | 2 205 1 310
669 |Sekretaris Kelurahan Kawal Kelurahan Kawal 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 2 205 1 310
670 [Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Kawal 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
671 |[Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Kawal 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 11310
672 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Kawal 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

Kecamatan Teluk Bintan
673 |Camat Teluk Bintan Kecamatan Teluk Bintan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3| 75 3 1100 | 3 | 340 2 | 575
674 |Sekretaris Kecamatan Teluk Bintan Kecamatan Teluk Bintan 1 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 75 | 3| 340 2 | 575
675 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Teluk Bintan 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
676 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Teluk Bintan 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
677 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Teluk Bintan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
678 [Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Teluk Bintan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
679 ggg:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o 2 atan Teluk Bintan 9 1455 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 2| 50 | 1|30 |3]| 30| 1]310
680 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Teluk Bintan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
681 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Teluk Bintan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3 [ 340 1 1310
Kelurahan Tembeling Tanjung
682 [Lurah Tembeling Tanjung Kelurahan Tembeling Tanjung 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
683 |[Sekretaris Kelurahan Tembeling Tanjung Kelurahan Tembeling Tanjung 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
684 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Tembeling Tanjung 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
685 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Tembeling Tanjung 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
686 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Tembeling Tanjung 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
Kecamatan Teluk Sebong
687 |Camat Teluk Sebong Kecamatan Teluk Sebong 12 2315 2 350 1 100 2 775 3| 75 | 3100 | 3| 340 2 | 575
688 [Sekretaris Kecamatan Teluk Sebong Kecamatan Teluk Sebong 1 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 75 | 3| 340 2 | 575
689 [Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Teluk Sebong 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
690 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Teluk Sebong 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 | 50 1 30 | 3 340 11310
691 |Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Teluk Sebong 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
692 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Teluk Sebong 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
693 gzz:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o o120 Teluk Sebong 9 1455 1 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 2| 50 | 1| 30 | 3| 340 | 1 | 310
694 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Teluk Sebong 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3 [ 340 1 1310
695 [Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Teluk Sebong 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310
Kelurahan Kota Baru




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
696 |Lurah Kota Baru Kelurahan Kota Baru 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75| 2 205 11310
697 |Sekretaris Kelurahan Kota Baru Kelurahan Kota Baru 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 | 2 205 11310
698 |[Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Kota Baru 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
699 [Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Kota Baru 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
700 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Kota Baru 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310

Kecamatan Toapaya
701 [Camat Toapaya Kecamatan Toapaya 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 [100 | 3 340 2 | 575
702 [Sekretaris Kecamatan Toapaya Kecamatan Toapaya 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 | 575
703 [Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Toapaya 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
704 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Toapaya 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
705 |Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Toapaya 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
706 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Toapaya 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
707 g‘;‘;:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o 2 atan Toapaya 9 1455 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1|3 |3]| 30| 1]3t0
708 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Toapaya 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310
709 [Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Toapaya 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

Kelurahan Toapaya Asri
710 [Lurah Toapaya Asri Kelurahan Toapaya Asri 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
711 [Sekretaris Kelurahan Toapaya Asti Kelurahan Toapaya Asri 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
712 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Toapaya Asri 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
713 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Toapaya Asri 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
714 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Toapaya Asri 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

Kecamatan Bintan Pesisir
715 |Camat Bintan Pesisir Kecamatan Bintan Pesisir 12 2315 2 350 1 100 2 775 3| 75 3 1100 | 3 | 340 2 | 575
716 [Sekretaris Kecamatan Bintan Pesisir Kecamatan Bintan Pesisir 11 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 75 | 3| 340 2 | 575
717 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Bintan Pesisir 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
718 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Bintan Pesisir 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
719 |Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Bintan Pesisir 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
720 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Bintan Pesisir 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
721 g‘;‘s’:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o atan Bintan Pesisi 9 1455 1| 175 | 1| 100 | 1 | 450 | 2| 50 | 1|30 ]3] 30| 1]310
722 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Bintan Pesisir 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
723 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Bintan Pesisir 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

Kecamatan Mantang
724 |Camat Mantang Kecamatan Mantang 12 2315 2 350 1 100 2 775 3| 75 | 3 1100 | 3 | 340 2 | 575
725 |Sekretaris Kecamatan Mantang Kecamatan Mantang 11 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 7% 3| 340 2 | 575
726 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Mantang 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 11310
727 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Mantang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
728 |Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Mantang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3 [ 340 1 1310
729 |[Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Mantang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3| 340 1 1310
730 gzg:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan - 1\¢o 2 matan Mantang 9 1455 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1|30 |3]| 30| 1]310
731 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Mantang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
732 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Mantang 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310

Kecamatan Seri Kuala Lobam
733 |Camat Bintan Timur Kecamatan Bintan Timur 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 | 100 | 3 340 2 | 575
734 |Sekretaris Kecamatan Seri Kuala Lobam Kecamatan Seri Kuala Lobam 11 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 7% 3| 340 2 | 575
735 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Seri Kuala Lobam 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 | 3 340 11310
736 [Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Seri Kuala Lobam 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
737 |Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Seri Kuala Lobam 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
738 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Seri Kuala Lobam 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
739 g‘;‘;:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan |\ o 2 matan Ser Kuala Lobarm 9 1455 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1|3 |3]| 30| 1]3t0
740 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Seri Kuala Lobam 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
741 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Seri Kuala Lobam 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3 [ 340 1 1310

Kelurahan Tanjung Permai
742 [Lurah Tanjung Permai Kelurahan Tanjung Permai 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
743 [Sekretaris Kelurahan Tanjung Permai Kelurahan Tanjung Permai 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310




Faktor 4

s | s | rs | onn o | i | ot
No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|
Jabatan | Jabatan Program Organisasi Manajerial | 4A Sifat | 4B Tujuan Pengar.ahan Lain
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
744 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Tanjung Permai 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 | 2 205 11310
745 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Tanjung Permai 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
746 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Tanjung Permai 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

Kelurahan Teluk Lobam
747 |Lurah Teluk Lobam Kelurahan Teluk Lobam 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 7% | 2 205 1 310
748 |Sekretaris Kelurahan Teluk Lobam Kelurahan Teluk Lobam 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 [ 2 205 1 310
749 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Teluk Lobam 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
750 [Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Teluk Lobam 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 11310
751 [Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Teluk Lobam 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310

Kecamatan Tambelan
752 |Camat Tambelan Kecamatan Tambelan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3| 75 3 1100 | 3 | 340 2 | 575
753 |Sekretaris Kecamatan Tambelan Kecamatan Tambelan 1 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 2 75 | 3| 340 2 | 575
754 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Kecamatan Tambelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
755 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Kecamatan Tambelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 | 2 50 1 30 [ 3 340 1 | 310
756 [Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Tambelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
757 [Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Tambelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310
758 ggg:'a Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan o 2otan Tambelan 9 1455 1| 175 | 1 | 100 | 1 | 450 | 2| 50 | 1|30 |3]| 30| 1]310
759 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Tambelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 3 340 1 310




Faktor 4

Faktor 5

RuaE;klt(i’r:;kup Faktor 2 Wzi\:(:z;:g Hubt(lfsanl I:e:;onal Kesulitan | Faktor 6

- vel 1~ .

No Nama Jabatan Struktural Unit Organisasi Kelas Nilai dan Dampak Pengat.ura|.1 Penyeliaan & dalam KonId|S|

Jabatan | Jabatan Organisasi - . . Pengarahan Lain
Program Manajerial | 4A Sifat |4B Tujuan .
(Level 1~5) (Level 1~3) (Level 1~3) | Hub Hub Pekerjaan | (Level 1~6)
ubungan | Hubungan (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
760 |Kepala Seksi Pelayanan Umum Kecamatan Tambelan 9 1455 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 3 [ 340 1 1310
Kelurahan Teluk Sekuni

761 |Lurah Teluk Sekuni Kelurahan Teluk Sekuni 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2| 75| 2 205 11310
762 |Sekretaris Kelurahan Teluk Sekuni Kelurahan Teluk Sekuni 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 | 2 205 11310
763 |Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Teluk Sekuni 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
764 |Kepala Seksi Pembangunan Kelurahan Teluk Sekuni 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310
765 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kelurahan Teluk Sekuni 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 [ 2 205 1 | 310

Plt. BUPATI BINTAN

dto

ROBY KURNIAWAN




DAFTAR HASIL EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL, JABATAN PELAKSANA, JABATAN LAINNYA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BINTAN

- FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR S
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan TunltL.ltan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
SEKRETARIS DAERAH

1 Staf Bupati Bidang Hukum dan Politik dan Pemerintahan Bupati 13 2715 7 1250 4 450 4 | 450 4 225 3 150 | 3 60 3 120 1 5 1 5
2 Staf Bupati Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya Manusia Bupati 13 2715 7 1250 | 4 450 4 | 450 4 225 3 150 | 3 60 3 120 1 5 1 5
3 Staf Bupati Bidang Ekonomi, Keuangan dan Pembangunan Bupati 13 2715 7 1250 | 4 450 4 | 450 4 225 3 150 | 3 60 3 120 1 5 1 5
4 Analis Pemerintahan Daerah Sub Bagian Administrasi Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 Penyusun Laporan Kebijakan Sub Bagian Administrasi Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 Pengelola Rencana Pemerintahan Umum Sub Bagian Administrasi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 Pengadministrasi Pemerintahan Sub Bagian Administrasi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 Analis Toponimi dan Data Wilayah Sub Bagian Administrasi Kewilayahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 Pengelola Batas Wilayah, Rupa Bumi dan Paten Sub Bagian Administrasi Kewilayahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 Pengelola Perangkat Kecamatan Sub Bagian Administrasi Kewilayahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1 Pengelola Toponimi Sub Bagian Administrasi Kewilayahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 Pengadministrasi Pemerintahan Sub Bagian Administrasi Kewilayahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 Analis Kerja Sama Sub Bagian Kerjasama dan Otonomi Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 |Analis Pemerintahan Umum dan otonomi Daerah Sub Bagian Kerjasama dan Otonomi Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 Pengadministrasi Pemerintahan Sub Bagian Kerjasama dan Otonomi Daerah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 Analis Lembaga Keagamaan Sub Bagian Bina Mental Spiritual 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Analis Sarana Prasarana Ibadah Sub Bagian Bina Mental Spiritual 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
18 Penyusun Data Pendidikan Agama dan Keagamaan Sub Bagian Bina Mental Spiritual 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 Penyusun Bahan Pembinaan Faham Keagamaan Sub Bagian Bina Mental Spiritual 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
20 Penyusun Bahan Pengembangan Program Keagamaan Sub Bagian Bina Mental Spiritual 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
21 Pengelola Bantuan Keagamaan Sub Bagian Bina Mental Spiritual 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
22 Pengelola Urusan Agama Sub Bagian Bina Mental Spiritual 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
23 Analis Kesejahteraan Rakyat Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
24 Pengelola Kesejahteraan Sosial Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
25 Pengelola Data Bantuan Sosial Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 Analis Pemberdayaan Masyarakat Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 Analis Kepemudaan Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 Penyuluh Kepemudaan Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
29 Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30  [Analis Rancangan Naskah Perjanjian Sub Bagian Perundang-undangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 Analis Produk Hukum Sub Bagian Perundang-undangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
32 Penyusun Rancangan Perundang-Undangan Sub Bagian Perundang-undangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
33 Pengelola Pengkajian dan Penelaahan Hukum Sub Bagian Perundang-undangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
34 Pengadministrasi Hukum Sub Bagian Perundang-undangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
35 Analis Sistem Informasi dan Diseminasi Hukum Sub Bagian Dokumentasi dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
36 Penelaah Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum Sub Bagian Dokumentasi dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
37 Pengolah Data Informasi dan Hukum Sub Bagian Dokumentasi dan Informasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
38 Pengadministrasi Hukum Sub Bagian Dokumentasi dan Informasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
39 Pengadministrasi Data Penyajian dan Publikasi Sub Bagian Dokumentasi dan Informasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
40 Analis Advokasi Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
41 Analis Permasalahan Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
42 Penyusun Bahan Bantuan Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
43 Pengelola Bantuan Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
44 Pengadministrasi Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
45 |Analis Pertanahan Sub Bagian Penataan, Penguasaan dan 7 890 5 |50 | 1| 251|125 1251|0120 1]5]|1]5
Pengelolaan Hak Atas Tanah
46 |Pengelola Data Hak Atas Tanah Sub Bagian Penataan, Penguasaan dan 6 690 4 |50 | 1| 5|1 || 11|01 o]1]|5|1] 5
Pengelolaan Hak Atas Tanah
47 |Analis Hukum Pertanahan Sub Bagian Fasiitasi Penyelesaian Sengketa 7 890 5 |50 | 1| 25| 1|25 1| 251|251 10[1|20|1]5]|1]5
Pertanahan
48 Pengelola Data Fasilitasi Penyelesaian Permasalahan Pertanahan ﬁgﬁ;ﬂ;: Fasiltasi Penyelesaian Sengketa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
49 |Pengadministrasi Pertanahan Sub Bagian Fasiltasi Penyelesaian Sengketa 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Pertanahan
50 Analis Survei, Pengukuran, dan Pemetaan Sub Bagian Pemetaan dan Pengukuran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
51 Pengolah Data Survei, Pengukuran, dan Pemetaan Sub Bagian Pemetaan dan Pengukuran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
52 Petugas Ukur Sub Bagian Pemetaan dan Pengukuran 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
53 Pengadministrasi Pertanahan Sub Bagian Pemetaan dan Pengukuran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
54 |Analis Data BLU Sub Bagian Pembinaan BUMD dan BLUD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
55 Penelaah Perkembangan BUMD Sub Bagian Pembinaan BUMD dan BLUD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
56 Pengolah Data Sub Bagian Pembinaan BUMD dan BLUD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
57 Analis Perekonomian Sub Bagian Kebijakan Sumber Daya Alam 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
58 Penelaah Data Sumber Daya Alam Sub Bagian Kebijakan Sumber Daya Alam 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
59 Pengelola Perekonomian, Pembangunan dan Lingkungan Hidup Sub Bagian Kebijakan Sumber Daya Alam 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

o FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR 3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
60 Analis Dunia Usaha Sub Bagian Perekonomian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
61 Pengelola Program Dunia Usaha Sub Bagian Perekonomian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
62 Analis Rencana Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
63 Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
64 Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
65 Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Pengendalian Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
66 Pengelola Pengendalian, Monitoring dan Evaluasi Pembangunan Sub Bagian Pengendalian Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
67 Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
68 |Penyusun Rencana Pengadaan Sarana dan Prasarana f::aBag'a” Pengelolaan Pengadaan Barang Dan 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1251|251 10[1]20]1]5]1]5
69 |Penyusun Bahan Kebijakan f::aBag'a” Pengelolaan Pengadaan Barang Dan 7 890 s |70 1| 5| 1] 1] 251251101 2]|1]s5]1]5
70 |Penelaah Kebijakan Pengadaan Barang dan Jasa j‘::aBag'a” Pengelolaan Pengadaan Barang Dan 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
71 |Pengelola Unit Layanan Pengadaan fa“:aBag'a” Pengelolaan Pengadaan Barang Dan 6 690 4 |50 125|125 1|5 1|10l 1]20[1]s5][1]:s
72 |Pranata Barang dan Jasa j‘::aBag'a” Pengelolaan Pengadaan Barang Dan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5
73 |Penyusun Standar Teknologi Informasi Sub Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11012 1]5]1]:s
Secara Elektronik
74 |Pengelola Layanan Pengadaan Secara Elektronik Sub Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan 6 690 4 [0 1 25125 1|5 1|10l 1]20o[1]s5][1]:5
Secara Elektronik
75 |Pengelola Sistem dan Jaringan Sub Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|11l o]1]|5|1] 5
Secara Elektronik
76 |Pengadministrasi Layanan Pengadaan Secara Elekironik Sub Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan 5 490 3 (30| 1| 251|515 151|012 1]5]1]:s
Secara Elektronik
77 |Analis Permasalahan Hukum Sub Bagian Pembinaan Dan Advokasi Pengadazn 7 890 5 |50 | 1| 251|125 1251|0120 1]5]|1]5
Barang/Jasa
78 |Analis Pengembangan Kompetensi Sub Bagian Pembinaan Dan Advokasi Pengadaan 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Barang/Jasa
79 |Analis Kelembagaan Sub Bagian Pembinaan Dan Advokasi Pengadaan 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1] 251|251 10[1]20]|1]5]1]5
Barang/Jasa
80 Pengelola Data Laporan dan Pengaduan E:Eaﬁggzg:embmaan Dan Advokasi Pengadaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
81  |Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-Undangan Sub Bagian Pembinaan Dan Advokasi Pengadaan 5 490 3|30 | 1| 251|251 251|251 w0[1]2]1]5]1]:5
Barang/Jasa
82 Analis Kepulauan Sub Bagian Potensi Wilayah Perbatasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
83 Analis Pengembangan Wilayah Sub Bagian Potensi Wilayah Perbatasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
84 Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawasan Sub Bagian Potensi Wilayah Perbatasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
85 Pengadministrasi Batas Wilayah Sub Bagian Potensi Wilayah Perbatasan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
86 Analis Infrastruktur Sub Bagian Infrastruktur Wilayah Perbatasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
87 Analis Pengembangan Infrastruktur Sub Bagian Infrastruktur Wilayah Perbatasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
88 Pengolah Data Sub Bagian Infrastruktur Wilayah Perbatasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
89 |Analis Data dan Informasi Sub Bagian Monitoring dan Evaluasi Wilayah 7 890 5 |50 | 1| 25| 1|25 1| 251|251 10[1|20|1]5]|1]5
Perbatasan
90 Pengelola Pengendalian, Monitoring dan Evaluasi Pembangunan IEZEbI:;gsl:E Monitoring dan Evaluasi Wilayah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
91 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi ﬁ:f’bgfags':r’: Monitoring dan Evaluasi Wikayah 6 690 4 | 50| 1| 25| 1|2 1|1 |s[1|w0|1]20]|1]s5]1]s:s
92 |Anals Tata Usaha Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Afii dan 7 890 5 |mof 1| s | 1|1 || 110|120 1]5]1]s
Kepegawaian
93 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Ahli dan 6 690 4 |0 | 1| 5|1 || 1| 1|10l 1|2o]|1]5]|1]5
Kepegawaian
94 |Sekretaris Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Ahli dan 6 690 4 [ w50 | 1| 251|215 1| 1|w0]1]20]|1]s5]|1]s
Kepegawaian
9% |Ajudan Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Afi dan 6 600 | 4 |0 1| s s| il 1m0 1| o|1]5]|1]s
Kepegawaian
9  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Afli dan 5 490 3 (30| 1| 251|125 151|012 1]5]1]:s
Kepegawaian
97 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Anli dan 5 490 3 (30| 1| 251|515 151|012 1]5]1]:s
Kepegawaian
98 |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Afif dan 5 40 | 3|30 1| s | 1| 1] s 11|01 1]s|1]s5
Kepegawaian
99 |Pengemudi Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Anli dan 3 340 2 {200 1| 251|125 151|012 1]5]|1]:s
Kepegawaian
100 [Pramu Bakti Sub Bagian Tata Usaha, Pimpinan, Staf Afii dan 1 190 1180 | 1|25 1|25 1251251101 2]|1]s5]1]:
Kepegawaian
101 |Penata Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

102  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
103  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
104  |Bendahara Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
105  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
106  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
107  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
108  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
109  |Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan Perlengkapan | Sub Bagian Rumah Tangga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
110  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Rumah Tangga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
111 |Pranata Pasukan Pengamanan Dalam Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
112 |Teknisi Peralatan, Listrik dan Elektronika Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
113 |Pranata Jamuan Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
114 |Teknisi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
115 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
116  |Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
117 |Pramu Bakti Sub Bagian Rumah Tangga 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
118  |Pranata Taman Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
119  |Analis Kelembagaan Sub Bagian Kelembagaan dan Analisis Jabatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
120  |Analis Jabatan Sub Bagian Kelembagaan dan Analisis Jabatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
121 |Pengolah Data Kelembagaan Sub Bagian Kelembagaan dan Analisis Jabatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
122 |Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Sub Bagian Kinerja dan Reformasi Birokrasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

123 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bagian Kinerja dan Reformasi Birokrasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
124 |Pengolah Data Sub Bagian Kinerja dan Reformasi Birokrasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
125  |Analis Tata Laksana Sub Bagian Pelayanan Publik dan Tata Laksana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
126  [Analis Pelayanan Publik Sub Bagian Pelayanan Publik dan Tata Laksana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
127  |Pengolah Data Pelayanan Sub Bagian Pelayanan Publik dan Tata Laksana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
128  |Pengadministrasi Pengaduan Publik Sub Bagian Pelayanan Publik dan Tata Laksana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
129  |Penyusun Naskah Rapat Pimpinan Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
130  |Pengelola Perjalanan Dinas Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
131 |Petugas Penggandaan Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
132 |Penyusun Naskah Sub Bagian Protokol 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
133 [Analis Protokol Sub Bagian Protokol 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
134  |Pranata Acara Sub Bagian Protokol 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
135  |Petugas Protokol Sub Bagian Protokol 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
136 |Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
137  |Notulis Rapat Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
138  |Pengadministrasi Rapat Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
139  |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan Sekretariat Daerah 7 1005 4 550 2 125 2 [ 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
140  |JF Arsiparis Pelaksana Sekretariat Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
141 |JF Arsiparis Penyelia Sekretariat Daerah 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
142 |JF Arsiparis Muda Sekretariat Daerah 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
143  |JF Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Pertama Sekretariat Daerah 8 1105 5 750 2 125 1 25 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
144 |JF Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Muda Sekretariat Daerah 9 1480 6 950 2 125 2 1125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
SEKRETARIAT DPRD

145  |Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan Perlengkapan | Sub Bagian Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
146  [Analis Kinerja Sub Bagian Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
147  |Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai Sub Bagian Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
148  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
149  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
150  |Pranata Kearsipan Sub Bagian Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
151  |Pengelola Bahan Administrasi Anggota Sub Bagian Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
152 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
153  |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
154 |Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
155 | Teknisi Peralatan Kantor Sub Bagian Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
156 |Pengemudi Sub Bagian Umum 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
157  |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
158  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
159  |Analis Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
160  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
161  |Pengelola Gaji Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
162  |Pengolah Data Sistem Informasi Pelaksanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
163  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

164  |Penyusun Risalah Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
165  |Analis Materi Sidang Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
166  |Pengelola Media Cetak Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
167  |Pengelola Dokumentasi Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
168  |Pengelola Persidangan Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
169  |Pengadministrasi Risalah Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
170  |Pengadministrasi Analisis dan Kemitraan Media Sub Bagian Persidangan, Risalah dan Publikasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
171 ﬁgf{'}i: d:irga_tﬂfdzsge;:”dang'u”danga” dan Rancangan Peraturan | gacian Kajian Perundang-Undangan 7 890 5 (7m0 1| 251|125 151012 1]s5]|1]:s
172 |Analis Legislasi Sub Bagian Kajian Perundang-Undangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
173 |Pengelola Peraturan Perundang-Undangan Sub Bagian Kajian Perundang-Undangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
174  |Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-Undangan Sub Bagian Kajian Perundang-Undangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
175  |Penyusun Risalah Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
176  |Penyusun Bahan Anggota Dewan Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
177 |Sekretaris Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
178  |Pengadministrasi Rapat Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
179  |Penyusun Risalah Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
180  |Pengelola Anggaran Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
181  |Pengadministrasi Anggaran Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
182  |JF Arsiparis Muda Sekretariat DPRD 9 1355 5 750 2 125 2 | 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
183 [JF Arsiparis Pertama Sekretariat DPRD 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 2 B2 21 20 1 5 1 5
184  |JF Arsiparis Mahir Sekretariat DPRD 7 1005 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
185  [JF Arsiparis Terampil Sekretariat DPRD 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
186  |JF Analis Kepegawaian Muda Sekretariat DPRD 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
INSPEKTORAT

187  |Analis Pengembangan SDM Aparatur Sub Bagian Umum dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
188  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Umum dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
189  |Bendahara Sub Bagian Umum dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
190  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
191  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
192  |Pranata Kearsipan Sub Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
193 |Pengemudi Sub Bagian Umum dan Keuangan 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
194  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Umum dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
195  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
196  |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
197  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
198  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Umum dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
199  |Penyusun Rencana Tindak Lanjut dan Hasil Pengawasan Sub Bagian Analisis dan Evaluasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
200 [Analis Laporan Hasil Pengawasan Sub Bagian Analisis dan Evaluasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
201 [Pengelola Akuntabilitas Sub Bagian Analisis dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
202  [Pengelola Evaluasi Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Sub Bagian Analisis dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
203  |Analis Perencanaan Sub Bagian Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
204  [Penyusun Rencana Pengawasan Sub Bagian Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3| FAKTOR4 | Ruang |TAKTORG| FAKTORT | FAKTORS | FAKTORO
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

205  [Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
206  [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
207 |JF Auditor Madya Inspektur Pembantu | 11 1930 6 | 950 | 3 | 25| 3 |2t5| 4 | 25| 3 | o 2| 251|220 | 1|5|1]| 5
208 |JF Auditor Muda Inspektur Pembantu | 9 1355 5 | 750 | 2 | 125 2|15 3 |50 3|02 251|220 |1]5]|1] 5
209 |JF Auditor Pertama Inspektur Pembantu | 8 1280 5 750 | 2 | 125 2|15 3 | 0| 2| 2|12 1]5]|1] 5
210 iAFaS;angawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah |, o\, - permbanty | 11 1930 6 | 950 | 3 | 25| 3 |25 4 | 25| 3 |50 2| 25| 1| 201 5]|1] s
211 :AFUZ’:”gawaS Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1, i - permbanty | 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 125 2 |125] 3 | 150 3 |0 2| s 1| 01|51 5
212 ;’;E;:ga‘"as Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1,1 - permbanty | 8 1280 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 |50 2| 52|51 20]|1]5]|1] 5
213 |JF Auditor Kepegawaian Muda Inspektur Pembantu | 9 1355 5 750 2 125 2 1125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
214 |JF Auditor Muda Inspektur Pembantu Il 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 3 150 [ 2 | 25 1 20 1 5 1 5
215 |JF Auditor Pertama Inspektur Pembantu I 8 1280 5 750 | 2 | 125 2|15 3 | 0| 2| 2|12 1]5]|1] 5
216 iAFaZ;;‘gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan diDaerah |\ o\ pempantu I 11 1930 6 | 950 | 3 | 25| 3 |2t5| 4 | 25| 3 |10 2| 251|220 ]|1|5]|1] 5
217 i;j:”gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1,1 - permbanty I 9 1355 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 | 150 3|0 2|51 220|151 5
218 ;Z::r:gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintanan di Daerah |, oo\ pempanty I 8 1280 5 | 750 2 | 125 2 125 3 |50 2| 52251 2|1]5]|1] s
219 |JF Auditor Muda Inspektur Pembantu Il 9 1355 5 750 | 2 | 125 2|15 3 |50 3|02 251|220 |1]5]|1] 5
220 |JF Auditor Pertama Inspektur Pembantu Il 8 1280 5 750 | 2 | 125 2|15 3 |0 2| 2|12 1]5]|1] 5
221 |JF Auditor Pelaksana Lanjutan Inspektur Pembantu Il 7 1005 | 4 | 550 | 2| 1252|125 2| | 2|m|l2|2s|120|1]5]|1]5s
222 i;g;:gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1, i - permbanty Il 1 130 | 6 | 950 | 3 | 2i5| 3 |2rs| 4 | 25| 3 |0 2| s 1| 01|51 5
223 :AFUZ:”QE‘W"‘S Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1 - permbanty I 9 1355 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 | 150 3|0 2|51 220|151 5
224 ;z::n:gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah |\ o\ - pempantu I 8 1280 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 |50 2| 5|21 20]|1|5]|1]5
225  [JF Auditor Madya Inspektur Pembantu IV 1 1930 6 950 3 275 32715 4 225 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
226  [JF Auditor Muda Inspektur Pembantu IV 9 1355 5 750 2 1256 | 2 [ 125 3 150 | 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
227 |JF Auditor Pertama Inspektur Pembantu IV 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B 2] 251 20 1 5 1 5
228 :AFaZ;ggawaS Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah |, oo\, - permbanty Iv 11 1930 6 | 950 | 3 | 25| 3 |25 4 | 25| 3 |50 2| 25| 1| 20|1]5]|1] s
229 :E:”gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah |, o\, - permbanty Iv 9 1355 | 5 | 70| 2 | 15| 2 |125| 3 |10 3| 0| 2|25 1] 20|1|s5]|1]s
230 ;Z::r:gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1,1 - permbanty IV 8 1280 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 |50 2| 52|51 20]|1]5]|1] 5
231 [JF Auditor Kepegawaian Pertama Inspektur Pembantu IV 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
232 |JF Auditor Madya Inspektur Pembantu V 1 1930 6 950 3 275 32715 4 225 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
233 [JF Auditor Muda Inspektur Pembantu V 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
234 [JF Auditor Pertama Inspektur Pembantu V 8 1280 5 750 2 1256 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
235 :AFa:;;‘ga‘”as Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah |, 1 - permbantu v 1 120 | 6 |90 | 3 | a5 | 3 |ars| a4 | 25| 3| 0| 2|25 1] 20|1|s5]|1] s
236 :AFUZ:”QE‘W"‘S Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah 1 - permbanty v 9 1355 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 | 150 3|0 2|51 220|151 5
237 ;z;:n:gawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di Daerah |\ i+ - pempantu v 8 1280 5 | 750 | 2 | 125 2125 3 |50 2| 52|51 20]|1|5]|1]5
238 [JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan INSPEKTORAT 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
DINAS PENDIDIKAN

239 |Analis Pengembangan SDM Aparatur Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
240  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
241 [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
242 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
243 [Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
244 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
245  [Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
246  |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
247 [Bendahara Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
248  [Pengelola Data Pendidikan dan Evaluasi Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
249  [Pengelola Perbendaharaan dan Pelayanan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
250  [Pengolah Data Perencanaan Penganggaran Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
251  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
252 [Pengelola Gaji Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
253  [Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
254  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
255  [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dan BMD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
256  |Penyusun Program Kelembagaan dan Kerjasama Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
257  |Pengolah Data Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
258  |Pengadministrasi Program dan Kerjasama Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
250 | Analis Pengembangan Pendidikan Anak Usia Dini dan Nonformal | oo Kuikulum dan Penlaian Pendidikan Anak 7 890 5 |mof 1| s 1|1 || 110|120 1]5]1]s
Usia Dini dan Pendidikan Non Formal

260 P(Ier?gelola Pembinaan dan Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Se'l<5| qu|ku|um dap F’enllalan Pendidikan Anak 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

Dini Usia Dini dan Pendidikan Non Formal

261  |Pengadministrasi Kurikulum Seksi Kurikulum dan Penilaian Pendidikan Anak 5 490 3 (30| 1| 251|125 151|012 1]5]1]:s
Usia Dini dan Pendidikan Non Formal
Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter

262  [Penyusun Data Peserta Didik Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Formal
Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter

263  |Pengelola Peserta Didik Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Formal




FAKTOR 5

o FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR 3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR S F.AKTOR 9
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter
264  |Pengadministrasi Kesiswaan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Formal
Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana
265  [Perancang Sarana dan Prasarana Pendidikan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Formal
. Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana
266 Ef:f’r:;‘f'a Sarana dan Prasarana Pendicikan Non Formal dan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 6 690 4 [s50 | 1| 251|151 1|w0]1]20]|1]s5]|1]s
Formal
Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana
267  [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Formal
268  |Analis Kurikulum dan Pembelajaran Seksi Kurikulum dan Penilaian Sekolah Dasar 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
269  [Pengelola Kurikulum Seksi Kurikulum dan Penilaian Sekolah Dasar 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
270  [Pengadministrasi Kurikulum Seksi Kurikulum dan Penilaian Sekolah Dasar 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
271 |Penyusun Data Peserta Didik Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakler 7 890 s o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]s5
Sekolah Dasar
272 |Pengelola Peserta Didik Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|l s5|1] 5
Sekolah Dasar
273 |Pengadministrasi Kesiswaan Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 5 490 3 30| 1| 251|251 251251101 20]1]s5]1]5s
Sekolah Dasar
274 |Perancang Sarana dan Prasarana Pendidikan ggg‘rKe'embagaa” dan Sarana Prasarana Sekolah) 890 5 |70 1| 25| 1|2 1|25 1251101 ]20]|1]5]1]5
275 |Pengelola Sarana dan Prasarana Pendidikan Dasar gz';Z'rKe'embagaa” dan Sarana Prasarana Sekolan| 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|11l o]1]|5|1] 5
276  [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana gzlgzHKelembagaan dan Sarana Prasarana Sekolan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
277 |Analis Kurikulum dan Pembelajaran ﬁ:ﬁjnf:”k“'“m dan Penilaian Sekolah Menengah | g0 | 5 | 70| 1| s |1 || 1] 1| s 101 2|l1]s5]1]s
278 |Pengelola Kurikulum §z'r‘tjr::”k“'“m dan Penilaian Sekolah Menengah 6 690 4 |50 | 1| 5|12 11|10l 1|2o]|1]|5]|1] 5
279 |Pengadministrasi Kurikulum ﬁ:'r‘tjnf:”k“'“m dan Penilaian Sekolah Menengah 5 490 330 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
280  [Penyusun Data Peserta Didik Seksi Peserta dan Pembangunan Karakter Sekolah | -, 890 5 {70 1| 251|125 1511012 1]s5]1]:s
Menengah Pertama
281  |Pengolah Data Seksi Peserta dan Pembangunan Karakter Sekolah | ¢ 690 4 |50 | 1| 5|12 11|11 o]|1]|5]|1] 5
Menengah Pertama
282 |Pengelola Peserta Didik Seksi Peserta dan Pembangunan Karakler Sekolah | ¢ 690 4 |50 1 25| 1|25 1251|2101 20o[1]s5][1]:s
Menengah Pertama




FAKTOR 5

o FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR 3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
283 |Pengadministrasi Kesiswaan Seksi Peserta dan Pembangunan Karakter Sekolah | - 490 3|30 | 1| 251|251 251|251 w0[1]2]1]5]1]:5
Menengah Pertama
284 |Perancang Sarana dan Prasarana Pendidikan Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana Sekolah| 890 5 {70 1| 251|125 1511012 1]s5]|1]:s
Menengah Pertama
285  |Pengelola Sarana dan Prasarana Pendidikan Menengah Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana Sekolah| ¢ 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|11 2o]1]|5]|1] 5
Menengah Pertama
286 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana Sekolah) 5 490 3|0 | 1| 5121|5110 1]2]|1]5]|1]s
Menengah Pertama
287 Penyusgq Program Peningkatan Kompetensi Pendidik dan Tenaga Sgk;l Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Anak Usia 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kependidikan Dini dan Non Formal
288 |Analis Data dan Informasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Anak Usia| 890 5 |70 1| 25| 1|25 1|25 1251|101 ]20]|1]5]1]s5
Dini dan Non Formal
289 |Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Anak Usia) ¢ 690 4 |0 | 1| 5|1 || 1| 1| st 1|2o]|1]5]|1]5
Dini dan Non Formal
290  |Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Anak Usia| 490 3 (30| 1| 251|125 151012 1]s5]1]:s
Dini dan Non Formal
291 Penyusgnl Program Peningkatan Kompetensi Pendidik dan Tenaga |Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kependidikan Dasar
290 Pengglpla Perencanaan Kebultu.han dan Peningkatan Kualifikasi Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Dasar
203 Pengelo'lal Peningkatan Kompetensi Pendidik dan Tenaga Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kependidikan Dasar
294 |Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan g:':rpe”d'd'k dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
295  |Pengadministrasi Kependidikan gzzzrpe”d'd'k dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
296 |Pramu bakli ek Pendidic dan Ketenaga Pendkan Seklah | 4 90 | 1| s0o | 1| s 1| 1] s 1|01l 1]s5]|1]s
297 Penyusgq Program Peningkatan Kompetensi Pendidik dan Tenaga |Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kependidikan Menengah Pertama
298 |Analis Data dan Informasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 7 890 s |50 1| 5| 1] 1] 251251101 20]|1]s5]1]5s
Menengah Pertama
299 |Pengelola Sertifikasi Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 6 690 4 |50 1| 5| 1|2 11|11 2o]1]5]|1] 5
Menengah Pertama




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
300 Pengglpla Perencanaan Kebultu.han dan Peningkatan Kualifikasi Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Menengah Pertama
301  |Pengelola Peserta Didik Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|11l o]1]|s5]|1] 5
Menengah Pertama
302 |Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 5 490 3 (30| 1| 251|515 15101 2[1]s5]|1]:s
Menengah Pertama
303 |Pengadministrasi Kependidikan Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 5 490 3 30| 1| 51|25 1] 251251101 20]1]s5]1]:s
Menengah Pertama
304 |Pramu baki Seksi Pendidik dan Ketenaga Pendidikan Sekolah 1 190 1 s [ 1| 1| 151|101 20[1]s5]1]:5
Menengah Pertama
305 |JF Guru Utama DINAS PENDIDIKAN 13 2585 6 950 4 450 | 4 | 450 | 5 325 | 4 [ 255 2| 25 | 3 [ 120 | 1 5 1 5
306 |JF Guru Madya DINAS PENDIDIKAN 11 1960 6 950 3 215 | 3 | 2715| 4 25| 3 [ 150 2] 25 | 2 50 1 5 1 5
307 |JF Guru Muda DINAS PENDIDIKAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 2| 25| 2 50 1 5 1 5
308 |JF Guru Pertama DINAS PENDIDIKAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
309 |JF Pamong Belajar Pertama DINAS PENDIDIKAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
310  |JF Pamong Belajar Muda DINAS PENDIDIKAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
311 [JF Pengawas Sekolah Utama DINAS PENDIDIKAN 13 2585 6 950 4 450 [ 4 | 450 5 35| 4 [ 2855 2| 25| 3 | 120 | 1 5 1 5
312 [JF Pengawas Sekolah Madya DINAS PENDIDIKAN 11 1960 6 950 3 215 | 3 | 215] 4 25| 3 [ 150 2] 25 | 2 50 1 5 1 5
313 |JF Pengawas Sekolah Muda DINAS PENDIDIKAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 2| 25 | 2 50 1 5 1 5
314 [JF Penilik Madya DINAS PENDIDIKAN 11 1930 6 950 3 215 | 3 | 2715] 4 25| 3 [ 150 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
315  [JF Penilik Muda DINAS PENDIDIKAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
316 |JF Penilik Pertama DINAS PENDIDIKAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
317 |JF Arsiparis Terampil DINAS PENDIDIKAN 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
318 |JF Arsiparis Pertama DINAS PENDIDIKAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 w2 251 20 1 5 1 5
DINAS KESEHATAN




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

319  [Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
320  |Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan Perlengkapan  |Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
321  [Pengelola Surat Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
322 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
323  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
324 [Pengadministrasi Pemeliharaan Gedung Kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
325  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
326  [Pengemudi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
327  |Bendahara Sub Bagian Keuangan dan Pengelolaan Aset 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
328  [Penata Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Pengelolaan Aset 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
329  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Pengelolaan Aset 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
330  [Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Pengelolaan Aset 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
331 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Pengelolaan Aset 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
332  [Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
333 [Analis Sistem Informasi Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
334 [Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
335  [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
336  [Analis Kesehatan Ibu dan Anak Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
337  [Analis Kesehatan Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
338  |Analis Gizi Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
339  [Pengelola Program Gizi Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
340  [Pengelola Program Kesehatan Keluarga Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
341 [Penyuluh Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
342 [Pengelola Penggerak Peran Serta Masyarakat di Bidang Kesehatan |Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
343  [Pengelola Program Kesehatan Keluarga Seksi Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
344 |Analis Kesehatan Kerja gf:;';:;:hata" Lingkungan, Kesehatan Kerja dan | -, 890 5 {70 1| 251|125 151012 1]s5]|1]:s
345  |Pemeriksa Sanitasi gf:;'g:;;hata" Lingkungan, Kesehatan Keradan | 890 s |mof 1| s 1| 1| 1|10l 1]20]|1]5]1]5s
346 |Pengelola Penyehatan Lingkungan gf:s'g:;:hata" Lingkungan, Kesehatan Kerjadan | ¢ 690 4 |50 1 25| 1|25 1251|2101 20[1]s5][1]:s
347  [Analis Kesehatan Seksi Surveilans dan Imunisasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
348  [Pengawas Monitoring dan Evaluasi Imunisasi Puskesmas Seksi Surveilans dan Imunisasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
349  [Pengelola Program Imunisasi Seksi Surveilans dan Imunisasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
350 [Pengelola Pengamatan Penyakit dan Imunisasi Seksi Surveilans dan Imunisasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
351 |Analis Penyakit Menular hsﬂee':ih:rencegaha” dan Pengendalian Penyakit 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1|25 1251|101 ]20]|1]5]1]s5
352 |Pengelola Pemberantasan Penyakit Bersumber Binatang ;Zﬁj'l:fmgaha” dan Pengendalian Penyakit 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5
353 |Pengelola Pemberantasan Penyakit Menular Langsung ;Zﬁg:’”cegaha” dan Pengendalian Penyakit 6 690 4 |50 | 1| 5|1 11|11 2o]1]|5]|1] 5
354 |Pengadministrasi Program Pemberantasan Penyakit Menular ;Z';igf”cegaha” dan Pengendalian Penyakit 5 490 3o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
355 |Analis Kesehatan Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 7 890 5 (0| 1| 25| 1| 1|25 1|21 10[1|2o|1]5]1]5
Menular dan Kesehatan Jiwa
356 |Pengelola Penyakit Tidak Menular Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 6 690 4 |0 | 1| 5| 1|11t 1|2o]|1]5]|1]5
Menular dan Kesehatan Jiwa

357  [Analis Kesehatan Seksi Pelayanan Kesehatan Primer 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
358  |Analis Data dan Informasi Seksi Pelayanan Kesehatan Primer 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
359  [Pengelola Pelayanan Kesehatan Seksi Pelayanan Kesehatan Primer 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
360 [Pengelola Monitoring dan Evaluasi Seksi Pelayanan Kesehatan Primer 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
361  |Analis Kesehatan Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
362  [Pengelola Pelayanan Kesehatan Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
363  [Pengelola Monitoring dan Evaluasi Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
364  [Pengelola Rujukan Kesehatan Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
365  [Pengadministrasi Program dan Kerjasama Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
366  [Analis Obat dan Makanan Seksi Pelayanan Kesehatan Tradisional 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
367  [Pengelola Pelayanan Kesehatan Seksi Pelayanan Kesehatan Tradisional 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
368  [Pengadministrasi Program dan Kerjasama Seksi Pelayanan Kesehatan Tradisional 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
369  [Penyuluh Obat dan Makanan Seksi Kefarmasian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
370  |Analis Obat dan Makanan Seksi Kefarmasian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
371 |Pengelola Kefarmasian Seksi Kefarmasian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
372 [Pengelola Obat dan Alat-alat Kesehatan Seksi Kefarmasian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
373 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Kefarmasian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
374 |Inspektur Sarana dan Prasarana Fasilitas Pelayanan Kesehatan ;ﬁ':j;:'?;rfge::hata”' Perbekalan Kesehatan 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
375 |Analis Kesehatan Seksi Alat Kesehatan, Perbekalan Kesshatan 7 g0 | 5 | 70| 1| 5|1 s| s 11|01l s5]|1]s

Rumah Tangga
376 |Pengelola Obat dan Alat-alat Kesehatan Seksi Alat Kesehatan, Perbekalan Kesehatan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|11l o]1]|5|1] 5
Rumah Tangga
377 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Alat Kesehatan, Perbekalan Kesehatan 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Rumah Tangga
378  |Analis Pengembangan SDM Aparatur Seksi Sumber Daya Kesehatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
379 [Analis Program Diklat Seksi Sumber Daya Kesehatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
380 [Pengelola Penyelenggaraan Diklat Seksi Sumber Daya Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
381  [Pengelola Kebidanan Seksi Sumber Daya Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
382  [Pengelola Keperawatan Seksi Sumber Daya Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
383  |Pengelola Profesi Sumber Daya Manusia Seksi Sumber Daya Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
384 |JF Analis Kepegawaian Pertama DINAS KESEHATAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
385  |JF Epidemiolog Kesehatan Pertama DINAS KESEHATAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
386  |JF Epidemiolog Kesehatan Muda DINAS KESEHATAN 9 1555 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
387  |JF Epidemiolog Kesehatan Madya DINAS KESEHATAN 11 1930 6 950 3 215 | 3 | 2715] 4 25| 3 [150f 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
388  [JF Entomolog Kesehatan Pertama DINAS KESEHATAN 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
389  [JF Entomolog Kesehatan Muda DINAS KESEHATAN 9 1555 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
390 |JF Entomolog Kesehatan Madya DINAS KESEHATAN 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 25| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
391  |JF Administrator Kesehatan Pertama DINAS KESEHATAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
392 [JF Administrator Kesehatan Muda DINAS KESEHATAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
393 |JF Arsiparis Pelaksana DINAS KESEHATAN 6 740 4 550 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
394 [JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan DINAS KESEHATAN 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
UPTD BALAI PENGELOLAAN FARMASI DAN ALKES
395  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha UPTD BPFAK 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
396  |Pengelola Kefarmasian Sub Bagian Tata Usaha UPTD BPFAK 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
397  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha UPTD BPFAK 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
398  [Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Tata Usaha UPTD BPFAK 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
399  |Pengadministrasi Gudang Farmasi Sub Bagian Tata Usaha UPTD BPFAK 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
RSUD

400  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
401  |Pengelola Perjalanan Dinas Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

402  |Pengelola Rumah Tangga Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
403  |Pengelola Kebutuhan Logistik Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
404  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
405  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
406 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
407  |Analis Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
408  |Pengolah Data Pembayaran Jaminan Kesehatan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
409  |Pengelola Akuntansi Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
410  |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
411 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
412  |Pengelola Data Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
413 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
414 |Analis Penanggulangan Krisis Kesehatan Seksi Pelayanan Medis 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
415  |Pengelola Pelayanan Kesehatan Seksi Pelayanan Medis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
416  |Pengelola Rujukan Kesehatan Seksi Pelayanan Medis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
417  |Analis Kesehatan Seksi Keperawatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
418  |Pengelola Keperawatan Seksi Keperawatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
419  |Pengelola Kebidanan Seksi Keperawatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
420 |Penata Rontgen Seksi Penunjang Medis 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
421 |Analis Gizi Seksi Penunjang Medis 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
422 |Pengelola Kefarmasian Seksi Penunjang Medis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

423  |Pengelola Program Gizi Seksi Penunjang Medis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
424 |Pengelola Laboratorium Seksi Penunjang Medis 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
425  |Pengadministrasi Gudang Farmasi Seksi Penunjang Medis 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
426  |Pranata Jamuan Seksi Penunjang Medis 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
427  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Seksi Penunjang Medis 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
428  |Petugas Kamar Gelap Seksi Penunjang Medis 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
429  |Binatu Rumah Sakit Seksi Penunjang Non-Medis 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
430  |Pemelihara Kendaraan Seksi Penunjang Non-Medis 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
431  |Pemelihara Sarana dan Prasarana Seksi Penunjang Non-Medis 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
432 |Teknisi Peralatan, Listrik dan Elektronika Seksi Penunjang Non-Medis 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
433  |Pramu Bakti Seksi Penunjang Non-Medis 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
434 |Pemeriksa Sanitasi Seksi Penunjang Non-Medis 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
435  |Pemulasaran Jenazah Seksi Penunjang Non-Medis 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
436  |Analis Pengembangan Infrastruktur Seksi Pengembangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
437 |Analis Pengembangan SDM Aparatur Seksi Pengembangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
438  |Analis Sistem Informasi Seksi Pengembangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
439  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Pengembangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
440  |Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Humas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
441 |Analis Permasalahan Hukum Seksi Humas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
442  |Analis Penyuluhan dan Layanan Informasi Seksi Humas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
443 |Penyuluh Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Seksi Humas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

444 |Operator Komputer Grafis Seksi Humas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
445  |Pengadministrasi Akreditasi Sistem Manajemen Seksi Humas 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
446  |JF Dokter Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 256 | 1 20 1 5 2 20
447  |JF Dokter Muda Rumah Sakit Umum Daerah 10 1720 6 950 3 275 | 2 | 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
448  |JF Dokter Madya Rumah Sakit Umum Daerah 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
449  |JF Dokter Utama Rumah Sakit Umum Daerah 14 2805 7 [ 1250 | 4 450 | 4 | 450 | 4 225 5 35| 3| 60 1 20 1 5 2 20
450  |JF Dokter Gigi Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 9 1370 5 750 2 125 2 | 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 2 20
451 |JF Dokter Gigi Madya Rumah Sakit Umum Daerah 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
452 |JF Dokter Gigi Muda Rumah Sakit Umum Daerah 10 1670 5 750 3 275 | 3 | 25| 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
453  |JF Dokter Gigi Utama Rumah Sakit Umum Daerah 14 2805 7 1250 | 4 450 4 | 450 4 225 5 3251 3 60 1 20 1 5 2 20
454  |JF Perawat Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
455  |JF Perawat Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1035 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
456 |JF Perawat Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125 3 150 2 75 2] 25 1 20 2 2 | 2 20
457  |JF Perawat Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 /2] 251 20 2 |12 | 2 20
458  |JF Perawat Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1385 5 750 2 126 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 2 20| 2 20
459  |JF Perawat Madya Rumah Sakit Umum Daerah 1 1960 6 950 3 2715 | 3 | 215| 4 225 3 150 | 2| 25| 2 50 1 5 1 5
460  [JF Perawat Utama Rumah Sakit Umum Daerah 13 2485 6 950 4 450 | 4 | 450 | 5 325 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 1 5
461  |JF Bidan Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
462  |JF Bidan Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 21 20 1 5 1 5
463  |JF Bidan Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 1 5
464  |JF Bidan Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 1 5
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465  |JF Bidan Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
466  |JF Bidan Madya Rumah Sakit Umum Daerah 1 1930 6 950 3 2715 | 3 | 215| 4 225 3 1%0 | 2| 256 | 1 20 1 5 1 5
467  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 |12 | 2 20
468  |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
469  |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1260 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
470  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
471 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 75 2] 25 1 20 1 5 1 5
472 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
473 |JF Sanitarian Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 2 20
474 |JF Sanitarian Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1245 4 550 3 275 2 1125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
475  |JF Sanitarian Pelaksana lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1020 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
476  |JF Sanitarian Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
477 JF Apoteker Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 /22 (1 20 1 5 2 20
478  |JF Apoteker Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 256 | 1 20 1 5 2 20
479  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
480  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1020 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
481  |JF Asisten Apoteker Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1245 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
482  |JF Nutrisionis Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 1 5
483  |JF Nutrisionis Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1555 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 256 | 1 20 1 5 1 5
484 |JF Nutrisionis Madya Rumah Sakit Umum Daerah 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 225 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
485  |JF Nutrisionis Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
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486  [JF Nutrisionis Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 25 (1 20 1 5 1 5
487  |JF Nutrisionis Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
488  |JF Perekam Medis Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
489  |JF Perekam Medis Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
490  |JF Perekam Medis Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1260 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
491  |JF Perekam Medis Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
492 |JF Perekam Medis Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 2 75 2] 25 1 20 2 20 | 2 20
493  |JF Radiografer Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
494  |JF Radiografer Pelaksana Lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1035 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
495  |JF Radiografer Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1260 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
496  |JF Radiografer Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1310 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
497  |JF Radiografer Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1385 5 750 2 125 2 | 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 2 20 2 20
498  |JF Fisioterapis Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
499  |JF Fisioterapis Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
500 [JF Fisioterapis Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
501  |JF Fisioterapis Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
502  [JF Okupasi Terapis Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
503  [JF Okupasi Terapis Pelaksana Lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
504  |JF Okupasi Terapis Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
505 [JF Refraksionis Optisien Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
506 [JF Refraksionis Optisien Pelaksana Lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1035 4 550 2 125 2 [ 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
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507  |JF Refraksionis Optisien Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1260 4 550 3 275 2 1125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
508  |JF Ortotis Prostetis Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
509  [JF Ortotis Prostetis Pelaksana Lanjutan Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
510 [JF Ortotis Prostetis Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
511  |JF Psikolog Klinis Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
512 |JF Psikolog Klinis Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 2 |12 | 2 20
513  [JF Asisten Penata Anestesi Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 835 4 550 1 25 2 | 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2 20
514 [JF Asisten Penata Anestesi Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1290 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
515  |JF Asisten Penata Anestesi Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1015 4 550 2 125 2 1125 1 25 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
516  |JF Teknisi Elektromedis Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
517  |JF Teknisi Elektromedis Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1310 5 750 2 125 2 1125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
518  |JF Teknisi Transfusi Darah Pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
519  |JF Epidemiolog Kesehatan Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 2 75 2] 25 1 20 1 5 1 5
520  |JF Arsiparis Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
521  [JF Arsiparis Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
522  |JF Arsiparis Muda Rumah Sakit Umum Daerah 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 256 | 1 20 1 5 1 5
523  |JF Arsiparis Penyelia Rumah Sakit Umum Daerah 8 1230 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 2 B2 2|1 20 1 5 1 5
524 |JF Arsiparis Mahir Rumah Sakit Umum Daerah 7 1005 4 550 2 125 2 1125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
525  |JF Pranata Komputer Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
526  |JF Pranata Komputer Terampil Rumah Sakit Umum Daerah 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
527  |JF Pranata Hubungan Masyarakat Pertama Rumah Sakit Umum Daerah 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
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UPTD PUSKESMAS KIJANG

528 [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
529  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
530 [Pengelola Data Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
531  |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
532  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
533  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
534  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
535  |Pengemudi Sub Bagian Tata Usaha 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
536  [Pramu Bakti Sub Bagian Tata Usaha 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
537  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 9 1570 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
538  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS KIJANG 10 1720 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
539  [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS KIJANG 12 2225 6 950 3 2715 | 4 | 450 | 4 25 | 4 [ 2855 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
540  [JF Dokter Utama UPTD PUSKESMAS KIJANG 14 2805 7 | 1250 | 4 450 [ 4 | 450 | 4 25| 5 [ 325 3] 60| 1 20 1 5 2 20
541  |JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
542  |JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS KIJANG 10 1670 5 750 3 215 | 3 | 2715] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
543  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
544 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1035 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2 12| 2 20
545  [JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
546  |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
547  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS KIJANG 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
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548  |JF Perawat Madya UPTD PUSKESMAS KIJANG 11 1960 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 225 | 3 [ 150 | 2 | 25 | 2 50 1 5 1 5
549  [JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
550  [JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
551  |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1230 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
552  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
553  |JF Bidan Muda UPTD PUSKESMAS KIJANG 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
554  |JF Bidan Madya UPTD PUSKESMAS KIJANG 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 25| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
555  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Pemula UPTD PUSKESMAS KIJANG 5 540 3 350 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
556  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
557  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1005 4 550 2 125 2 [ 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
558  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
559  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
560  [JF Sanitarian Pelaksana lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 B2 251 20 1 5 2 20
561  |JF Sanitarian Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1245 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
562  |JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
563  [JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
564  [JF Nutrisionis Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
565  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
566  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
567  |JF Asisten Apoteker Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1245 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
568  [JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS KIJANG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
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569  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1020 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 25 (1 20 1 5 2 20
570  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B 2] 251 20 212 | 2 20
571  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS KIJANG 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
572  |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KIJANG 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
573  |JF Perekam Medis Penyelia UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
574 |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS KIJANG 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
575  |JF Apoteker Muda UPTD PUSKESMAS KIJANG 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS SUNGAI LEKOP

576  [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
577  [Pengawas Monitoring dan Evaluasi Imunisasi Puskesmas Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
578  [Analis Gizi Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
579  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
580 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
581  [Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
582  [Pranata Taman Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
583  [JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 9 1570 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
584  |JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
585  [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
586  [JF Dokter Utama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 14 2805 7 | 1250 | 4 450 [ 4 | 450 | 4 25| 5 [ 325 3| 60 | 1 20 1 5 2 20
587  |JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
588  [JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
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589  |JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 10 1670 5 750 3 275 | 3 | 25| 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
590  [JF Dokter Gigi Utama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 14 2805 7 | 1250 | 4 450 [ 4 | 450 | 4 25| 5 [ 325 3| 60 | 1 20 1 5 2 20
591  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
592  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
593  [JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
594  |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
595  [JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
596  [JF Perawat Madya UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 11 1960 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 25| 3 [ 150 2| 25 | 2 50 1 5 1 5
597  |JF Bidan Pemula UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
598  [JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
599  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
600 |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
601  [JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
602 [JF Bidan Muda UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
603  [JF Bidan Madya UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
604  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
605 [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
606  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 1 2030 6 950 3 275 3275 4 225 3 150 | 2 25 3 120 1 5 1 5
607  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Pemula UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 5 540 3 350 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
608 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
609 [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 7 1005 4 550 2 125 2 [ 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
610 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 25 (1 20 1 5 1 5
611  [JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
612  [JF Sanitarian Pelaksana lanjutan UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 7 1020 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
613  |JF Sanitarian Penyelia UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1245 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
614  [JF Sanitarian Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
615  [JF Sanitarian Muda UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
616  [JF Sanitarian Madya UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 25| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
617  [JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
618  |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
619  |JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
620  [JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
621  |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 7 1035 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
622  [JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 212 | 2 20
623  [JF Perekam Medis Terampil UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
624  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
625 |JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS SEI LEKOP 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN

626  [Penyuluh Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
627  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
628  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
629 [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

630 [Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
631  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
632  [Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
633  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
634  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
635  [JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
636  [JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 10 1670 5 750 3 275 | 3 | 25| 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
637  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
638  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
639  [JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
640 |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
641  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
642  [JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
643  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
644  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
645  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
646  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
647  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
648  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
649  |JF Sanitarian Penyelia UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1245 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
650  [JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
651  |JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 25 (1 20 1 5 1 5
652  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
653  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
654  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
655 |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B2 25 (1 20 1 5 2 20
656  |JF Apoteker Muda UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 256 | 1 20 1 5 2 20
657  |JF Asisten Apoteker Penyelia UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 8 1245 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
658  [JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS TANJUNG UBAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH

659  [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
660  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
661  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
662  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
663  [JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 9 1570 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
664  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
665  [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
666  [JF Dokter Utama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 14 2805 7 | 1250 | 4 450 [ 4 | 450 | 4 25| 5 [ 325 3| 60 | 1 20 1 5 2 20
667  [JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 12 2225 6 950 3 215 | 4 | 450 | 4 25| 4 [ 285 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
668  [JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
669  [JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
670 |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 12| 2 20
671  |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

672  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
673  [JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
674  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
675 |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1230 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
676  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
677  |JF Bidan Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
678 |JF Bidan Madya UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 25| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
679  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
680  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2 |12 | 2 20
681  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
682 [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 7 1005 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
683  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
684  [JF Sanitarian Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
685  [JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
686  |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
687  [JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
688  [JF Nutrisionis Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
689  [JF Nutrisionis Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 9 1555 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
690  [JF Nutrisionis Madya UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 11 1930 6 950 3 215 | 3 | 215| 4 25| 3 [ 150 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
691  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 |12 | 2 20
692  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 7 1035 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 25 (1 20 2|12 | 2 20
694  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
695 |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
696  [JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SASAH 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS KAWAL

697  [Penyuluh Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
698  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
699  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
700  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
701 [Pranata Pasukan Pengamanan Dalam Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
702  [JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS KAWAL 9 1570 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
703  |JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS KAWAL 10 1720 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
704 [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS KAWAL 12 2225 6 950 3 2715 | 4 | 450 | 4 25 | 4 [ 2855 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
705  [JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS KAWAL 10 1670 5 750 3 215 | 3 | 215] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
706  |JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS KAWAL 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
707 |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS KAWAL 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
708  |JF Apoteker Muda UPTD PUSKESMAS KAWAL 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
709  [JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
710  [JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KAWAL 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
711 |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS KAWAL 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
712 |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS KAWAL 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
713 |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS KAWAL 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
714 |JF Perawat Madya UPTD PUSKESMAS KAWAL 11 1960 6 950 3 2715 | 3 | 2715] 4 25| 3 [ 150 2| 25 | 2 50 1 5 1 5
715  |JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
716 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KAWAL 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
717 |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS KAWAL 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
718  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS KAWAL 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
719  |JF Bidan Muda UPTD PUSKESMAS KAWAL 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
720  |JF Bidan Madya UPTD PUSKESMAS KAWAL 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 25| 3 [ 150 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
721 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS KAWAL 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2 |12 | 2 20
722 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
723  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KAWAL 7 1005 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
724 |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
725  [JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
726 [JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KAWAL 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
727 |JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMAS KAWAL 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
728  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
729  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS KAWAL 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
UPTD PUSKESMAS TELUK BINTAN

730  |Pemeriksa Sanitasi Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
731 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
732 [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

733 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
734  [Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
735  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1570 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
736  |JF Dokter Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 10 1720 6 950 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
737 |JF Dokter Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 12 2225 6 950 3 2715 | 4 | 450 | 4 25| 4 [ 285 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
738  [JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
739  |JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
740  [JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 10 1670 5 750 3 215 | 3 | 2715] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
741 |JF Perawat Terampil UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 |12 | 2 20
742 |JF Perawat Mahir UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1035 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
743 |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
744 |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
745  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
746 |JF Perawat Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 11 1960 6 950 3 215 | 3 | 2715] 4 25| 3 [ 150 2] 25 | 2 50 1 5 1 5
747 |JF Bidan Terampil UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
748  |JF Bidan Mahir UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
749  |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
750  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
751  |JF Bidan Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
752 |JF Bidan Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
753 |[JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1310 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
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Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

754 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
755  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Mahir UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 B 2] 251 20 1 5 1 5
756 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
757  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 25| 4 225 | 3 [ 150 [ 2 | 25 | 1 20 1 5 1 5
758  |JF Sanitarian Penyelia UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1245 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
759  |JF Sanitarian Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
760  |JF Sanitarian Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
761  |JF Sanitarian Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 11 1930 6 950 3 2715 | 3 | 2715| 4 25| 3 [ 150 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
762 |JF Nutrisionis Terampil UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
763 |JF Nutrisionis Mahir UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1005 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
764 [JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
765  |JF Nutrisionis Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
766 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 B2 251 20 212 | 2 20
767  |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
768  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
769  [JF Terapis Gigi dan Mulut Muda UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
770  |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 11 1960 6 950 3 215 | 3 | 2715] 4 25| 3 [ 150 2] 25 | 2 50 1 5 1 5
771 |JF Perekam Medis Terampil UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
772 |JF Perekam Medis Mahir UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
773 |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
774 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMASTELUK BINTAN 7 1020 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 2 20




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN

775  [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
776  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
777 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
778  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
779  [Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
780  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
781  |JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
782 |JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
783 |JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
784 |JF Asisten Apoteker Mahir UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
785  |JF Asisten Apoteker Penyelia UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1245 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
786  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
787  |JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 10 1670 5 750 3 215 | 3 | 215] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
788  |JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
789  |JF Perawat Terampil UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
790  |JF Perawat Mahir UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
791 |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1260 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 12| 2 20
792  |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
793  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2 |12 | 2 20
794 |JF Bidan Terampil UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
795  |JF Bidan Mahir UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 25 (1 20 1 5 1 5
796  |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 B 2] 251 20 1 5 1 5
797 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
798  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
799  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
800  [JF Sanitarian Terampil UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 1 5
801  |JF Nutrisionis Mahir UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 7 1005 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
802  [JF Nutrisionis Penyelia UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
803  |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
804  |JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS SRI BINTAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG

805 [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
806  |Pemeriksa Sanitasi Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
807  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
808  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
809  |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
810  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
811  [Pengemudi Sub Bagian Tata Usaha 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
812  [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 12 2225 6 950 3 2715 | 4 | 450 | 4 25| 4 [ 285 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
813  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
814 |JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 10 1720 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
815  |JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
816  [JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 12 2225 6 950 3 2715 | 4 | 450 | 4 25| 4 [ 285 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
817  |JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 10 1670 5 750 3 215 | 3 | 215] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
818  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
819  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
820  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
821  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
822  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
823  |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
824  |JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
825  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
826  |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
827  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 75 2] 25 1 20 1 5 1 5
828  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
829  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
830  [JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
831  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
832  [JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
833  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS KUALA SEMPANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
UPTD PUSKESMAS TOAPAYA

834  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

835  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
836  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
837  [Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
838  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
839  [Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
840  [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 12 2225 6 950 3 215 | 4 | 450 | 4 25| 4 [ 285 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
841  |JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
842  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
843  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 7 1035 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
844  |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
845  |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
846  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
847  |JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
848  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
849  |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
850  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
851  [JF Arsiparis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
852  |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
853  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 7 1005 4 550 2 125 2 | 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
854  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
855  [JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
856  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
857  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
858  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
859  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TOAPAYA 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG

860 [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
861  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
862  |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
863  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
864  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
865 [Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
866  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
867  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
868  [JF Dokter Madya UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 12 2225 6 950 3 2715 | 4 | 450 | 4 25| 4 [ 285 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
869  |JF Dokter Gigi Madya UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 12 2225 6 950 3 275 | 4 | 450 | 4 225 | 4 [ 255 2 | 25 | 1 20 1 5 2 20
870  [JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 10 1670 5 750 3 215 | 3 | 2715] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
871  |JF Dokter Gigi Utama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 14 2805 7 | 1250 | 4 450 | 4 | 450 | 4 25| 5 [ 325 3] 60| 1 20 1 5 2 20
872  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
873  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
874  |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
875  |JF Perawat Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
876  |JF Perawat Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
877  |JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
878  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 7 1005 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
879  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
880 [JF Bidan Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
881  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
882  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 9 1385 5 750 2 125 2 | 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 2 20 2 20
883  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
884  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
885  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
886  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
887  |JF Sanitarian Pelaksana lanjutan UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 7 1020 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 2 20
888  [JF Sanitarian Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
889  [JF Nutrisionis Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
890  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
891  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
892  |JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
893  [JF Asisten Apoteker Penyelia UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1245 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
894  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
895  |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Muda UPTD PUSKESMAS TELUK SEBONG 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
UPTD PUSKESMAS BERAKIT




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

896 [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
897  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
898  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
899  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
900  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS BERAKIT 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
901  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
902  [JF Terapis Gigi dan Mulut Muda UPTD PUSKESMAS BERAKIT 9 1385 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 2|12 | 2 20
903  |JF Perawat Terampil UPTD PUSKESMAS BERAKIT 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
904  |JF Perawat Mahir UPTD PUSKESMAS BERAKIT 7 1035 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 2 |12 | 2 20
905  |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1260 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
906  [JF Bidan Terampil UPTD PUSKESMAS BERAKIT 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
907  |JF Bidan Mahir UPTD PUSKESMAS BERAKIT 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
908  [JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
909  |JF Bidan Pertama UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
910  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
911 [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS BERAKIT 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
912 [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil UPTD PUSKESMAS BERAKIT 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
913 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Mahir UPTD PUSKESMAS BERAKIT 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
914 |JF Sanitarian Mahir UPTD PUSKESMAS BERAKIT 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
915  |JF Sanitarian Penyelia UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1245 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
916  |JF Sanitarian Pertama UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
917 |JF Nutrisionis Terampil UPTD PUSKESMAS BERAKIT 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
918  |JF Perawat Gigi Terampil UPTD PUSKESMAS BERAKIT 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
919  [JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS BERAKIT 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
920  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS BERAKIT 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
921 |JF Apoteker Muda UPTD PUSKESMAS BERAKIT 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
922  [JF Asisten Apoteker Mahir UPTD PUSKESMAS BERAKIT 7 1020 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS NUMBING

923  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
924  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
925  [JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS NUMBING 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
926  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS NUMBING 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
927  |JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS NUMBING 9 1370 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
928  [JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS NUMBING 10 1670 5 750 3 2715 | 3 | 2715] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
929  |JF Perawat Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
930  |JF Perawat Mahir UPTD PUSKESMAS NUMBING 7 1035 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
931  [JF Bidan Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
932  [JF Bidan Mahir UPTD PUSKESMAS NUMBING 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
933  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS NUMBING 8 1310 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
934 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda UPTD PUSKESMAS NUMBING 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 212 | 2 20
935  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
936  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS NUMBING 8 1295 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
937 |JF Asisten Apoteker Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
938  |JF Sanitarian Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
939  [JF Nutrisionis Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
940  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
941 [JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir UPTD PUSKESMAS NUMBING 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
942 |JF Perekam Medis Terampil UPTD PUSKESMAS NUMBING 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
UPTD PUSKESMAS KELONG

943  [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
944  |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
945  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
946  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
947 |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS KELONG 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
948  [JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS KELONG 10 1720 6 950 3 215 | 2 | 125] 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
949  [JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS KELONG 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
950  [JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS KELONG 10 1670 5 750 3 2715 | 3 | 25| 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
951  |JF Perawat Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
952  |JF Perawat Mahir UPTD PUSKESMAS KELONG 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
953  [JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS KELONG 8 1260 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 2 12| 2 20
954  |JF Bidan Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
955  |JF Bidan Mahir UPTD PUSKESMAS KELONG 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
956  |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS KELONG 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
957  |JF Bidan Muda UPTD PUSKESMAS KELONG 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
958  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS KELONG 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B 2] 251 20 212 | 2 20
959  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
960 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Mahir UPTD PUSKESMAS KELONG 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
961  [JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia UPTD PUSKESMAS KELONG 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
962  |JF Sanitarian Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
963  |JF Nutrisionis Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
964  [JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
965 |JF Perekam Medis Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 |12 | 2 20
966  [JF Asisten Apoteker Terampil UPTD PUSKESMAS KELONG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
967  |JF Asisten Apoteker Mahir UPTD PUSKESMAS KELONG 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
968  |JF Asisten Apoteker Penyelia UPTD PUSKESMAS KELONG 8 1245 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
969  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS KELONG 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 2 20
UPTD PUSKESMAS MANTANG

970  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
971 [Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
972  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
973  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
974  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
975  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS MANTANG 9 1570 6 950 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
976  |JF Dokter Muda UPTD PUSKESMAS MANTANG 10 1720 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
977  |JF Dokter Gigi Muda UPTD PUSKESMAS MANTANG 10 1670 5 750 3 275 | 3 | 25| 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 2 20
978  |JF Perawat Pelaksana Pemula UPTD PUSKESMAS MANTANG 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
979  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
980  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS MANTANG 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 251 20 2|12 | 2 20
981  [JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
982  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS MANTANG 7 1035 4 550 2 1256 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
983  |JF Bidan Pemula UPTD PUSKESMAS MANTANG 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
984  [JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
985  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS MANTANG 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
986  [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS MANTANG 8 1310 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
987  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
988  |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
989  [JF Sanitarian Pelaksana lanjutan UPTD PUSKESMAS MANTANG 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 B2 251 20 1 5 2 20
990  [JF Nutrisionis Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
991  |JF Asisten Apoteker Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 2 20
992  [JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS MANTANG 7 1020 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
993  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS MANTANG 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
994 |JF Perekam Medis Pelaksana UPTD PUSKESMAS MANTANG 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
UPTD PUSKESMAS TAMBELAN

995  [Penata Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
996  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

997  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
998  |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
999  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1000 |Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1001  |JF Dokter Pertama UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 9 1570 6 950 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
1002 |JF Dokter Gigi Pertama UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 9 1370 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 2 20
1003  |JF Perawat Pelaksana UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
1004 |JF Perawat Penyelia UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 8 1260 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
1005 |JF Bidan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1006  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 7 1005 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
1007 |JF Bidan Penyelia UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
1008 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1009 |JF Sanitarian Pelaksana UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
1010  |JF Nutrisionis Pertama UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
1011 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
1012 |JF Asisten Apoteker Terampil UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 2 20
1013 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 212 | 2 20
1014  |JF Perekam Medis Terampil UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
1015  |JF Apoteker Pertama UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 8 1295 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 2 20
1016  |JF Epidemiolog Kesehatan Pertama UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
1017  |JF Administrator Kesehatan Muda UPTD PUSKESMAS TAMBELAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

1018  [Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1019 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1020  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1021  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1022  [Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1023 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1024  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1025 [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1026  |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1027  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1028 [Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Identitas Penduduk 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1029 [Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Identitas Penduduk 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1030 [Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Pindah Datang Penduduk 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1031  [Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pindah Datang Penduduk 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1032  [Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Pindah Datang Penduduk 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1033  [Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Pendataan Penduduk 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1034  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pendataan Penduduk 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1035  [Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Pendataan Penduduk 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1036  [Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Kelahiran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1037  |Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Kelahiran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

o FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR 3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR S F.AKTOR 9
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1038  [Pengadministrasi Akta Kelahiran dan Kematian Seksi Kelahiran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1039  [Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Perkawinan Perceraian dan Kematian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1040 |Pengadministrasi Akta Perkawinan, Perceraian, Pengakuan, Seksi Perkawinan Perceraian dan Kematian 5 490 3 || 1| 5| 1|1 || 110|120 1]5]1]s

Pengangkatan dan Pengesahan Anak

1041  [Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Perkawinan Perceraian dan Kematian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1042 |Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil i:r':s}'(::];ﬂf;ha” Status Anak, Perwarganegaraan 7 890 s {750 1| 51|25 1] 2515110l 1]20]|1]s5]1]5s

1043 |Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Perubahan Status Anak, Perwarganegaraan 5 490 3 (30| 1| 251|515 151|012 1]s5]1]:s
dan Kematian

1044  |Analis Sistem Informasi Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1045  [Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1046 |Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Pengolahan dan Penyajian Data 7 890 5 o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
Kependudukan

1047 |Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Pengolahan dan Penyajian Data 5 490 3|30 | 1| 251|125 1251101 ]20]|1]5]1]5
Kependudukan

1048 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pengolahan dan Penyajian Data 5 490 3 30| 1| 51|51 251251101 20]1]s5]1]5s
Kependudukan

1049 |Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia 7 890 5 |70 1| 51| 1251|251 w0[1]20]|1]5]1]5
Teknologi Informasi dan Komunikasi

1050 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia 5 490 3 (30| 1| 251|515 15101 20[1]s5]|1]:s
Teknologi Informasi dan Komunikasi

1051 |Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia 5 490 3|30 | 1| 251|251 251251101 ]20]1]5]1]s5
Teknologi Informasi dan Komunikasi

1052  |Analis Perencanaan dan Kerjasama Seksi Kerjasama 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1053 |Pengelola Data Seksi Kerjasama 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1054 |Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen 7 890 s |70 1| 51| 1] 251251101 20]|1]s5]1]5s
Kependudukan

1055 |Pengelola Data Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen 6 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|10l 1|2o]|1]|5]|1] 5
Kependudukan

1056 |Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen 5 490 3130 | 1| s 1|2 151|101 20[1]5]1]5
Kependudukan

1057  |Analis Pelayanan Seksi Inovasi Pelayanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1058  [Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Inovasi Pelayanan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1059  |JF Arsiparis Pertama g:{;‘”A_S KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 2 B2 2 (1 20 1 5 1 5
1060 [JF Administrator Database Kependudukan Pertama g:g;ﬁs KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

1061  [Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1062 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1063 [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1064 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1065 |[Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1066 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1067 [Pengelola Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1068 [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1069  [Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1070  [Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1071  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1072 [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1073  [Analis Data dan Informasi Seksi Pengarusutamaan Gender 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1074  [Pengelola Penguatan Pengarusutamaan Gender Seksi Pengarusutamaan Gender 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1075  |Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak Seksi Pemberdayaan Perempuan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1076  [Penyuluh Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan dan Anak Seksi Pemberdayaan Perempuan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1077  [Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan Perempuan dan Anak Seksi Pemberdayaan Perempuan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1078  |Penyuluh Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan dan Anak ﬁZ';SA::L""d”"ga" Khusus Anak dan Pemenuhan 7 890 s {750 1| 5| 1] 1] 251251101 20]|1]s5]1]5s
1079 |Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan Perempuan dan Anak f'z'f/'\s:;““dunga“ Khusus Anak dan Pemenuhan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|11 2o]1]|5]|1] 5
1080  |Pengadministrasi Pengangkatan dan Pengakuan Anak ﬁz';sl'\::lz""dunga" Khusus Anak dan Pemenuhan 5 490 3o | 1| 51| 151|101 20[1]5]1]5
1081 |Analis Perlindungan Perempuan Seksi Perlindungan Pencegahan dan Penanganan 7 890 s {70 1| 51| 12512101 20[1]s5]1]:s

Kekerasan Perempuan
1082 |Pengawas Perempuan dan Anak Seksi Periindungan Pencegahan dan Penanganan 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1] 251|251 10[1]20]|1]5]1]s5
Kekerasan Perempuan
1083  [Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan Perempuan dan Anak Seksi Perlindungan Pencegahan dan Penanganan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kekerasan Perempuan
1084 |Pengadministrasi Pengangkatan dan Pengakuan Anak Seksi Perlindungan Pencegahan dan Penanganan 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Kekerasan Perempuan
. Seksi Advokasi Penggerakan dan Penyuluhan Serta
1085 [Analis Ketahanan Keluarga Pendayagunaan PLKB dan Kader KS 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Seksi Advokasi Penggerakan dan Penyuluhan Serta
1086  [Penyusun Bahan Pembinaan Penyuluh Keluarga Berencana Pendayagunaan PLKB dan Kader KS 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Advokasi Konseling dan Pembinaan Keluarga Berencana |Seksi Advokasi Penggerakan dan Penyuluhan Serta
1087 dan Kesehatan Reproduksi Pendayagunaan PLKB dan Kader KS 6 6% 4 550 ! 2 ! 2% ! 2 ! 2 ! 10 ! 20 ! 5 ! 5
1088 | Analis Keluarga Berencana ig:‘j;rpgznge”da"a" Penduduk dan Informasi 7 g0 | 5 | 70| 1| s |1 || 1] 1| s 1|01 2|l1]s5]1]s
1089 Penyusun Pencatatan dan Pelaporan Data Kependudukan dan Seksi Pengendalian Penduduk dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Keluarga Berencana Keluarga
1090 [Penyusun Bahan Data Kependudukan dan Keluarga Berencana E::Es;rPg:ngendahan Penduduk dan Informasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1091 |Pengelola Data Pengendalian Masyarakat i::‘j;rpgzngenda"a" Penduduk dan Informasi 6 60 | 4 |sso| 1| s 1| s 1 s 11|01l 1]s5]|1] s
1092 |Pengadministrasi kependudukan igf;;i”ge”da"a" Penduduk dan Informasi 5 490 3 30| 1| 251|251 251251101 20]1]s5]1]5s
1093  |Analis Ketahanan Keluarga Seksi Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1094  |Penyuluh Pembinaan Kesejahteraan keluarga Seksi Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1095 |[Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga Seksi Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1096  [Analis Keluarga Berencana Seksi Jaminan dan Pembinaan Kesertaan BER-KB 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1097  [Penyusun Bahan Pembinaan Kesertaan Keluarga Berencana Seksi Jaminan dan Pembinaan Kesertaan BER-KB 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1098 Eg?j:c";':ape'aya”a” dan Pembinaan Kelembagaan Keluarga Seksi Jaminan dan Pembinaan Kesertaan BER-KB | 6 690 4 |50 | 1| 515|121 |s]|1]w0f1]20]|1]5]1]s
1099 |Pengadministrasi Alat dan Obat Kontrasepsi Seksi Jaminan dan Pembinaan Kesertaan BER-KB 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
1100  |JF Arsiparis Terampil PERLINDUNGAN ANAK PENGENDALIAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
1101 |JF Arsiparis Pertama PERLINDUNGAN ANAK PENGENDALIAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
1102  [Analis Jabatan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1103  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1104  [Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan Perlengkapan | Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1105 [Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1106  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1107  |Pemelihara Kendaraan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1108  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1109  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1110  [Pengemudi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1111 [Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1112 |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1113 [Penyusun Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1114  [Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban Bendahara Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1115 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1116 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1117  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1118  [Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1119  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1120 |Analis Data dan Kerjasama Pemasyarakatan Seksi Kerjasama 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1121 [Pengolah Data Seksi Kerjasama 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1122  |Penyusun Rencana Pencegahan dan Penindakan Pelanggaran Seksi Operasi dan Pengendalian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1123  [Penata Teknis Pengamanan Seksi Operasi dan Pengendalian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1124  |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban Seksi Operasi dan Pengendalian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1125 |Komandan Petugas Keamanan Seksi Operasi dan Pengendalian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1126  |Pranata Pasukan Pengamanan Dalam Seksi Operasi dan Pengendalian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1127  Petugas Keamanan Seksi Operasi dan Pengendalian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1128  [Penyuluh Kemasyarakatan Seksi Pembinaan Pengawasan dan Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1129  [Penyusun Rencana Pengawasan Seksi Pembinaan Pengawasan dan Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1130 [Pengelola Pengawasan Seksi Pembinaan Pengawasan dan Penyuluhan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1131 [Pengelola Pengaduan Publik Seksi Pembinaan Pengawasan dan Penyuluhan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1132 [Pengadministrasi Pengaduan Publik Seksi Pembinaan Pengawasan dan Penyuluhan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1133  |Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-undangan Seksi Pembinaan Pengawasan dan Penyuluhan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1134 [Penyidik Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1135  [Analis Intelijen Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKu-La: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1136  [Pengelola Pelanggaran Peraturan Daerah Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1137  |Pengolah Data Intelijen Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1138  |Pengadministrasi Penanganan Perkara Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1139  [Pengadministrasi Hukum Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1140  [Analis Informasi Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur | Seksi Pelatihan Dasar 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1141 |Pengadministrasi Pelatihan Seksi Pelatihan Dasar 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1142 isz‘r’:tzf” Teknis Pelatinan Fungsional bagi Aparatur dan Non Seksi Teknis Fungsional 7 890 5 70| 1| 25| 1|25 1] 251|251 w0[1]20]|1]5]1]5
1143  |Pengadministrasi Kerjasama Pelatihan Seksi Teknis Fungsional 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1144 |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Satuan LINMAS 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1145  [Analis Pengawasan Masyarakat Seksi Satuan LINMAS 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1146  |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan Seksi Satuan LINMAS 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1147  |Pelatih Satuan Perlindungan Masyarakat Seksi Satuan LINMAS 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1148  [Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Satuan LINMAS 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1149  |Analis Kemasyarakatan Seksi Bina Potensi Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1150  [Penyusun Bahan Materi Penyuluhan Seksi Bina Potensi Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1151  [Penyuluh Kemasyarakatan Seksi Bina Potensi Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1152  |Pengelola pemberdayaan Masyarakat Seksi Bina Potensi Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1153  |JF Polisi Pamong Praja Pelaksana Pemula SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 5 580 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 3 5 | 3 50
1154 | JF Polisi Pamong Praja Pelaksana SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 6 745 3 350 1 25 2 | 125 2 75 1 25 (2] 25| 1 20 315 (3 50
1155  |JF Polisi Pamong Praja Pelaksana Lanjutan SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 7 1095 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 3 15| 3 50
1156  |JF Polisi Pamong Praja Penyelia SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 8 1320 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 B 2] 251 20 315 (3 50




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1157  |JF Polisi Pamong Praja Pertama SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 8 1270 5 750 1 25 2 [ 125 3 150 | 2 B2 25 (1 20 315 (3 50
1158  |JF Polisi Pamong Praja Muda SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 9 1445 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 315 (3 50
1159  |Arsiparis pelaksana SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1160  |Arsiparis Pertama SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
DINAS KOPERASI USAHA MIKRO PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN

1161  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1162  [Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1163  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1164  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1165  |Pengemudi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1166  [Penyusun Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1167 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1168  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1169  [Pengelola Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1170  [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1171 |Analis Rencana Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1172 |Pengelola Bahan Perencanaan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1173 [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1174 |Penyusun Rencana Kerjasama Kelembagaan Seksi Perizinan dan Kelembagaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1175  |Pengolah Data Kelembagaan Seksi Perizinan dan Kelembagaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1176  |Pengadministrasi |zin Usaha Seksi Perizinan dan Kelembagaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1177  |Analis Koperasi Seksi Pengawasan dan Pemeriksaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1178  |Penyuluh koperasi Seksi Pengawasan dan Pemeriksaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1179  |pengelola kebijakan kelembagaan koperasi Seksi Pengawasan dan Pemeriksaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1180  [penyusun rencana penguatan kelembagaan masyarakat Seksi Pemberdayaan Koperasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1181  |pengelola bahan penguatan dan pemberdayaan lembaga Seksi Pemberdayaan Koperasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1182  |pengadministrasi sarana pengembangan usaha Seksi Pemberdayaan Koperasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1183  |fasilitator kemitraan Seksi Fasilitasi Usaha Mikro 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1184  |penelaah pengembangan usaha Seksi Fasilitasi Usaha Mikro 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1185  [pengadministrasi sarana pengembangan usaha Seksi Fasilitasi Usaha Mikro 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1186  |penyusun rencana sarana pengembangan usaha LSJ:I;;iaP&?k?’zmbangan Penguatan dan Perlindungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1187 |Penyusun rencana pelayanan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah Eiz;iaphj?kfsmbanga" Penguatan dan Perlindungan | 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
1188  |pengelola pengembangan dan pembinaan usaha iziiaP'a?kgrzmbangan Penguatan dan Perlindungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1189  [fasilitator kewirausahaan Seksi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1190  [analis bimbingan usaha Seksi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1191  [pengelola data kreativitas dan inovasi Seksi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1192  |analis model pengembangan industri Seksi Pembangunan dan Sumber Daya Industri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1193  [penyusun rencana kerja sama industri Seksi Pembangunan dan Sumber Daya Industri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1194  |pengadministrasi rumah tangga produksi Seksi Pembangunan dan Sumber Daya Industri 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1195  [analis kawasan industri Seksi Sarana dan Prasarana Industri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1196  [pengelola sarana perindustrian Seksi Sarana dan Prasarana Industri 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1197  |pengadministrasi sarana dan prasarana Seksi Sarana dan Prasarana Industri 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1198  [penyusun promosi dan kerjasama Seksi Pemberdayaan Industri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1199  |pengelola data pameran dan kemitraan Seksi Pemberdayaan Industri 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1200 |pengadministrasi identifikasi dan evaluasi sentra pengolahan produk |Seksi Pemberdayaan Industri 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1201  |pengawas usaha operasi produksi dan pemasaran Seksi Sarana dan Pelaku Industri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1202 |pengelola distribusi dan pemasaran Seksi Sarana dan Pelaku Industri 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1203  |pengadministrasi sarana pengembangan usaha Seksi Sarana dan Pelaku Industri 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1204  |analis perdagangan Seksi Pengembangan Perdagangan Luar Negeri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1205 |pengelola ekspor hasil usaha industri dan usaha perdagangan Seksi Pengembangan Perdagangan Luar Negeri 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1206  [pengawas harga pangan Seksi Pengendalian Barang Pokok dan Penting 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1207  |pengelola ketersediaan dan kerawanan pangan Seksi Pengendalian Barang Pokok dan Penting 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1208  [pengadministrasi pengamanan dan perlindungan akses pasar Seksi Pengendalian Barang Pokok dan Penting 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1209 |JF Pengawas Kemetrologian Pertama ggﬁ;gggﬁiﬁ;lDL;\?\JA;?R,\S[L(GR;)N GAN 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1210  |JF Pengamat Tera Terampil ELNIQE;L?S?TESQSIDLAJ\?\JAE?R,\SU\(GREN GAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
UPTD METROLOGI

1211 |pengawas usaha operasi produksi dan pemasaran Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1212 |Bendahara Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1213  |Pengelola Laboratorium Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1214 |Pengadministrasi umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1215  |JF Penera Terampil UPTD METROLOGI 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1216  |JF Penera Pertama UPTD METROLOGI 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
1217 |Analis Tata Usaha ﬁzgliiag'a” Umum, Kepegawaian dan Komunikasi 7 890 5 |mof 1| s | 1|1 || 110|120 1]5]1]s
1218 |Pengelola barang milik negara ﬁﬁsliiag'a” Umum, Kepegawaian dan Komunikasi 6 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|11l 2o]1]5]|1] s
1219 |Pengelola Kepegawaian ﬁﬁgniag'a” Umum, Kepegawaian dan Komunikasi 6 690 4 |50 1 25| 1|25 1251|2101 20o[1]s5]1]:s
1220 |Pengadministrasi Umum §Esﬁiag'a” Umum, Kepegawaian dan Komunikasi 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
1221 |Pramu Kebersihan ﬁzgliiag'a” Umum, Kepegawaian dan Komunikasi 1 190 1180 | 125|125 125125110 1]2]|1]s5]1]:
1222 |Pramu Baki ﬁzg"iag'a” Umum, Kepegawaian dan Komunikasi 1 190 15 | 125125125 1]25]1]10]1]20]|1]s5]|1]:5
1223  |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1224  (Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1225  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1226  Pengelola Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1227  |Penyusun program anggaran dan pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1228 |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1229  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1230 |Analis Budaya Seksi Cagar Budaya, Permuseuman dan 7 g0 | 5 | 70| 1| s |1 || 1] 1| s 101 2|l1]s5]1]s
Ketenagaan Kebudayaan
1231 |Pengelola Data Cagar Budaya dan Koleksi Museum Seksi Cagar Budaya, Permuseuman dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Ketenagaan Kebudayaan
. . Seksi Cagar Budaya, Permuseuman dan
1232 [Pemelihara Koleksi dan Museum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Ketenagaan Kebudayaan
1233  |Penyusun Dokumentasi Sejarah dan Nilai Budaya Seksi Sejarah, Tradisi dan Kesenian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1234  [Pengelola Data Kesenian dan Perfilman Seksi Sejarah, Tradisi dan Kesenian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1235 |Pengadministrasi Kesenian dan Budaya Daerah Seksi Sejarah, Tradisi dan Kesenian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1236 |Analis Objek Wisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1237  [Pengelola Objek Wisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1238  [Pengadministrasi Sarana Pengembangan Usaha Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1239 |Pemeriksa Kepariisataan Seksi Pengembangan Kawasan dan Industi 7 890 s {mso| 1| 25| 1| 1] 5| 1|51 0[1|2o|1]5]|1]5s

Pariwisata
1240 |Pengelola Objek Wisata Seksi Pengembangan Kawasan dan Industi 6 690 4 [ss0| 1| 25|12 1 s 1| 1lw0]1]20]|1]s5]|1]s
Pariwisata
1241 |Pengelola Usaha Kepariwisataan Seksi Pengembangan Kawasan dan Industr 6 690 4 |0 | 1| 5| 1|11l 1w0]l1|2o]1]5]|1]5
Pariwisata
1242 |Analis Pemasaran dan Kerjasama Seksi Promosi, Strategi Pemasaran dan Brand 7 890 5 {70 1| 251|125 11012 1]s5]1]:s
Pariwisata
1243 |Pengelola Sarana Wisata Seksi Promosi, Strategi Pemasaran dan Brand 6 690 4 |0 | 1| 5| 1|11t 1|2o]|1]5]|1]5
Pariwisata
1244 |Pengelola Usaha Pemasaran dan Promosi Wisata gzlr(ij&iz;?:(& Strategi Pemasaran dan Brand 6 690 4 |50 | 1| 5|12 11|11l 2o]1]|5]|1] s
1245  [Analis Pariwisata Seksi Riset dan Analisis Data Pariwisata 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1246  |Pengelola Informasi Kepariwisataan Seksi Riset dan Analisis Data Pariwisata 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1247  |Pengadministrasi Analisis dan Kemitraan Media Seksi Riset dan Analisis Data Pariwisata 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Riset, Edukasi, Pengembangan SDM dan
1248  |Analis Ekonomi Kreatif Infrastruktur serta Fasilitasi HKI dan Hubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kelembagaan Kepariwisataan
Seksi Riset, Edukasi, Pengembangan SDM dan
1249  [Pengelola Rencana Penelitian Pengembangan Infrastruktur serta Fasilitasi HKI dan Hubungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kelembagaan Kepariwisataan
Seksi Riset, Edukasi, Pengembangan SDM dan
1250 |[Pranata Pengambilan Sampel Infrastruktur serta Fasilitasi HKI dan Hubungan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kelembagaan Kepariwisataan
1251  |Analis Bimbingan Usaha Seksi Akses Permodalan dan Pemasaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1252 [Pengelola Pengembangan Inkubasi Bisnis dan Workshop Seksi Akses Permodalan dan Pemasaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1253  |Pengadministrasi Program dan Kerjasama Seksi Akses Permodalan dan Pemasaran 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1254  |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 7 1005 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
1255  |JF Arsiparis Pelaksana DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
DINAS PERIKANAN

1256  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1257  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1258  [Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1259  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1260 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1261 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1262  |Penyusun Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1263  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1264  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1265 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1266  [Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1267 |Pengelola Bahan Perencanaan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1268 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1269  [Analis Kenelayanan Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1270  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil 5 490 3 [ 30 ] 1 25 11 25 1 25 1 25 | 1] 10| 1 20 1 5 1 5
1271 |Analis Penyajian Data Sumber Daya lkan ?::Zik:;'aya”a”’ Data dan Informasi Perikanan 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1] 251|251 w0[1]20]|1]5]1]s5
1272  |Analis Alat Penangkap lkan dan Alat Bantu Penangkapan lkan Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Takap 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1273  |Pengelola Kapal Perikanan dan Alat Penangkap lkan Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Takap 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1274  [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Takap 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1275 | Analis Kesehatan Ikan dan Lingkungan Seksi Pendamping Pembudidaya lkan, Kesehatan 7 890 s {mso| 1| 251|515 1|10l 1|2o|1]5]1]5
lkan dan Lingkungan Perikanan Budidaya
1276  |Analis Perikanan Budidaya Seksi Pendamping Pembudidaya lkan, Kesehatan 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11|01 2[1]5]1]:s
lkan dan Lingkungan Perikanan Budidaya
1277 |Analis Budidaya Perikanan Sﬁzis('j:yiaya”a”’ Data dan Informasi Perikanan 7 890 5 {70 1| 251|515 15101 2[1]s5]|1]:s
1278  |Pengelola Pengembangan Budidaya dan Pemasaran Perikanan Sﬁl;is(;;jayanan, Data dan Informasi Perikanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1279  |Analis Budidaya Perikanan Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Budidaya 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1280 [Pengelola Pengawasan Pembudidayaan ikan Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Budidaya 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1281  |Teknisi Perikanan Budidaya Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Budidaya 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1282 |Analis Mutu Hasil Perikanan Seksi Pendampingan Usaha Pengolahian dan 7 890 5 |50 | 1| 25| 1|2 1|25 1251|1012 1]5]|1]5
Pemasaran Hasil Perikanan
1283 |Pengelola Pengembangan dan Pembinaan Usaha Seksi Pendampm ganlUsaha Pengolahan dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran Hasil Perikanan
1284 |Pengadministrasi Sarana Pengembangan Usaha Seksi Pendampingan Usaha Pengolahan dan 5 490 3 30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Pemasaran Hasil Perikanan
1285 |Analis Penyajian Data Sumber Daya lkan Seksi Pelayanan, Data dan Informasi Usaha 7 890 s |70 1| 51|25 1] 251251101 2]1]s5]1]5
Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
1286 |Penyusun Rencana Kelembagaan Pasar Hasil Perikanan Seksi Pelayanan, Data dan Informasi Usaha 7 g0 | 5 | 70| 1| s |1 || 1] 1| s 1|01 2|l1]s]1]s
Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
1287 |Penyusun Rencana Pemanfaatan Jenis Ikan Seksi Pelayanan, Data dan Informasi Usaha 7 890 s |70 1| 51| 1] 251251101 2]1]5]1]5
Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
. . . Seksi Sarana dan Prasarana Usaha Pengolahan
1288  [Analis Potensi Perbenihan S 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Pemasaran Hasil Perikanan
- . Seksi Sarana dan Prasarana Usaha Pengolahan
1289  [Penyuluh Usaha Mandiri dan Teknologi Tepat Guna M 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Pemasaran Hasil Perikanan
. Seksi Sarana dan Prasarana Usaha Pengolahan
1290  [Pengelola Pengembangan dan Pembinaan Usaha S 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Pemasaran Hasil Perikanan
1291  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Sarana dan Prasarana Usaha Pengolafian 5 490 3 (30| 1| 251|125 11012 1]5]1]:s
dan Pemasaran Hasil Perikanan
1292  |JF Penyuluh Perikanan Pelaksana Lanjutan DINAS PERIKANAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 B 2] 25| 2 50 1 5 1 5
1293  |JF Arsiparis Terampil DINAS PERIKANAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1294  |JF Arsiparis Muda DINAS PERIKANAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN BINTAN
UTARA DAN SERI KUALA LOBAM
1295  |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN
GUNUNG KIJANG DAN TELUK SEBONG
1296  |Analis Kelautan dan Perikanan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1297  [Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN BINTAN
TIMUR
1298  [Analis Kelautan dan Perikanan Ka. UPTD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1299  [Pengadministrasi Persuratan Ka. UPTD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN
MANTANG
1300 [Analis Kelautan dan Perikanan Ka. UPTD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1301  [Pengadministrasi Persuratan Ka. UPTD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN BINTAN
PESISIR
1302  [Analis Kelautan dan Perikanan Ka. UPTD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1303  [Pengelola Pengembangan Budidaya dan Pemasaran Ka. UPTD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN TELUK
BINTAN DAN TOAPAYA
1304  |Analis Kelautan dan Perikanan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1305 |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN USAHA PERIKANAN KECAMATAN
TAMBELAN




FAKTOR 5

- FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1306  |Analis Kelautan dan Perikanan Ka. UPTD 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1307  |Pengadministrasi Persuratan Ka. UPTD 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

DINAS LINGKUNGAN HIDUP
1308 [Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1309 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1310  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1311 |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1312 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1313  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1314  |Analis perencanaan, evaluasi dan pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1315  |Analis rencana program dan kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1316  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1317  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Inventarisasi, Rencana Perlindungan
1318  [Analis Lingkungan Hidup Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Kajian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Lingkungan Hidup Strategis
Seksi Inventarisasi, Rencana Perlindungan
1319  |Pengelola Informasi Lingkungan Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Kajian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Lingkungan Hidup Strategis
1320 |Penelaah Dampak Lingkungan Seksi Kajian Dampak Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1321  |Pengelola Dokumen Mengenai Analisis Dampak Lingkungan Seksi Kajian Dampak Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1322  |Pengadministrasi Perizinan Seksi Kajian Dampak Lingkungan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1323  |Analis Konservasi Air dan Lingkungan Hidup Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1324 |Pengelola Lingkungan Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1305 |Pengelola Pemelinaraan Konservasi Lingkungan Dan Kawasan | goy ot b efinaraan Lingkungan Hidup 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5

Konservasi
1326  |Penyuluh Lingkungan Hidup Seksi Pengurangan Sampah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1327 |Pengelola Lingkungan Seksi Pengurangan Sampah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1328  [Analis Lingkungan Hidup Seksi Penanggulangan Sampah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1329 |Pengelola Lingkungan Seksi Penanggulangan Sampah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1330 |Analis lingkungan Hidup ;z'r‘:'ct:]mbah Bahan Berbahaya dan Bahan 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
1331 Plengawas Keselamatan dan Kesehatan Kerja dan Perlindungan Seksi Limbah Bahan Berbahaya dan Bahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

Lingkungan Beracun
1332 |Pengelola Lingkungan ;z'r‘:'ct:]mbah Bahan Berbahaya dan Bahan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|10l 1|2o]|1]|5]|1] 5
1333  [Analis Lingkungan Hidup Seksi Pemantauan Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1334  |Analis Kimia Seksi Pemantauan Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1335 |Pengelola Penyehatan Lingkungan Seksi Pemantauan Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1336  [Analis Lingkungan Hidup Seksi Pencemaran Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1337  |Penelaah Dampak Lingkungan Seksi Pencemaran Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1338 |Pengelola Penyehatan Lingkungan Seksi Pencemaran Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1339 |Penelaah Dampak Lingkungan Seksi Kerusakan Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1340 [Pengelola Penyehatan Lingkungan Seksi Kerusakan Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1341  [Pengelola Lingkungan Seksi Kerusakan Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1342 |Penyuluh Lingkungan Hidup f;';i'u:‘;giad”a” dan Penyelesaian Sengketa 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1|25 1251|101 ]20]|1]5]1]5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1343 |Pengelola Data Laporan dan Pengaduan f‘ii‘;iuizgiad”a” dan Penyelesaian Sengketa 6 60 | 4 | ss0| 1| s | 1| 1| 1| s 1|01 2|l1]s5]1]s
1344 |Pengadministrasi Pengaduan Publik Seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s

Lingkungan

1345  |Penyusun Rencana Pengawasan Seksi Penegakan Hukum Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1346  [Analis Lingkungan Hidup Seksi Penegakan Hukum Lingkungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1347  |Pengelola Lingkungan Seksi Penegakan Hukum Lingkungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1348  |Analis lingkungan Hidup Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1349  |Penyuluh Lingkungan Hidup Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1350 |Pengelola Penyehatan Lingkungan Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1351  |Pengadministrasi Akreditasi Lingkungan Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1352  |JF Pengawas Lingkungan Hidup Muda DINAS LINGKUNGAN HIDUP 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1353  |JF Pengawas Lingkungan Hidup Pertama DINAS LINGKUNGAN HIDUP 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1354  |JF Arsiparis Muda DINAS LINGKUNGAN HIDUP 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1355  |JF Arsiparis Pertama DINAS LINGKUNGAN HIDUP 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1356  |JF Arsiparis Terampil DINAS LINGKUNGAN HIDUP 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

UPTD PENGELOLAAN SAMPAH BINTIM
1357 f\irr]‘i?a‘”as Lapangan Petugas Kebersihan Tempat Pembuangan o, g ian Tata Usaha 7 890 5 {70 1| 251|515 15101 2|[1]s5]|1]:s
1358 |Pengelola Penataan Sampah Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

UPTD PENGELOLAAN SAMPAH BINUT
1359 :E;]‘i?a‘”as Lapangan Petugas Kebersinan Tempat Pembuangan |, 5o ian Tata Usaha 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1|25 1251|101 ]20]|1]5]1]5
1360 [Pengelola Penataan Sampah Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

- FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
DINAS PENANAMAN MODAL PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU
1361 [Analis tata usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1362 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1363 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1364 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1365 |Penyusun Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1366 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1367  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1368 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1369 [Analis Rencana Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1370  [Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1371  |Pengolah Data Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1372 |Perancang Promosi Seksi Promosi Penanaman Modal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1373  |Penyusun Promosi dan Kerjasama Seksi Promosi Penanaman Modal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1374  |Analis Pengembangan Potensi Daerah Seksi Perencanaan Penanaman Modal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1375 |Pengelola Data Pengembangan Investasi Seksi Perencanaan Penanaman Modal 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1376  [Penyusun Bahan Pengembangan Regulasi Seksi Pengembangan Iklim Penanaman Modal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1377  |Analis Pembinaan Proses Bisnis Dan Hukum Seksi Pengembangan Iklim Penanaman Modal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1378 |Pengawas Penanaman Modal Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1|25 1251|101 ]20]|1]5]1]5
Penanaman Modal
1379 |Pengelola Data Temuan Pengawasan Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 5125110120 1]5]|1]:s
Penanaman Modal




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1380 [Pengawas Penanaman Modal Seksi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1381 |Pengelola Data Temuan Pengawasan Seksi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1382 [Analis data dan informasi Seksi Pengolanan Data dan Sistem Informasi 7 890 5 |50 | 1| s 1|21 s 1] 1{w0|l1]2]|1]5]|1]s

Penanaman Modal
1383 |Pengelola Data Pengembangan Investasi Seksi Pengolahan Data dan Sistem Informasi 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5
Penanaman Modal
1384 |Pengadministrasi Perizinan Seksi Pengolahan Data dan Sistem Informasi 5 490 3 30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Penanaman Modal
1385  |Analis Dokumen Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan | 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1386 |Pengelola dokumen Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan | 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1387  |Pengadministrasi Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan | 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1388  [Analis Dokumen Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan |1 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1389 |Pengelola dokumen Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan |1 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1390 |Pengadministrasi Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan I 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1391 |Analis Dokumen Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan 1l 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1392 |Pengelola dokumen Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan 1l 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1393  |Pengadministrasi Perizinan Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan 11l 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1394 |Analis Dokumen Perizinan Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan Perizinan | - 890 5 |mof 1| 5| 1|1 || 1|5 1w0|1]20][1]5]1]:5s
dan Non Perizinan
. Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan Perizinan
1395  |Pengelola dokumen Perizinan o 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Non Perizinan
1396  [Analis Dokumen Perizinan Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1397  |Pengelola dokumen Perizinan Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1398  [Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1399  [Analis Data dan Informasi Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1400 [Pengelola Pengaduan Publik Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS TENAGA KERJA

1401  [Analis tata usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1402  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1403  |Pengadministrasi umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1404  |Penyusun program anggaran dan pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1405 |Bendahara Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1406 |Penata laporan Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1407  [Pengelola program dan kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1408  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1409  |Pengadministrasi keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1410 :e":;'s bahan penempatan tenaga kerja dan perluasan kesempatan o\ i peromoatan Tenaga Keria 7 890 5 o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
1411 E::gn‘“:';’::;a::r?ape”empata” tenaga kerja dan perluasan Seksi Penempatan Tenaga Kerja 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5
1412 |Analis bahan pengembangan informasi pasar kerja Seksi Informasi Pasar Kerja dan Produktivitas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1413  [Pengelola bahan pelatihan dan produktivitas Seksi Informasi Pasar Kerja dan Produktivitas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1414 fgsgs bahan pengembangan standarisasi kompetensi dan pelatihan | petaiinan Tenaga Kerja 7 890 5 {70 1| 251|125 151012 1]s5]1]:s
1415 |Pengelola bahan pemberdayaan dan penyelenggaraan Seksi Pelatihan Tenaga Kerja 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1416 [Pengadministrasi Pelatihan Seksi Pelatihan Tenaga Kerja 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1417  |Analis bahan persyaratan kerja Seksi Syarat Kerja dan Kelembagaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1418  [Analis bahan kelembagaan dan kerja sama hubungan industrial Seksi Syarat Kerja dan Kelembagaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1419 |Analis bahan pengupahan EZEZ' Pengupahan dan Jaminan Sosial Tenaga 7 890 s o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]s5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1420 |Pengelola bahan hubungan industrial dan jaminan sosial iz'r‘; Pengupahan dan Jaminan Sosial Tenaga 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 5125|1101 20]|1]5]|1]:s
1421 |Analis bahan penyelesaian perselisihan hubungan industrial Seksi Pencegahan dan Penyelesaan Perselisihan 7 890 5 |70 1| 51| 1251251101 ]20]|1]5]1]5

Hubungan Industrial
1422 |Pengelola data pencegahan dan monitoring Seksi Pencegahan dan Penyelesaian Perselisinan 6 690 4 |0 | 1| 5| 1|11t 1|2o]|1]5]|1]5
Hubungan Industrial
1423 | JF Arsiparis Terampil DINAS TENAGA KERJA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1424 |JF Arsiparis Mahir DINAS TENAGA KERJA 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1425  |JF Arsiparis Penyelia DINAS TENAGA KERJA 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1426  |JF Arsiparis Pertama DINAS TENAGA KERJA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1427 |JF Arsiparis Muda DINAS TENAGA KERJA 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1428  |JF Pengantar Kerja Pertama DINAS TENAGA KERJA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1429  |JF Pengantar Kerja Muda DINAS TENAGA KERJA 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1430  |JF Mediator Hubungan Industrial Pertama DINAS TENAGA KERJA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1431 |JF Mediator Hubungan Industrial Muda DINAS TENAGA KERJA 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN
1432  |Analis Tata usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1433  |Pengelola sarana dan prasarana kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1434  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1435 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1436  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1437 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1438  [Penyusun laporan keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1439  [Verifikator keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1440  [Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban Bendahara Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1441  |Pengadministrasi keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1442  |Penyusun rencana kegiatan dan anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1443  [Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1444  |Pengadministrasi perencanaan dan program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1445  |Analis pangan Seksi Ketersediaan Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1446  [Pengawas Harga Pangan Seksi Ketersediaan Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1447  |Pengelola ketahanan pangan Seksi Ketersediaan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1448  [Pengolah Data Seksi Ketersediaan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1449  [Pengawas harga pangan Seksi Distribusi Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1450  [Analis Pangan Seksi Distribusi Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1451  [Pengolah Data Seksi Distribusi Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1452  [Pengelola ketahanan pangan Seksi Distribusi Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1453  |Analis Pangan Seksi Distribusi Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1454  [Pengelola ketahanan pangan Seksi Kerawanan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1455  |Pengelola ketersediaan dan kerawanan pangan Seksi Kerawanan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1456  |Analis Pangan Seksi Konsumsi Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1457  [pengelola pola pangan harapan Seksi Konsumsi Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1458  [Pengolah Data Seksi Konsumsi Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1459  [Analis Pangan Seksi Penganekaragaman Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1460 [Pengolah Data Seksi Penganekaragaman Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1461  |Analis Pangan Seksi Keamanan Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1462 g:Eggﬁ'a Keamanan Pangan Segar dan Pangan Jajanan Anak |\ i\ comanan Pangan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5
1463 [Pengolah Data Seksi Keamanan Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1464  |Pengawas Pengelolaan Lahan Pertanian dan Air Irigasi Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1465  |Analis Pembiayaan Pertanian Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1466 [Analis Lahan Pertanian Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1467  [Pengelola Lahan Pertanian Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1468 [Pengolah Data Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1469 [Pemelihara Sarana dan Prasarana Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1470  [Pengadministrasi Sarana dan prasarana Seksi Lahan, Irigasi dan Pembiayaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1471 |Analis Pengembangan Alat dan Mesin Pertanian Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1472  |Pemeriksa Pupuk dan Pestisida Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1473  [Pengawas Alat dan Mesin Pertanian Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1474 |Pengawas Pupuk dan Pestisida Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1475  [Pengolah Dampak Fenomena Alam dan Peredaran Pestisida Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1476  |Pengolah Data Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1477  |Pengadministrasi Sarana dan prasarana Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1478  [Analis Kelembagaan Seksi Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1479  |Analis Kapasitas Penyuluh Seksi Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1480 |Analis Program Penyuluhan Seksi Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1481  [Penyusun Bahan Materi penyuluhan Seksi Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1482  [Pengelola Bahan database Kelembagaan Petani Seksi Penyuluhan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1483  [Pengelola Administrasi Sistem Informasi Penyuluh Pertanian Seksi Penyuluhan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1484  |Pengelola Program Penyuluhan Seksi Penyuluhan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1485  [Penyusun Rencana Bahan teknis Perbenihan Seksi Perbenihan dan Perlindungan Tanaman 7 890 s ol 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
Pangan dan Hortikultura

1486 |Pengelola Organisme Pengganggu Tanaman Seksi Perbenihan dan Periindungan Tanaman 6 690 4 |0 | 1| 5|1 || 11|10l 1|2o]|1]5]|1]5
Pangan dan Hortikultura

1487  |Pengelola Teknologi Perbenihan Seksi Perbeninan dan Perlindungan Tanaman 6 690 4 |0 | 1| 5|1 || 11|10l 1|2o]|1]5]|1]5
Pangan dan Hortikultura

1488 |Pengolah Data Seksi Perbeninan dan Perindungan Tanaman 6 690 4 |'sso| 1| s 1|25 1| s 1|10l 1]20]|1]5]1]s
Pangan dan Hortikultura

. . Seksi Perbenihan dan Perlindungan Tanaman

1489  |Pengadministrasi Koleksi Tumbuhan . 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pangan dan Hortikultura

1490  [Analis Peningkatan Usaha Pertanian dan Agrobisnis Seksi Produksi Tanaman Pangan dan Holtikultura 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1491  |Penata Dokumen Hasil produksi Seksi Produksi Tanaman Pangan dan Holtikultura 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1492  |Penyusun Teknis Usaha Budidaya Seksi Produksi Tanaman Pangan dan Holtikultura 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1493  |Pramu Taman Seksi Produksi Tanaman Pangan dan Holtikultura 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1494 |Analis Peningkatan Usaha Pertanian dan Agrobisnis Seksi Pengolahan dan Pemasaran Tanaman 7 890 5 (7m0 1| 251|125 1|as[1]w0]1]|2[1]5]|1]:s
Pangan dan Hortikultura

1495 |Pengelola Data Pasca Panen Seksi Pengolahan dan Pemasaran Tanaman 6 690 4 |0 | 1| 5| 1|11t 1|2o]1]5]|1]5
Pangan dan Hortikultura

1496  |Pengelola Pasca Panen Seksi Pengolahan dan Pemasaran Tanaman 6 690 4 |ss0| 1| 25125 1|21 |s]|1]10[1]20]|1]s5]1]s
Pangan dan Hortikultura

1497 |Pengelola Teknologi Hasil pertanian Seksi Pengolahan dan Pemasaran Tanaman 6 690 4 |0 | 1| 5|1 || 11|10l 1|2o]|1]5]1]5
Pangan dan Hortikultura

1498 Penge!ola Terminal agribisnis dan Pendataan distribusi komoditi Seksi Pengolahap dan Pemasaran Tanaman 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian dan Perkebunan Pangan dan Hortikultura

1499 |Pengolah Data Seksi Pengolahan dan Pemasaran Tanaman 6 690 4 |'sso| 1| s 1|2 1| s 15|10l 1]20]|1]5]|1]s
Pangan dan Hortikultura

1500 [Penelaah Data Sumber Benih Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1501  [Penelaah Data Sertifikasi Mutu Benih atau Bibit Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

1502 [Pengelola Organisme Pengganggu Tanaman Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1503  [Pengolah Data Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1504  [Pengadministrasi Sarana dan prasarana Seksi Perbenihan Dan Perlindungan Perkebunan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1505 [Analis Pengelolaan Komoditas Perkebunan Seksi Produksi Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1506 |Pengelola Teknologi Hasil pertanian Seksi Produksi Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1507  [Pengolah Data Seksi Produksi Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1508 |Pengadministrasi Sarana dan prasarana Seksi Produksi Perkebunan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1509 [Analis Pengelolaan Komoditas Perkebunan Seksi Pengolahan dan Pemasaran Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1510 |Pengelola Data Pasca Panen Seksi Pengolahan dan Pemasaran Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1511 [Pengelola Pasca Panen Seksi Pengolahan dan Pemasaran Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1512 [Pengelola Teknologi Hasil pertanian Seksi Pengolahan dan Pemasaran Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1513 Ez?tgi'l‘;':J:r:rg';‘j('eabgurgz”'s dan Pendataan distribust komoditi o\ i pengolahan dan Pemasaran Perkebunan 6 690 4 |50 | 1| 5|12 11|01l 2o]1]|5]|1] 5
1514  |Pengawas Mutu Pakan dan Produksi bibit ternak besar Seksi Perbibitan dan Produksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1515  [Pengawas Mutu Bibit Ternak Seksi Perbibitan dan Produksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1516  |Pengelola budidaya pengembangan ternak dan hewan lainnya Seksi Perbibitan dan Produksi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1517  [Pengolah Data Seksi Perbibitan dan Produksi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1518 |Pengawas lalu lintas hewan dan wilayah karantina hewan Seksi Kesehatan Hewan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1519 |Pengelola Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner [Seksi Kesehatan Hewan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1520 |[Pengelola Kesehatan Ternak Besar, Kecil, dan Unggas Seksi Kesehatan Hewan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1521  |Penyusun Rencana Manajemen mutu pasca panen Seksi Kesmavet Pengolahan dan Pemasaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1522  [Pengelola Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner | Seksi Kesmavet Pengolahan dan Pemasaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1523 |JF Arsiparis Terampil DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1524 |JF Arsiparis Mahir DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1525  |JF Penyuluh Pertanian Muda DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 9 1385 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2| 25| 2 50 1 5 1 5
1526  |JF Penyuluh Pertanian Pertama DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 8 1310 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2 25 ] 2 50 1 5 1 5
1527  |JF Penyuluh Pertanian pelaksana Lanjutan DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 75 2 25| 2 50 1 5 1 5
1528 | JF Medik Veteriner Muda DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1529  |JF Medik Veteriner Pertama DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1530  |JF Paramedik veteriner Pelaksana Pemula DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1531  |JF Paramedik veteriner Pelaksana DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1532  |JF Paramedik veteriner Pelaksana Lanjutan DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1533 |JF Paramedik veteriner Pelaksana Penyelia DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5

UPTD PERBENIHAN DAN PERBIBITAN TANAMAN DAN
PERBIBITAN TANAMAN PANGAN DAN
HORTIKULTURA,PERKEBUNAN DAN PETERNAKAN
1534  [Penyusun Rencana Bahan Teknis Perbenihan Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1535  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD RUMAH POTONG HEWAN DAN PUSAT KESEHATAN
HEWAN
1536 \F;:[‘egrmfs Sanitasi Usaha Peternakan, dan Kesehatan Masyarakat o\ oo cion Tata Usaha 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11|01 2[1]5]1]:s
1537  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
1538  [Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1539 [Pengelola Surat Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1540 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1541  [Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1542  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1543  |Pramu bakti Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1544  |Bendahara Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1545  |Analis Laporan Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1546  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1547  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1548 |Pengolah Data Anggaran dan Perbendaharaan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1549  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1550  [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1551  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1552  |Analis Keolahragaan Seksi Pembudayaan Olahraga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1553  [Pengawas Olah raga Seksi Pembudayaan Olahraga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1554  |Penyuluh Olah Raga Seksi Peningkatan Prestasi Olahraga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1555  [Pelatih Atlet Seksi Peningkatan Prestasi Olahraga 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1556  [Analis Kemitraan Seksi Infrastruktur dan Kemitraan Olahraga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1557  |Pengelola Sarana Olahraga Seksi Infrastruktur dan Kemitraan Olahraga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1558  [Analis Kepemudaan Seksi Pemberdayaan Pemuda 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1559  [Pengelola Organisasi Politik dan Organisasi Kemasyarakatan Seksi Pemberdayaan Pemuda 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1560  [Penyuluh Kepemudaan Seksi Pengembangan Pemuda 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1561 |Pengelola Organisasi Politik dan Organisasi Kemasyarakatan Seksi Pengembangan Pemuda 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1562  |Analis Kemitraan Seksi Infrastruktur dan Kemitraan Pemuda 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1563 |Pengelola Data Seksi Infrastruktur dan Kemitraan Pemuda 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

1564  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1565 |Pengelola kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1566 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1567  [Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1568 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1569  [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1570 |Bendahara Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1571  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1572  |Penyusun Laporan keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1573  |Verifikator keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1574  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1575 |Penyusun Bahan Kebijakan Pengabdian Masyarakat ﬁg':j;:::;”ca”aa“ Pembangunan dan Kawasan 7 g0 | 5 |7mo| 1| s |1 1] 1| s 1|01 2l1]s]1]s
1576 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan §:':§L::;”°a”aa" Pembangunan dan Kawasan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|11l o]1]|5|1] 5
1577  |Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan Seksi Pengelolaan Keuangan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1578 |Pengelola Keuangan dan Pendapatan Desa Seksi Pengelolaan Keuangan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1579  |Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan Seksi Pengelolaan dan Penataan Aset Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1580 [Pengelola Kekayaan Desa dan Administrasi Desa Seksi Pengelolaan dan Penataan Aset Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1581 | Penyusun Pembinaan Institusi Masyarakat pedesaan EE';E'();?”&Z@%‘:ZE:: gglzz:t}e;deayaa" 7 g0 | 5 | 70| 1| s |1 || 15| 1| s] 1|01 2o|l1]s5]1]s




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
' Seksi Pendayagunaan dan Pemberdayaan
1582  |Analis Desa dan Kelurahan Ekonomi, Masyarakat, SDA dan TTG 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1583 |Pengawas Pembangunan daerah terpencil Seksi Kerjasama dan Kemitraan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1584  |Pengelola Kekayaan Desa dan Administrasi Desa Seksi Kerjasama dan Kemitraan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1585 |Pengawas Pembangunan Daerah terpencil Seksi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1586 [Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Pengembangan Kapasitas Aparatur
1587  |Penyusun Bahan Kebijakan Pengabdian Masyarakat Pemerintah Desa dan Administrasi Pemerintah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Desa
Seksi Pengembangan Kapasitas Aparatur
1588 |Pengelola Tunjangan Pendapatan Aparat Pemerintah Desa Pemerintah Desa dan Administrasi Pemerintah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Desa
1589  [Penyusun Pembinaan Institusi Masyarakat pedesaan Seksi Kelembagaan Masyarakat Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1590 Eeers‘ge""a Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan Pemerintahan | i\ ciembacaan Masyarakat Desa 6 60 | 4 |ss0| 1| s | 1|2 1] 1| s 1|01 2|l1]s5]1]s
1591  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Pendataan dan Evaluasi Perkembagan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1592  |Pengelola Data Seksi Pendataan dan Evaluasi Perkembagan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1593  |JF Arsiparis Muda B!‘SA/_\S PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
DINAS SOSIAL
1594  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1595 |Bendahara Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1596 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1597  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1598 |Verifikator data laporan keuangan Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1599  [Pengelola Keuangan Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1600  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1601 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1602 [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Ketatausahaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1603 |Pengevaluasi Program dan Kinerja Sub Bagian Program dan Data 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1604  [Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Data 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1605 |Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran Sub Bagian Program dan Data 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1606 [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Program dan Data 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1607 |Konselor Seksi Perlindungan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1608 [Pranata Bencana Seksi Perlindungan Masyarakat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1609  [Penyuluh Penanganan Masalah Sosial Seksi Jaminan Sosial Keluarga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1610  [Analis Pelayanan Sosial Seksi Jaminan Sosial Keluarga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1611 [Pengelola Data Bantuan Sosial Seksi Jaminan Sosial Keluarga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1612 [Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah Seksi Jaminan Sosial Keluarga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Pelayanan Sosial Anak, Lanjut Usia,

1613  [Analis Rehabilitasi Masalah Sosial Penyangdang Disabilitas diLuar Panti dan/atau 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Lembaga
Seksi Pelayanan Sosial Anak, Lanjut Usia,

1614  |Analis Pelayanan Sosial Penyangdang Disabilitas diLuar Panti dan/atau 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Lembaga
Seksi Pelayanan Sosial Anak, Lanjut Usia,

1615  [Pengelola Kesejahteraan Sosial Penyangdang Disabilitas diLuar Panti dan/atau 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Lembaga
Seksi Pelayanan Sosial Anak, Lanjut Usia,

1616  [Pengadministrasi Rehabilitasi Masalah Sosial Penyangdang Disabilitas diLuar Panti dan/atau 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Lembaga

1617  |Analis Rehabiltasi Masalah Sosial Seksi Rehabiltasi Sosil, Tuna Sosial dan Korban 7 890 5 | 7o 1| 5| 1|21 || 1510|120 1]s5]1]:5s
Perdagangan Orang

1618  |Analis Pelayanan Sosial Seksi Rehabiltasi Sosial, Tuna Sosial dan Korban 7 890 5 {70 1| 251|515 1511012 1]s5]|1]:s
Perdagangan Orang




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1619 Analis Progrgm Pemberdayaan Masyarakat Dalam Penanganan Seksi Rehabilitasi Sosial, Tuna Sosial dan Korban 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Masalah Sosial Perdagangan Orang
1620 Pen}/uluh Bimbingan Atau Konseling EKS Penyandang Penyakit Seksi Rehabilitasi Sosial, Tuna Sosial dan Korban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sosial Perdagangan Orang
1621 |Pengelola Rehabilitasi dan Pelayanan Sosial Seksi Rehabiltasi Sosial, Tuna Sosial dan Korban 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|10l 1|lo]1]|5|1] 5
Perdagangan Orang
1622 |A\nalis Program Pemberdayaan Masyarakat Dalam Penanganan |\ i e iticasi dan Penguatan Kapasitas 7 890 s {750 1| 5| 1] 1] 251251101 20]|1]s5]1]5s
Masalah Sosial
1623  |Penyuluh Penanganan Masalah Sosial Seksi Identifikasi dan Penguatan Kapasitas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1624  [Pengevaluasi Hasil Kegiatan Bantuan Sosial Masyarakat Seksi Identifikasi dan Penguatan Kapasitas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1625 |[Pengelola Data Bantuan Sosial Seksi Identifikasi dan Penguatan Kapasitas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1626 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pemberdayaan Masyarakat, Penyaluran 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11012 1]5]1]:s
Bantuan Stimulan dan Penataan Lingkungan
1627 |Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah Seksi Pemberdayaan Masyarakat, Penyaluran 6 690 4 [ss0| 1| 25|12 1 s 1| 1lw0]1]20]|1]s5]|1]s
Bantuan Stimulan dan Penataan Lingkungan
1628 Penyuluh Bimbingan atau Konseling Eks Penyandang Penyakit SekIS| Kelembagaan Kepahlawanan dan Restorasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sosial Sosial
1629 |Analis Pelayanan Sosial gizlee'embagaa” Kepahlawanan dan Restorasi 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
1630 |Pengelola Pemberdayaan Lembaga Sosial gi';ZlKe'embagaa” Kepahlawanan dan Restorasi 6 690 4 |0 | 1| 5|1 || 11|10l 1|2o]1]5]|1]5
1631  |JF Arsiparis Muda DINAS SOSIAL 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
1632  |JF Arsiparis Pertama DINAS SOSIAL 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 2 B 2] 251 20 1 5 1 5
1633  |JF Arsiparis Terampil DINAS SOSIAL 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1634  |JF Penyuluh Sosial Pertama DINAS SOSIAL 8 1310 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
1635 [Penyusun Naskah Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1636  |Sekretaris Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1637 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1638 [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1639  [Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1640 [Pengelola Perjalanan Dinas Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1641  [Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1642  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1643  |Pramu bakti Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1644  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1645 |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1646 [Bendahara Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1647  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1648 |Pengelola Program dan Laporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1649  [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1650 [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1651  |Analis Infrastruktur Seksi Pengelolaan Sumber Daya Air 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1652  [Analis Sumber Daya Air Seksi Pengelolaan Sumber Daya Air 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1653  |Pengawas Bangunan dan Gedung Seksi Pengelolaan Sumber Daya Air 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1654 [Pengelola Sumber Daya Air Seksi Pengelolaan Sumber Daya Air 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1655  [Analis Sumber Daya Air Seksi Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1656 Eiry]ge/lx?rla Penggunaan dan Pengendalian Pemanfaatan Sumber |\ o0 aci dan Pemelinaraan Sumber Daya Al 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| s 15|10l 1]20]|1]5]|1]s
1657  [Teknisi Air Seksi Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1658 [Penelaah Penyehatan Lingkungan Permukiman Seksi Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1659 [Pemelihara Sarana dan Prasarana Seksi Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1660 [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1661 [Analis Jalan Jembatan Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1662 [Analis Sistem Jaringan Jalan Jembatan Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1663 [Pengawas Jalan dan Jembatan Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1664 |Pengelola Pembangunan dan Peningkatan Jalan Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1665 [Pemeriksa Jalan dan Jembatan Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1666 |Penelaah Pengelolaan Leger Jalan Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1667 [Pengelola Pemeliharaan Jalan Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1668 [Pemelihara Jalan Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1669  [Analis Pemanfaatan Ruang Seksi Penataan Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1670 |Pengawas Tata Ruang Seksi Penataan Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1671  [Penyusun Rencana Tata Ruang Seksi Penataan Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1672  |Penyusun Rencana Tata Ruang dan Zonasi Seksi Penataan Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1673  |Pengelola Pengendalian Pemanfaatan Ruang Seksi Penataan Ruang 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1674  |Pengelola Geospasial Seksi Penataan Ruang 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1675 |Analis Pertanahan Seksi Pertanahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1676  |Pengelola Data Hak Atas Tanah Seksi Pertanahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1677  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pertanahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1678  |Penata Penyehatan Lingkungan Seksi Pengembangan Air Minum dan Penyehatan 7 890 s o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5

Lingkungan Permukiman
1679 |Analis Infrastruktur Seksi Pengembangan Air Minum dan Penyefatan 7 890 5 |mof 1| s 1|1 || 1| 1w0|l1]20]|1]5]1]s
Lingkungan Permukiman




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1680 | Teknisi Keciptakaryaan Seksi Pengembangan Air Minum dan Penyehatan 5 490 3|30 | 1| 251|251 251|251 w0[1]2]1]5]1]:5
Lingkungan Permukiman
1681  [Analis Bangunan Gedung dan Permukiman Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11|01 2[1]5]1]:s
Pengembangan Kawasan Permukiman
1682 |Penata Bangunan Gedung dan Permukiman Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11012 1]5]1]:s
Pengembangan Kawasan Permukiman
1683 |Pengawas Bangunan dan Gedung Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 7 890 s |70 1| 51| 1] 251251101 2]1]5]1]5
Pengembangan Kawasan Permukiman
1684  |Perancang Interior Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11012 1]5]|1]:s
Pengembangan Kawasan Permukiman
1685  |Pengelola Perencanaan Teknis Tata Bangunan Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 6 690 4 |0 | 1| 5|1 || 11|10l 1|2o]|1]5]|1]5
Pengembangan Kawasan Permukiman
1686 |Pemelinara Bangunan Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 5 40 | 3 || 1| s 1| 1| s 1| s 10|12l 1]s]1]s
Pengembangan Kawasan Permukiman
1687 | Teknisi Gedung atau Bangunan Seksi Penataan Bangunan Gedung dan 5 490 3 (30| 1| 251|125 151|012 1]5]|1]:s
Pengembangan Kawasan Permukiman
1688  [Penguji Laboratorium Tanah, Aspal, dan Beton Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1689 |Pengelola laboratorium Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1690  |Teknisi Laboratorium Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1691  [Pemelihara peralatan Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1692  [Pranata Pengambilan Sampel Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1693 |Pengadministrasi pengujian Seksi Pengujian dan Peralatan Laboratorium 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1694  [Analis Infrastruktur Seksi Jasa Konstruksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1695  [Analis Bangunan Gedung dan Permukiman Seksi Jasa Konstruksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1696 |Penelaah Laik Fungsi Prasarana Fisik Seksi Jasa Konstruksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1697 |Pengelola Jasa Konstruksi Seksi Jasa Konstruksi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1698  [Teknisi Gedung atau Bangunan Seksi Jasa Konstruksi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1699  |JF Arsiparis Mahir glL’J\‘ AANS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
1700  |JF Arsiparis Terampil EB\‘ :NS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1701  |JF Surveyor Pemetaan Terampil EILIJ\J AANS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1702  |JF Teknik Pengairan Terampil glt’;j AANS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 212 | 1 5
1703  |JF Teknik Pengairan Pertama gllz\j :NS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 8 1325 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 25| 2 50 212 | 1 5
1704  |JF Teknik Penyehatan Lingkungan Pertama gu\j AANS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 8 1325 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
1705  |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pertama g:j‘ AANS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 8 1325 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 25| 2 50 212 | 1 5
1706 |JF Penata Ruang Muda E{T :NS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
1707 |Penata Ruang Madya EL’;‘:;GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 1 1920 | 6 |90 | 3 | 5| 3 |ars| a4 | 25| 3| 0| 2|25 1] 20|1|s5]|1] s
1708 |JF Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Muda g:jj :'\IS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 9 1400 5 750 2 125 2 | 125 3 150 3 150 | 2 25 2 50 2 20 1 5
1709  |JF Pembina Jasa Konstruksi Muda EILIJ\J AANS GPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN 10 1735 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 2| 25 | 2 50 1 5 1 5
UPTD AIR MINUM WILAYAH |
1710  [Pemeriksa Sektor Sumber Daya Air Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1711 [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1712 |Teknisi Air Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
UPTD AIR MINUM WILAYAH II
1713 [Pemeriksa Sektor Sumber Daya Air Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1714 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1715 | Teknisi Air Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
DINAS PERHUBUNGAN
1716  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1717  [Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1718 |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1719  [Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1720  [Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1721  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1722  |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1723  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1724  |Penata Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1725 [Bendahara Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1726  |Pengelola Program dan Laporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1727  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1728  |Analis Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1729  |Analis Teknis Survei Penanganan Dampak Transportasi Darat Seksi Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1730 |Penyusun Rekayasa Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1731 |Perencana Lalu Lintas (Traffic Planner) Seksi Lalu Lintas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1732 Eg:ggg;ﬁgi“”’ dan Perambuan Sungai, Danau, dan Seksi Lalu Lintas 6 690 4 |50 | 1| 515|121 |s|1]w0[1]20]|1]5]1]s
1733  |Pengelola Data Jaringan Transportasi Jalan Seksi Lalu Lintas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1734  |Pengelola Rekayasa Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1735  |Analis Angkutan Darat Seksi Angkutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1736  |Analis Perizinan Transportasi Seksi Angkutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1737  |Analis Angkutan Laut Seksi Angkutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1738  [Analis Rencana Induk Jaringan Transportasi Darat Seksi Angkutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1739  |Pengelola Pengawasan LLAJ Seksi Angkutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1740  |Pengelola Perizinan Seksi Angkutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1741 |Pengelola Data Angkutan Sungai, Danau, dan Penyeberangan Seksi Angkutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1742 |Pengelola Angkutan Kendaraan Seksi Angkutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1743  |Pengawas Penguijian Kendaraan Bermotor Seksi Pengujian Sarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1744  |Penyusun Rencana Pengujian Seksi Pengujian Sarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1745  |Penelaah Kinerja Unit Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor Seksi Pengujian Sarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1746  [Pengelola Pengujian Kendaraan Seksi Pengujian Sarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1747  |Pengelola pengawasan LLAJ Seksi Pengujian Sarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1748  |Pengevaluasi Kinerja Prasarana LLAJ Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1749 E:‘l?;""a Penetapan Lokasi Pembangunan Untuk Kepentingan ¢\ & e e canaan dan Pembangunan Prasarana 6 690 4 |50 | 1| 5|12 11|11l 2o]1]|5]|1] s
1750 | Teknisi Survel Alur dan Perambuan Sungai Danau dan Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana 6 690 4 [ ss0 | 1| 25|12 151|101 20]|1]s5]|1]s

Penyebrangan
1751 [Teknisi Sipil Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1752  [Teknisi Sarana dan Prasarana Pelabuhan Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1753  |Analis Pelabuhan Seksi Pengoperasian dan Perawatan Sarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1754  |Analis Penanganan Objek Vital Transportasi Seksi Pengoperasian dan Perawatan Sarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1755  [Pengelola Terminal Seksi Pengoperasian dan Perawatan Sarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1756  |Pengelola Perparkiran Seksi Pengoperasian dan Perawatan Sarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1757 Pengadministrasi Kinerja Operasional Pelabuhan Sungai, Danau, Seksi Pengoperasian dan Perawatan Sarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Penyeberangan
1758  [Analis Rencana Umum Pemaduan Moda Transportasi Darat Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1759  |Analis Teknik Survei Pemaduan Moda Transportasi Darat Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1760 |Penelaah Pemanduan Jaringan Transportasi Darat Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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1761  |Penyurvei Pemaduan Moda Transportasi Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1762  [Analis Kesehatan, Keselamatan dan Lingkungan serta Security Kapal | Seksi Lingkungan Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1763  |Analis Teknis Survei Penanganan Dampak Transportasi Darat Seksi Lingkungan Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1764  |Penelaah Andalalin Seksi Lingkungan Perhubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1765 |Pengelola Rencana Tata Ruang dan Perhubungan Seksi Lingkungan Perhubungan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1766  |Pengadministrasi Kecelakaan LLAJ Seksi Lingkungan Perhubungan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1767  |Penyusun Program Keselamatan Angkutan Jalan Seksi Keselamatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1768  [Penelaah Audit Keselamatan Jalan Seksi Keselamatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1769  [Pemeriksa Keselamatan Pelayaran Seksi Keselamatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1770  |Pranata Standar Keselamatan Seksi Keselamatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1771 ﬁ::ggﬁfﬂgz:‘elamata” dan Keamanan Kapal Sungai Danau dan | i oselamatan 6 690 4 |sso | 1| s |1l 1| s 1|10l 1]2]|1]5][1]s5
1772 |JF Arsiparis Pelaksana DINAS PERHUBUNGAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1773  |JF Pengawas Keselamatan Pelayaran Pertama DINAS PERHUBUNGAN 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR

1774  [Pengelola Pengujian Kendaraan Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1775  |Pengelola Sarana dan Prasarana kantor Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1776  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1777  |JF Penguiji Kendaraan Bermotor Penyelia UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR 8 1260 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
1778  |JF Penguji Kendaraan Bermotor Pelaksana Lanjutan UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR 7 1035 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 25| 2 50 1 5 1 5
1779  |JF Penguji Kendaraan Bermotor Pelaksana UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR 6 770 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 2 50 1 5 1 5
1780  |JF Penguji Kendaraan Bermotor Pelaksana Pemula UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
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DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

1781  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1782  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1783 |Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1784  [Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1785  |Penyusun Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1786 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1787  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1788  [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1789  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1790 |Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1791 [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1792 |Analis Hasil Pengawasan dan Pengaduan Masyarakat Seksi Pengelolaan Opini Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1793  |Pengelola Pengaduan Publik Seksi Pengelolaan Opini Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1794  [Pengolah Konten Media Sosial Seksi Pengelolaan Opini Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1795  |Analis Informasi Seksi Pengelolaan Informasi Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1796  [Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi Seksi Pengelolaan Informasi Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1797  [Pengolah Bahan Informasi dan Publikasi Seksi Pengelolaan Informasi Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1798  [Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi Seksi Layanan Informasi Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1799  [Pengolah Bahan Informasi dan Publikasi Seksi Layanan Informasi Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1800 [Pengelola Data Laporan dan Pengaduan Seksi Layanan Informasi Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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1801  |Analis Konten Media Sosial Seksi Media Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1802 |Pengelola Media Cetak Seksi Media Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1803 |Pengelola Penyelenggaraan Media Elektronik Seksi Media Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1804 |Pengelola Media Center dan Kemitraan Media Seksi Media Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1805 |Pengadministrasi Pengaduan Publik Seksi Media Publik 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1806  |Analis Humas Seksi Kehumasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1807 |Pengelola Layanan Kehumasan Seksi Kehumasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1808  |Jurnalis Seksi Kehumasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1809 [Pranata Fotografi Seksi Kehumasan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1810  [Analis Kemitraan Seksi Kemitraan Komunikasi Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1811  [Fasilitator Kemitraan Seksi Kemitraan Komunikasi Publik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1812 [Pengolah Informasi Media Seksi Kemitraan Komunikasi Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1813  [Pengelola Informasi Kerjasama Seksi Kemitraan Komunikasi Publik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1814  |Pengadministrasi Analisis dan Kemitraan Media Seksi Kemitraan Komunikasi Publik 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1815  [Pengendali Teknologi Informasi Seksi Infrastruktur dan Teknologi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1816  [Pengelola Teknologi Informasi Seksi Infrastruktur dan Teknologi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1817  |Pengelola Instalasi Teknologi Informasi Seksi Infrastruktur dan Teknologi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1818  [Teknisi Jaringan Instalasi Seksi Infrastruktur dan Teknologi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1819 |Analis Data dan Informasi Seksi Statistik Pengelolaan Data dan Integrasi 7 890 5 |mof 1| 5| 1|21 || 110|120 1]5]1]:5s
Sistem Informasi

1820  |Pengelola Data Statistik Seksi Statistik Pengelolaan Data dan Integrasi 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 51251101 20]|1]5]|1]:s
Sistem Informasi

1821 |Analis Persandian Seksi Parsandian, Keamanian Informasi dan 7 890 5 |mof 1| s 1|1 || 1| 1w0|l1]20]|1]5]1]s
Telekomunikasi
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1822 |Pengelola Keamanan Sistem Informasi Seksi Persandian, Keamanan Informasi dan 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 5125|1101 20]|1]5]|1]:s
Telekomunikasi
1823 |Operator Sandi dan Telekomunikasi Seksi Persandian, Keamanan Informasi dan 6 690 4 |'sso| 1| 51| 1| s 1|10l 1]20]|1]5]1] s
Telekomunikasi

1824  |Analis Sistem Informasi dan Jaringan Seksi Pengembangan Aplikasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1825 |Pengelola Sistem dan Jaringan Seksi Pengembangan Aplikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1826 |Pranata Teknologi Informasi Komputer Seksi Pengembangan Aplikasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1827  |Analis Sistem Informasi Seksi Pengembangan Ekosistem e-Government 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1828 [Pengelola Situs atau Web Seksi Pengembangan Ekosistem e-Government 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1829  |Pengelola Database Seksi Pengembangan Ekosistem e-Government 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1830  [Analis Bahan Tata Kelola Bidang Pengendalian Pos dan Informatika |Seksi Tata Kelola e-Government 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1831  [Penyusun Standar Teknologi Informasi Seksi Tata Kelola e-Government 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1832  [Penelaah Standar Teknologi Informasi Seksi Tata Kelola e-Government 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1833  |Pranata Sumber Daya IPTEK Seksi Tata Kelola e-Government 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1834  [Pengelola Kerjasama Pos dan Informatika Seksi Tata Kelola e-Government 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1835 |[Pengelola Standar Teknologi Informasi Seksi Tata Kelola e-Government 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1836  |JF Arsiparis Pelaksana DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1837  |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1838  |JF Arsiparis Penyelia DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 8 1230 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1839  |JF Arsiparis Pertama DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1840  |JF Arsiparis Muda DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1841  |JF Pranata Komputer Pelaksana DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1842  |JF Pranata Komputer Pertama DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
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1843  |JF Pranata Komputer Muda DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP
1844  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1845 [Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1846  [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1847  |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1848  [Analis perencanaan, evaluasi dan pelaporan Sub Bagain Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1849 |Bendahara Sub Bagain Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1850  |Verifikator Keuangan Sub Bagain Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1851  [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagain Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1852  |Pengadministrasi Anggaran Sub Bagain Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1853 |Penyuluh Perpustakaan Seksi Pengembangan Koleksi, Pengolahan dan 7 890 s |70 1| 51| 1] 251251101 2]|1]5]1]s5
Pelestarian Bahan Perpustakaan
1854 |Pengelola Bahan pustaka Seksi Pengembangan Koleks, Pengolahan dan 6 690 4 |'sso| 1| 51| 1| s 15|10l 1]20]|1]5]1]s
Pelestarian Bahan Perpustakaan
1855  |Pengadministrasi Perpustakaan Seksi Pengembangan Koleks, Pengolahan dan 5 490 3 (30| 1| 251|125 151|012 1]5]1]:s
Pelestarian Bahan Perpustakaan
1856 |Penyuluh Perpustakaan Seksi Layanan, Otomasi dan kerjasama 7 890 s |70 1| 51| 1] 251251101 2]1]5]1]5
perpustakaan
1857  |Pengelola Pustaka Elektronik Seksi Layanan, Otomasi dan kerjasama 6 690 4 |50 | 1| 5| 1| 11|11l o]1]|5|1] 5
perpustakaan
1858  |Pengelola Perpustakaan Seksi Layanan, Otomasi dan kerjasama 6 690 4 |50 | 1| 5|12 11|11l 2o]1]|5]|1] 5
perpustakaan
1859 |Pengadministrasi Perpustakaan Seksi Layanan, Otomasi dan kerjasama 5 40 | 3 || 1| s 1| 1| s 1| s 1|01 2ol1|s]1]s
perpustakaan
1860 |Penyuluh Perpustakaan Seksi Pembinaan pengembangan perpustakaan 7 890 s {70 1| 51| 15| 110|120 1]5]1]:s
dan tenaga perpustakaan
1861 |Pengawas Perpustakaan Seksi Pembinaan pengembangan perpustakaan 7 890 s |50 1| 51|25 1] 251251101 20]|1]s5]1]5s
dan tenaga perpustakaan
1862 |Pengelola Perpustakaan Seksi Pembinaan pengembangan perpustakaan 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 515|101 20]|1]5]1]s
dan tenaga perpustakaan
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s Seksi Pembinaan pengembangan perpustakaan
1863  [Pengadministrasi Perpustakaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan tenaga perpustakaan
1864 |Penyuluh perpustakaan Seksi Pengembangan Pembudayaan Kegemaran 7 890 s {70 1| 51| 15| 110|120 1]5]1]:s
Membaca
1865 |Pengadministrasi Perpustakaan ;‘Zﬁ'b:z;gemba”ga” Pembudayaan Kegemaran 5 490 3 (30| 1| 251|125 125101 20[1]s5]|1]:s
1866  [Penyuluh Kearsipan Seksi Pembinaan dan Pengawasan Kearsipan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1867 |Pranata Reproduksi Arsip Seksi Pembinaan dan Pengawasan Kearsipan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1868  [Penyuluh Kearsipan Seksi Pengelolaan Arsip 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1869 |Pranata Reproduksi Arsip Seksi Pengelolaan Arsip 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1870  |JF Arsiparis Terampil DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1871  |JF Arsiparis Mahir DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1872  |JF Arsiparis Penyelia DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 8 1230 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1873  |JF Arsiparis Pertama DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1874  |JF Arsiparis Muda DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
1875  |JF Pustakawan Terampil DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1876  |JF Pustakawan Mahir DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 7 1005 4 550 2 1251 2 [ 125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1877  |JF Pustakawan Penyelia DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
1878  |JF Pustakawan Pertama DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1879  |JF Pustakawan Muda DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

1880 [Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1881 |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1882  [Pengadministrasi Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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1883  [Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1884  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1885 [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1886 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1887  |Pramu Bakti Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1888  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1889 |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1890 |Bendahara Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1891  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1892 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1893 |Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1894  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1895  [Pengadministrasi Perencanaan Dan Program Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1896 [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1897  |Penelaah Bangunan Gedung dan Pemukiman Seksi Penyediaan dan Pembiayaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1898 |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan Seksi Penyediaan dan Pembiayaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1899 [Pengelola Perumahan dan Permukiman Seksi Penyediaan dan Pembiayaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1900 [Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan Eszz;tiendataan, Perencanaan, Pemantauan dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1901 |Pengelola Data Ejgzazei’”dataa"' Perencanaan, Pemantauan dan 6 690 4 |50 | 1| 5|12 11|01l 2o]1]|5]|1] 5
1902  |Pengawas Bangunan dan Taman ﬁ‘jnpe”yediaa”’ Prasarana, Sarana Utiitas 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1] 251|251 10[1]20]|1]5]1]5
1903 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana LSJ?(jrinPenyediaan, Prasarana, Sarana Utiitas 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1904  |Pengelola sarana dan Prasarana Taman 32‘:?”“‘“33”’ Prasarana, Sarana Utiitas 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 5125|1101 20]|1]5]|1]:s
1905  |Pemelihara Penerangan Jalan S‘fnkjr'npenyed'aa”’ Prasarana, Sarana Utiitas 5 490 3 (30| 1| 251|515 1511012 1]s5]|1]:s
1906  [Pranata Taman E‘:T:‘j:npe”yed'aa”’ Prasarana, Sarana Uitas 5 490 3|0 | 1| 51|21 ]| s 1|10l 1]20]|1]5]|1]s
1907 | Penata Bangunan Gedung dan Permukiman Seksi Pencegahan dan Peningkatan Kualitas 7 g0 | 5 | 70| 1| s |1 1] 1| s 1|01 2l1]s5]1]s

Kawasan Permukiman
1908  |Pengawas Fisik Pemukiman Seksi Pencegahan dan Peningkatan Kualitas 7 890 5 (7m0 1| 251|125 11012 1]5]|1]:s
Kawasan Permukiman
1909 |Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman ﬁg'r‘zuifr?:n”faata" dan Pengendalian Kawasan 7 890 5 {70 1| 251|515 15101 2|[1]s5]|1]:s
1910 |Pengelola Penataan Sampah Seksi Pemanfaatan dan Pengendalian Kawasan 6 60 | 4 |ss0| 1| s | 1|2 15| 1| s 1|01 2|l1]s5]1]s
Permukiman
Seksi Pemanfaatan dan Pengendalian Kawasan
1911 |Pengelola Angkutan Kendaraan ) 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Permukiman
1912 |Pengelola Data Seksi Pemanfaatan dan Pengendalian Kawasan 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1|55 1251|101 20]|1]5]|1]:s
Permukiman
- DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
1913 [JF Arsiparis Pertama PERMUKIMAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 2 75 2] 25 1 20 1 5 1 5
- . DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
1914 |JF Arsiparis Terampil PERMUKIMAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
BADAN PERENCANAAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH
1915  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1916  |Pengadministrasi persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1917  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1918  |Pengemudi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1919 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1920 |Penata Laporan keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1921  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1922  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1923  [Analis Perencanaan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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1924  [Pengelola program dan kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1925 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1926  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1927  [Analis Sistem informasi Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1928 |Pengelola program dan kegiatan Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1929  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1930  [Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1931  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1932  [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1933  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bidang data dan Informatika 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1934  |Pengelola program dan kegiatan Sub Bidang data dan Informatika 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1935 |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bidang Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1936  [Analis Perencanaan Strategis Sub Bidang Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1937  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bidang Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1938  [Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bidang Pembangunan Manusia 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1939  [Analis Pembangunan Sub Bidang Pembangunan Manusia 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1940 |Analis Perencanaan Strategis Sub Bidang Perekonomian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1941  [Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bidang Perekonomian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1942  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program SubBidang Perekonomian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1943  [Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bidang Sumber Daya Alam 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1944  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bidang Sumber Daya Alam 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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1945  [Analis pengembangan infrastruktur Sub Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1946  |Analis Pengembangan Wilayah Sub Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1947  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1948  |Penyusun rencana kegiatan dan anggaran Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1949  |Analis penelitian dan pengembangan Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1950 [Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1951  |Pengadministrasi Program dan Tata Operasional Penelitian Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1952  |Penyusun rencana kegiatan dan anggaran Sub Bidang Ekonomi dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1953  [Analis Penelitian dan Pengembangan Sub Bidang Ekonomi dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1954  [Pengelola Penelitian Sub Bidang Ekonomi dan Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1955  [Pengadministrasi Program dan Tata Operasional Penelitian Sub Bidang Ekonomi dan Pembangunan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1956  |Penyusun rencana kegiatan dan anggaran Sub Bidang Inovasi dan Teknologi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1957  |Analis sistem informasi Sub Bidang Inovasi dan Teknologi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1958  [Pengelola Penelitian Sub Bidang Inovasi dan Teknologi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1959  |Pengadministrasi Program dan Tata Operasional Penelitian Sub Bidang Inovasi dan Teknologi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1960 |JF Arsiparis Terampil géﬁgg;gﬁﬁgiﬁ%ﬁlﬁh‘ELITIAN DAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1961  |JF Arsiparis Mahir Eéﬁé’;;EEEQ?Q%%’EZ&NEUTIAN DAN 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
1962  |JF Arsiparis Penyelia ﬁéﬁéﬁ;giﬁgiﬁ%ﬁl\éi?ELITIAN DAN 8 1230 4 550 3 275 | 2 | 125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
1963  |JF Arsiparis Pertama Eéﬁgg;gﬁﬁgm%ﬁ'\gﬁ'\lELITIAN DAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
1964  |JF Arsiparis Muda ?232’;;525222%’:@;{2?ELITIAN DAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
1965 [JF Perencana Pertama Eéﬁg’;;gﬁﬁgiﬁ%ﬁ'\éiﬁl\l&mm DAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 2 75 2] 25 1 20 1 5 1 5
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BADAN PERENCANAAN PENELITIAN DAN
1966 |JF Perencana muda PENGEMBANGAN DAERAH 9 1355 5 750 2 1256 | 2 [ 125 3 150 3 150 [ 2 | 25 1 20 1 5 1 5
" BADAN PERENCANAAN PENELITIAN DAN
1967  |JF Peneliti Muda PENGEMBANGAN DAERAH 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA

1968  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1969 [Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1970 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1971 [Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1972 |Pengemudi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1973  [Bendahara Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1974  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1975  |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1976  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1977  [Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1978  [Analis Hukum Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1979  |Analis Jabatan Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1980 [Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1981 |Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1982  [Pengelola Disiplin Pegawai Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1983 |Pengelola Kepegawaian Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1984  [Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Pengadaan dan Pemberhentian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1985  |Analis Data dan Informasi Sub Bidang Informasi Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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1986 [Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bidang Informasi Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1987 |Pengelola Data Sub Bidang Informasi Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1988  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bidang Fasilitasi Profesi ASN dan KORPRI 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1989  |Pengelola Profesi Sumber Daya Manusia Sub Bidang Fasilitasi Profesi ASN dan KORPRI 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1990 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Fasilitasi Profesi ASN dan KORPRI 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1991  |Penyusun Rencana Mutasi Sub Bidang Mutasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
1992 [Pengolah Data Sub Bidang Mutasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1993  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Mutasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1994  [Analis Data dan Informasi Sub Bidang Kepangkatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1995 [Pengolah Data Sub Bidang Kepangkatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1996 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Kepangkatan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1997  [Analis Pengembangan Karir Sub Bidang Pengembangan Karir dan Promosi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1998 [Pranata Promosi Sub Bidang Pengembangan Karir dan Promosi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1999  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Pengembangan Karir dan Promosi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2000 (Analis Diklat Sub Bidang Diklat dan Sertifikasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2001  |Pengelola Penyelenggaraan Diklat Sub Bidang Diklat dan Sertifikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2002 |Pengadministrasi Pelatihan Sub Bidang Diklat dan Sertifikasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
2003  |Analis Pengembangan Kompetensi Sub Bidang Pengembangan Kompetensi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2004  |Pengolah Data Sub Bidang Pengembangan Kompetensi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2005 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Pengembangan Kompetensi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2006 |Analis Kinerja Sub Bidang Penilaian Kinerja dan Penghargaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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2007 |Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai Sub Bidang Penilaian Kinerja dan Penghargaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2008 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Penilaian Kinerja dan Penghargaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
) . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2009 |JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Pertama SUMBER DAYA MANUSIA 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
) . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2010 |JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Muda SUMBER DAYA MANUSIA 9 1355 5 750 2 125 2 | 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
) . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2011 |JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Madya SUMBER DAYA MANUSIA 1 1930 6 950 3 275 31275 4 225 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
. . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2012 |JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Mahir SUMBER DAYA MANUSIA 7 1005 4 550 2 125 2 [ 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
. . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2013  |JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Penyelia SUMBER DAYA MANUSIA 8 1230 4 550 3 275 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
L . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2014 |JF Arsiparis Mahir SUMBER DAYA MANUSIA 7 1005 4 550 2 125 | 2 [125] 2 75 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
L . BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2015  |JF Arsiparis Penyelia SUMBER DAYA MANUSIA 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125 3 150 2 75 2] 25 1 20 1 5 1 5
- BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2016  [JF Arsiparis Pertama SUMBER DAYA MANUSIA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 75 2| 25 1 20 1 5 1 5
o BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2017  [JF Arsiparis Muda SUMBER DAYA MANUSIA 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125] 3 150 3 150 | 2 | 25 1 20 1 5 1 5
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2018  [JF Asesor SDM Aparatur Madya SUMBER DAYA MANUSIA 12 2240 6 950 4 450 | 3 | 2715| 4 225 3 150 | 3| 60 | 3 | 120 1 5 1 5
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2019  [JF Asesor SDM Aparatur Muda SUMBER DAYA MANUSIA 10 1770 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 3 150 | 3| 60 | 2 50 1 5 1 5
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

2020 |JF Asesor SDM Aparatur Pertama SUMBER DAYA MANUSIA 8 1280 5 750 2 125 2 | 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

BADAN PENDAPATAN DAERAH




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2021  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2022  |Pengelola Perjalanan Dinas Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2023  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2024  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2025 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2026 Ei?ﬂi?;?'”'s"as' Teknis Pemeriksaan dan Perawatan Kendaraan |\ 5ocian Umum dan Kepegawaian 5 40 | 3 || 1| s 1| 1| s 1| s 1|01 ol1|s]1]s
2027 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2028 |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2029 |Pramu Kebersihan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2030 |Analis Rencana Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2031 |Bendahara Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2032  |Penyusun Laporan Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2033  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2034 | Verifikator Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2035 |Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2036 |Pengelola Laporan Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2037  |Pengelola Gaji Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2038  [Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2039 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2040  |Analis Pajak dan Retribusi Daerah Sub Bidang Perencanaan dan Pengembangan 7 890 5 |70 1| 25| 1|25 1|25 1| 251|101 ]20]|1]5]1]5

Pendapatan Daerah
2041 |Pengelola Perencanaan dan Pengembangan Pendapatan Sub Bidang Perencanaan dan Pengembangan 6 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|11l o]1]|5]|1] 5
Pendapatan Daerah




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2042 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bidang Perencanaan dan Pengembangan 5 490 3|30 | 1| 251|251 251|251 w0[1]2]1]5]1]:5
Pendapatan Daerah
2043 Analis Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pajak Daerah dan Retribusi|Sub Bidang Kebijakan dan Pengembangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Daerah Pendapatan Daerah
2044 |Penyusun Bahan Kebijakan Sub Bidang Kebijakan dan Pengembangan 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Pendapatan Daerah
2045  |Penyusun Norma, standar, prosedur dan Kriteria Sub Bidang Kebijakan dan Pengembangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendapatan Daerah
2046 |Penyusun rencana Kebijakan Sub Bidang Kebiakan dan Pengembangan 7 890 5 {70 1| 251|125 151012 1]s5]|1]:s
Pendapatan Daerah
2047 |Pengadministrasi Pajak Sub Bidang Kebijakan dan Pengembangan 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
Pendapatan Daerah
2048  |Analis Pajak dan Retribusi Daerah Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2049  |Pengelola Pendaftaran, Pendataan Pajak, dan Retribusi Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2050 |Verifikator Pajak Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2051  |Pengadministrasi Pajak Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2052  |Analis Keberatan dan Banding Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2053  |Analis Penagihan Pajak Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2054 |Penelaah Keberatan Tk. | Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2055 |Pengelola PBB P2 dan BPHTB Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2056 |Pengolah Data Laporan Penilaian Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2057 |Pengelola Penagihan dan Pengawasan Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2058 |Pengolah Data Penagihan Pajak Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2059 |Pengolah Data Keberatan dan Banding Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2060 |Pengelola Data dan Dokumen Perpajakan Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2061 |Pengadministrasi Nota Perhitungan Pajak dan Retribusi Daerah Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2062 |Pengadministrasi Penerimaan Sub Bidang Penilaian Penetapan dan Pemungutan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2063 |Penyusun Laporan Keuangan Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2064 |Pengelola laporan keuangan Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2065 | Verifikator Pajak Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2066 |Pengelola Akuntansi Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2067 g\;‘::fh'v'o"“"”“g dan Evaluasi Kebijakan Pajak daerah dan retribusi |\ o421 pengendalian dan Evaluasi 7 890 5 {70 1| 251|125 151012 1]s5]|1]:s
2068 | Verifikator Pajak Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2069 |Pengelola Data dan Dokumen perpajakan Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2070 |Pengadministrasi Pajak Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2071  |Analis Sistem Informasi Sub Bidang Data dan Informatika 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2072  |Pengelola Sistem dan Jaringan Sub Bidang Data dan Informatika 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2073  |Pengelola Situs atau Web Sub Bidang Data dan Informatika 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2074  |Pengelola Database Sub Bidang Data dan Informatika 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2075 |Pengelola Teknologi Informasi Sub Bidang Data dan Informatika 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2076 |Pranata Teknologi Informasi Komputer Sub Bidang Data dan Informatika 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2077  [JF Arsiparis Pelaksana BADAN PENDAPATAN DAERAH 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2078  |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan BADAN PENDAPATAN DAERAH 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2079  |JF Arsiparis Penyelia BADAN PENDAPATAN DAERAH 8 1230 4 550 3 215 | 2 | 125] 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2080 [JF Arsiparis Pertama BADAN PENDAPATAN DAERAH 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
2081  |JF Arsiparis Muda BADAN PENDAPATAN DAERAH 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
2082 [JF Analis Kebijakan Pertama BADAN PENDAPATAN DAERAH 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 2 B2 251 20 1 5 1 5
2083  [JF Analis Kebijakan Muda BADAN PENDAPATAN DAERAH 10 1735 6 950 3 2715 | 2 | 125] 3 150 | 3 | 150 2| 25 | 2 50 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UPTD PELAYANAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH DI
KIJANG
2084  [Analis Tata Usaha Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2085 |Pengelola pendaftaran, Pendataan Pajak, dan Retribusi Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2086 |Pengelola Data dan Potensi Pajak Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2087  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH DI
KAWAL
2088 |Analis Tata Usaha Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2089 |Pengelola pendaftaran, Pendataan Pajak, dan Retribusi Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2090 |Pengelola Data dan Potensi Pajak Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2091 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD PELAYANAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH DI
TANJUNG UBAN
2092  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Tata Usaha 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2093 |Pengelola Pendaftaran, Pendataan Pajak, dan Retribusi Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2094  |Pengelola Data dan Potensi Pajak Sub Bagian Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2095 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
2096 |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2097  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2098 |Pemelihara Sarana dan Prasarana Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2099 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2100 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2101  |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2102 |Analis Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2103  |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2104 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2105 |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2106  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2107  |Pengelola Data Keuangan Daerah Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2108  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2109 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2110  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2111 |Pengelola Data Pelaksanaan Program dan Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2112 |Pengadministrasi Anggaran Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2113 |Analis Keuangan Sub Bidang Penyusunan Anggaran Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2114 |Analis Sistem Informasi Pelaksanaan Anggaran Sub Bidang Penyusunan Anggaran Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2115 E:’;’r':;“” Petunjuk Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja | ¢\ g2 penyusunan Anggaran Daerah 7 890 s |70 1| 51| 1] 251251101 2]1]5]1]5
2116 |Pengelola Pelaporan dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan APBD Sub Bidang Penyusunan Anggaran Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2117  |Pengelola Anggaran Sub Bidang Penyusunan Anggaran Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2118  |Pengadministrasi Anggaran Sub Bidang Penyusunan Anggaran Daerah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2119  |Analis Sistem Informasi Pelaksanaan Anggaran Sub Bidang Sistem Pengendalian Anggaran Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2120 |Analis Laporan Realisasi Anggaran Sub Bidang Sistem Pengendalian Anggaran Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2121 |Pengolah Data Sistem Informasi Pelaksanaan Anggaran Sub Bidang Sistem Pengendalian Anggaran Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2122  |Pengelola Anggaran Sub Bidang Sistem Pengendalian Anggaran Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2123 |Analis Keuangan Sub Bidang Anggaran Pendapatan dan 7 890 5 {70 1| 251|125 1511012 1]s5]|1]:s

Pembiayaan Daerah
. . Sub Bidang Anggaran Pendapatan dan
2124 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan . 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pembiayaan Daerah
2125 |Penata Keuangan Sub Bidang Anggaran Pendapatan dan 7 890 s ol 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
Pembiayaan Daerah
2126 |Pengelola Pembiayaan Daerah Sub Bidang Anggaran Pendapatan dan 6 690 4 |50 | 1| 5|1 11|11l o]1]|5]|1] 5
Pembiayaan Daerah
2127  |Analis Keuangan Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2128  |Analis Pengembangan Sistem Perbendaharaan Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2129  |Analis Laporan Realisasi Anggaran Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2130 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2131 |Pengelola Data Pencairan Dana Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2132 |Pengelola Data Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2133 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2134 |Analis Keuangan Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2135 |Analis Sistem Informasi Perbendaharaan Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2136  |Analis Perbendaharaan Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2137  |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2138 |Pengelola Gaji Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2139  |Verifikator Keuangan Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2140 |Pengelola Data Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2141 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bidang Pelayanan Perbendaharaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2142  |Analis Keuangan Sub Bidang Pembinaan Pengelolaan KAS Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2143  |Analis Keuangan BLUD Sub Bidang Pembinaan Pengelolaan KAS Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2144 |Verifikator Keuangan Sub Bidang Pembinaan Pengelolaan KAS Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2145 |Pengelola Data Sub Bidang Pembinaan Pengelolaan KAS Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2146  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bidang Pembinaan Pengelolaan KAS Daerah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2147  |Analis Keuangan Sub Bidang Akutansi Penerima 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2148  |Analis Sistem Akutansi Instansi Sub Bidang Akutansi Penerima 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2149  |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bidang Akutansi Penerima 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2150 |Bendahara Sub Bidang Akutansi Penerima 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2151  |Pengelola Akuntansi Sub Bidang Akutansi Penerima 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2152  |Pengelola Data Sub Bidang Akutansi Penerima 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2153  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bidang Akutansi Penerima 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2154 |Analis Keuangan Sub Bidang Akutansi Pengeluaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2155  |Analis Sistem Akutansi Instansi Sub Bidang Akutansi Pengeluaran 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2156  |Pengelola Akuntansi Sub Bidang Akutansi Pengeluaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2157 |Pengelola Data Sub Bidang Akutansi Pengeluaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2158 |Pengelola Data Belanja dan Laporan Keuangan Sub Bidang Akutansi Pengeluaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2159 |Analis Keuangan E:S;g;g Pembinaan, nformasi dan Pelaporan 7 890 s |50 | 1| 51|21 515|101 2]|1]s5]|1]s
2160  |Analis Aplikasi dan Pengelolaan Data Sistem Keuangan ﬁ‘;ﬁ:ﬂgiﬁg Pembinaan, Informasi dan Pelaporan 7 890 5 {70 1| 251|515 151012 1]s5]1]:s
2161 |Penata Laporan Keuangan E:ﬁ::g:gg Pembinaan, Informasi dan Pelaporan 7 890 5 {70 1| 251|515 15101 2[1]s5]|1]:s
2162  |Penyusun Laporan Keuangan igﬁ;ig::g Pembinaan, Informasi dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2163 | Verifikator Data Laporan Keuangan i:ﬁ::g:gg Pembinaan, Informasi dan Pelaporan 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| s 15|10l 1]20]|1]5]|1]s
2164 |Pengelola Data i:ﬁ;'g:gg Pembinaan, Informasi dan Pelaporan 6 690 4 |'sso| 1| 51|25 1| 5125110120 1]5]|1]:s




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2165  |Analis Pengelolaan Kekayaan Daerah g:zr?:ang Perencanaan Kebutuhan Barang Miik 7 890 s o | 1| 51| 151|101 20[1]5]1]5
2166 |Analis Standar Harga g:zrg':ang Perencanaan Kebutuhan Barang Miik 7 890 5 {70 1| 251|125 1511012 1]s5]|1]:s
2167 |Pengelola Barang Milik Negara g:t;rgfang Perencanaan Kebutuhan Barang Milk 6 690 4 |50 | 1| 5| 1|2 11|11 2o]1]|5]|1] 5
2168 |Pengadministrasi Barang Milik Negara g:t;::ang Perencanaan Kebutuhan Barang Miik 6 690 4 |50 1 25125 151|101 20o[1]s5]1]:s
2169 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana g:zrgﬁang Perencanaan Kebutuhan Barang Mik 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s
2170 |Petugas Penggandaan g:zrgl:ang Perencanaan Kebutuhan Barang Miik 5 490 3 (30| 1| 251|515 151012 1]s5]|1]:s

Sub Bidang Penggunaan, Pemanfaatan,
2171 |Analis Pengelolaan Kekayaan Daerah Pemeliharaan, Penghapusan dan Pemusnahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Barang Milik Daerah
Sub Bidang Penggunaan, Pemanfaatan,
2172 |Pengelola Barang Milik Negara Pemeliharaan, Penghapusan dan Pemusnahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Barang Milik Daerah
Sub Bidang Penggunaan, Pemanfaatan,
2173  |Petugas Penggandaan Pemeliharaan, Penghapusan dan Pemusnahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Barang Milik Daerah
2174  |Analis Pengelolaan Kekayaan Daerah Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2175 |Analis Data dan Informasi Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2176  |Penata Laporan Keuangan Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2177  |Pengolah Data Laporan Keuangan Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2178 |Pengadministrasi Barang Milik Negara Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2179  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2180 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sub Bidang Penatausahaan Barang Milik Daerah 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2181 |JF Arsiparis Pertama BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 1 5
2182  [JF Arsiparis Terampil BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2183  [JF Arsiparis Mahir BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 7 1005 4 550 2 1251 2 [125] 2 75 2 B2 251 20 1 5 1 5
2184  [JF Arsiparis Penyelia BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 8 1230 4 550 3 2715 | 2 | 125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2185  [JF Arsiparis Muda BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 | 3 | 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

2186  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2187  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2188  |Pranata Kearsipan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2189  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2190  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2191 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2192  |Pramu Kebersihan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2193 |Pengemudi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2194  |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2195 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2196 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2197  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2198  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2199  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2200 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Penyusunan Program 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2201 |Analis Wawasan Kebangsaan Sub Bidang Idiologi dan Wawasan Kebangsaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2202  |Analis Ideologi Sub Bidang Idiologi dan Wawasan Kebangsaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2203  |Penyuluh Kemasyarakatan Sub Bidang Idiologi dan Wawasan Kebangsaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2204 |Analis Kemitraan Etgn%ii?”g Ketahanan Sosial, Budaya dan 7 890 5 | 7o 1| 5| 1|2 1|5 1|5 101 20|1]5]1]:5s




FAKTOR 5

. FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2205 |Analis Forum Kerukunan Umat Etgniig]?”g Ketahanan Sosial, Budaya dan 7 890 5 |50 | 1| 25| 1|25 1| 25| 1251|0120 1]5]|1]5
2206 |Analis Pembelajaran Pembinaan Pendidikan Masyarakat Etgniii?”g Ketahanan Sosial, Budaya dan 7 890 5 {70 1| 251|125 1511012 1]s5]|1]:s
Analis Politik Dalam Negeri Sub Bidang Politik Dalam Negeri 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
2208 |Pengelola Organisasi Politik dan Organisasi kemasyarakatan Sub Bidang Politik Dalam Negeri 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2209 |Pengelola Bahan Demokratisasi Dan Pemilu Sub Bidang Politik Dalam Negeri 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2210  |Analis Organisasi Masyarakat Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2211 |Pengelola Organisasi Politik dan Organisasi kemasyarakatan Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2212 |Analis Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat ﬁ::;fei:ang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama 7 890 s {750 1| 51|25 1] 251251101 20]|1]s5]1]5s
2213 |Analis Data Intelijen ﬁ::”;aei:ang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama 7 890 5 o | 1| 5|12 151|101 20[1]5]1]5
2214 |Pengolah Data Intelijen i‘t’;iggang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama 6 690 4 |50 1 25| 1|25 1| 51|10l 1]20o[1]s5]1]:s
2215  |Analis Hubungan Antar Lembaga Sub Bidang Penanganan Konflik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2216  |Analis Pengawasan Orang Asing dan Lembaga Asing Sub Bidang Penanganan Konflik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2217  |Pengolah Data Kelembagaan Sub Bidang Penanganan Konflik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2218  |JF Arsiparis Muda BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 9 1355 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 [ 3 | 150 | 2 [ 25 | 1 20 1 5 1 5
2219 |JF Arsiparis Pertama BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 8 1280 5 750 2 1256 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2220 |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125 2 75 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2221  |JF Arsiparis Pelaksana BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

2222  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2223 |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2224 |Pranata Kearsipan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2225 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2226 |Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2227 |Penata Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2228  |Pengolah Data Aplikasi dan Pengelolaan Data Sistem Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2229 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2230  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2231  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2232  |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2233  |Analis Mitigasi Bencana Seksi Pencegahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2234  |Pranata Bencana Seksi Pencegahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2235 |Analis Pengurangan Risiko Bencana Seksi Kesiapsiagaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2236 |Pranata Bencana Seksi Kesiapsiagaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2237  |Analis Mitigasi Bencana Seksi Kedaruratan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2238  |Pranata Bencana Seksi Kedaruratan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2239  |Penyusun Rencana Kebutuhan Logistik Seksi Logistik 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2240  [Pengelola Logistik Seksi Logistik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2241 |Analis Kerusakan Fisik dan Bangunan Seksi Rehabilitasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2242  |Pengelola Data Dampak Bencana Seksi Rehabilitasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2243  |Analis Kerusakan Fisik dan Bangunan Seksi Rekonstruksi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2244 |Pranata Bencana Seksi Rekonstruksi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2245  |JF Arsiparis Pertama gﬁggx: ENANGGULANGAN BENCANA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 251 20 1 5 1 5




L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FARKuﬁ: : FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG
2246  |Pranata Pemadam Kebakaran Kepala Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2247  |Pengadministrasi Umum Kepala Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2248  |Pengemudi Mobil Pemadam Kebakaran Kepala Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2249  |JF Analis Kebakaran Pertama UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2250  [JF Pemadam Kebakaran Pelaksana Pemula UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1 20 212 | 2 20
UPTD PEMADAM KEBAKARAN TOAPAYA
2251 |Pranata Pemadam Kebakaran Kepala Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2252  |Pengadministrasi Umum Kepala Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2253  |Pengemudi Mobil Pemadam Kebakaran Kepala Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2254 |JF Analis Kebakaran Pertama UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2255 [JF Pemadam Kebakaran Pelaksana Pemula UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 2|12 | 2 20
UPTD PEMADAM KEBAKARAN TANJUNG UBAN
2256 |Pranata Pemadam Kebakaran Kepala Tata Usaha 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2257  |Pengadministrasi Umum Kepala Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2258  |Pengemudi Mobil Pemadam Kebakaran Kepala Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2259  |JF Analis Kebakaran Pertama UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2260 [JF Pemadam Kebakaran Pelaksana Pemula UPTD PEMADAM KEBAKARAN KIJANG 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 2 12| 2 20
KECAMATAN BINTAN TIMUR
2261 |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2262 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2263 |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2264 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2265 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2266 |Pengadministrasi Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2267 |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2268 |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2269  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2270 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2271  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2272  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2273 |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2274 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2275 |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2276 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2277 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2278  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2279 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2280 |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2281  |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2282 |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2283  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2284  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2285  |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2286 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2287  |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2288  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2289 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2290  (JF Arsiparis Terampil KECAMATAN BINTAN TIMUR 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN SUNGAI ENAM
2291  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2292 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2293  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2294  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2295 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2296 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2297 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2298 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2299 |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2300 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN KIJANG KOTA

2301  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2302  |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2303  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2304  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2305 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2306 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2307 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2308 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2309 |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2310  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN SUNGAI LEKOP
2311 |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2312 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2313 [Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2314 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2315 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2316  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2317  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2318  |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2319 |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2320 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN GUNUNG LENGKUAS

2321  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2322  |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2323  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2324  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2325 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2326 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2327 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2328 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2329  |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2330 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN BINTAN UTARA

2331 |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2332  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2333  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2334 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2335 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2336  |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2337  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2338  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2339 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2340 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2341 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2342  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2343  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2344 |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2345 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2346 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2347  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2348  |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2349  |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2350 |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2351 |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2352  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2353  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2354 |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2355 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2356  |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2357  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2358 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2359  [JF Arsiparis Terampil KECAMATAN BINTAN UTARA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2360 |JF Arsiparis Pertama KECAMATAN BINTAN UTARA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
KELURAHAN TANJUNG UBAN TIMUR

2361  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2362 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2363 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2364 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2365 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2366 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2367 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2368 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2369 |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2370 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TANJUNG UBAN
2371 |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2372  |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2373  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2374  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2375 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2376 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2377 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2378 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2379  |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2380 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TANJUNG UBAN SELATAN




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2381 |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2382 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2383  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2384  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2385 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2386 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2387 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2388 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2389  |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2390 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TANJUNG UBAN UTARA

2391  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2392  |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2393  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2394  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2395 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2396 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2397  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2398 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2399  |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2400 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
KECAMATAN GUNUNG KIJANG

2401 |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2402  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2403  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2404  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2405 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2406 |Pengadministrasi Persuratan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2407  |Pengadministrasi Rapat Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2408 |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2409  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2410  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2411 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2412 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2413 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2414 |Pengadministrasi Perencanaan dan Program Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2415 | Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2416  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2417  |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2418  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2419  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2420  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2421  |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2422  |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2423 |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2424 |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2425  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2426 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2427  |Pengevaluasi Hasil Kegiatan Bantuan Sosial Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2428  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2429  |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2430 | Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan SZ';Z' Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan 7 g0 | 5 |0 1| s 1| s] 1|10 1ol 1]5]|1]s
2431 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan gi';;' Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan dan 6 690 4 |'ss0| 1| 51|25 1| s 1101 20]|1]5]1]s
2432 |JF Arsiparis Terampil KECAMATAN GUNUNG KIJANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN KAWAL

2433  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2434 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2435 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2436 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2437 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2438 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2439  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2440 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2441 |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2442  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN TELUK BINTAN

2443  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2444 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2445  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2446  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2447  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2448  |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2449  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2450  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2451 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2452  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2453  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2454 |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2455  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2456  |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2457  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2458 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2459  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2460 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2461  |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2462  |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2463  |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2464  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2465 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2466  |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2467  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2468  |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2469  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2470 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2471 [JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan KECAMATAN TELUK BINTAN 7 1005 4 550 2 125 | 2 [ 125] 2 75 2 B2 21 20 1 5 1 5
2472 [JF Arsiparis Muda KECAMATAN TELUK BINTAN 9 1355 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 3 150 | 2| 25 | 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TEMBELING TANJUNG

2473  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2474 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2475 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2476  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2477  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2478  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2479  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2480 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2481  |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2482  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN TELUK SEBONG

2483  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2484  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2485  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2486  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2487  |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2488  |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2489  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2490  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2491  |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2492  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2493  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2494 |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2495  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2496  |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2497  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2498  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2499  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2500 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2501  |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2502  |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2503  |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2504  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2505 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2506 |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2507  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2508 |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2509  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2510 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2511  |JF Arsiparis Pertama KECAMATAN TELUK SEBONG 8 1280 5 750 2 125 | 2 [ 125 3 150 | 2 Bl 2] 251 20 1 5 1 5
2512 [JF Arsiparis Terampil KECAMATAN TELUK SEBONG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN KOTA BARU

2513 |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2514 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2515 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2516 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2517  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2518  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2519  |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2520 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2521  |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2522  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN TOAPAYA

2523  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2524 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2525 |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2526  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2527 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2528  |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2529  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2530  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2531 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2532 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2533  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2534  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2535  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2536  |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2537  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2538 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2539  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2540  |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2541  |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2542 |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2543  |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2544 |Pengelola Barang Milik Negara Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2545  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2546  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2547  |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2548  |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2549  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2550 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2551 |JF Arsiparis Pertama KECAMATAN TOAPAYA 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 21 20 1 5 1 5
2552 [JF Arsiparis Terampil KECAMATAN TOAPAYA 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TOAPAYA ASRI

2553  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2554 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2555 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2556 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2557  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2558 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2559  |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2560 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2561 |Pengelola Pembinaan pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2562  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN BINTAN PESISIR

2563  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2564  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2565 |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2566 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2567 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2568 |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2569  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2570  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2571 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2572 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2573  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2574 |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2575 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2576  |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2577  |Pengelola data Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2578  |Pengelola Barang Milik Negara Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2579  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2580 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2581  |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2582  |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2583  |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2584  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2585 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2586  |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2587  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2588  |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2589  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2590 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2591  |JF Arsiparis Terampil KECAMATAN BINTAN PESISIR 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN MANTANG

2592  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2593  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2594  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2595  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2596 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2597  |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2598  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2599  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2600 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2601 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2602 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2603  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2604 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2605 |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2606 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2607 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2608  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2609 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2610 |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2611 |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2612 |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2613  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2614  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2615  |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2616  |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2617  |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2618  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2619  |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2620 [JF Arsiparis Terampil KECAMATAN MANTANG 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN SRI KUALA LOBAM




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2621  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2622  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2623  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2624  |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2625 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2626 |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2627  |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2628  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2629 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2630 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2631  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2632  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2633  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2634 |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2635 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2636 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2637  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2638 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2639 |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2640  |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2641 |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2642  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2643  |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2644  |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2645 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2646 |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2647  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2648 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2649  |JF Arsiparis Terampil KECAMATAN SRI KUALA LOBAM 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TANJUNG PERMAI
2650 |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2651 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2652  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2653  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2654 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2655 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2656 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2657 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2658 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2659 |Pengelola Pembinaan Pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2660 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TELUK LOBAM




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2661 |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2662 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2663 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2664 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2665 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2666 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2667 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2668 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2669 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2670 |Pengelola Pembinaan Pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2671  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KECAMATAN TAMBELAN

2672  |Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2673  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2674  |Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2675 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2676 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2677  |Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2678 |Penyusun laporan Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2679  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2680 |Bendahara Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

L FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
No Unit Organisasi Kelas Nilai Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan Tujuan Tunlttftan Llngku.ngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2681 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2682 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2683  |Analis Desa dan Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2684  |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2685 |Pengelola Administrasi Pertanahan Desa atau Kelurahan Seksi Tata Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2686 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2687 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Tata Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2688  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2689 |Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2690 |Pranata Perlindungan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2691 |Analis Pelayanan Seksi Pelayanan Umum 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2692 |Pengelola data Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2693  |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2694 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pelayanan Umum 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2695  |Analis organisasi masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2696 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2697 |Analis Pemberdayaan Masyarakat dan kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2698  |Analis Program Pembangunan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2699 |Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan Kelembagaan Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2700 [JF Arsiparis Pertama KECAMATAN TAMBELAN 8 1280 5 750 2 125 | 2 [125] 3 150 2 B2 21 20 1 5 1 5
2701 [JF Arsiparis Terampil KECAMATAN TAMBELAN 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN TELUK SEKUNI

2702  |Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5
- FAKTOR 1 FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang FAKTOR 6 FAKTOR 7 | FAKTOR 8 F.AKTOR o
. . Kelas Nilai . . Hubungan Tujuan Tuntutan | Lingkungan
No Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & - .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2703  |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretaris Kelurahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2704  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2705 |Pengelola Administrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2706 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2707  |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2708 |Pengelola Data Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2709 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2710  |Pengelola Pembinaan Pembangunan Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2711 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pembangunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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